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ENFERMERIA 

Residencia Mayores San Fernando (Cádiz) 
Buscamos incorporar  Enfermeros/as en la Residencia Mayores San Fernando (Cádiz) 

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL OBJETIVO DE 
ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA 
San Fernando, 8 de junio de 2026 

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICIÓN SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CÓDIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACIÓN. SE SOLICITARÁ EL CERTIFICADO NEGATIVO DE ANTECEDENTES 
DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA, Y SE VERIFICARÁN LAS LISTAS DE EXCLUSIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA POR MOTIVOS DE PROTECCIÓN Y SALVAGUARDA CONTRA EL TERRORISMO. 

Cuáles serán tus funciones:

• Vigilarás y atenderás a las personas usuarias en sus necesidades generales tanto humanas como sanitarias. 
• Administraras la comida a las personas usuarias que requieran instrumentalización (sondas nasogástricas, sonda gástrica 

etc). 
• Prepararas y administrarás los medicamentos, según prescripción médica. 
• Tomarás la presión sanguínea, pulso y Tª. 
• Contribuirás a la autonomía del residente en las AVD 
• Cualquier otra función que se le encomiende de carácter institucional 

Los requisitos para este puesto son…

• Formación: Grado Enfermería 
• Experiencia de al menos 1 año en puesto similar 
• Formación complementaria en el área de personas mayores 
• Colegiación vigente 
• Formación en igualdad de género 
• Certificado actualizado de Delitos de Naturaleza Sexual 
• Competencias básicas: Compromiso con Cruz Roja, Orientación al logro-perseverancia, capacidad de planificación y 

organización y colaboración. 
• Competencias técnicas y funcionales: manejo de herramientas informáticas 
• Capacidad de trabajo en equipo 

Valoraremos… 
• Ser personal laboral o voluntario/a activo/a de Cruz Roja 
• Máster relacionado con el área de personas mayores 
• Formación específica en salud mental 
• Conocimiento aplicación Centro Residencial

Qué te ofrecemos…

• Incorporación inmediata 
• Contrato sustitución por vacaciones 
• Jornada laboral: 40 horas semanales 
• Horario: Lunes a Domingos rotatorios según convenio, con los descanso que establece la ley 
• Centro de trabajo: Residencia Mayores San Fernando 
• Categoría profesional: 2 
• Retribución bruta anual: ……… más complementos de festivos y nocturnidad 
• VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la 

autonomía personal. 

¿Te interesa?

• Fecha máxima de inscripción 30 de junio 2026. Procedimiento: entra en el portal de trabajo de Cruz Roja desde 
www2.cruzroja.es - trabaja con Cruz Roja, da de alta tu CV e inscríbete en la oferta para entrar en el 
proceso de selección.

	

https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564


	


