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RESUMEN DE REVISIONES

| N2 FECHA MODIFICACION

1.- OBJETO

Establecer los aspectos organizativos y las tareas necesarias para el desarrollo, tutela, presentacién y evaluacién de los Trabajos
Fin de Master (TFM) de los Master en Enfermeria y Fisioterapia, en cumplimiento del Reglamento Marco UCA/CG07/2012.

2.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
A) EI TFM en la Memoria del Titulo.

De Acuerdo con las memorias verificadas de los titulos de Master que se imparten en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia
y con la normativa de la Universidad de Cadiz, el TFM es una asignatura obligatoria (9 ECTS y 20 ECTS, en el Master de
Fisioterapia Neurolégica y en el Mdaster de Investigacién Enfermera y Practica Profesional Avanzada respectivamente), se
realizard en el Ultimo curso académico del plan de estudios y esta orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al titulo.

Todo este procedimiento se revisa anualmente, actualizando el Cronograma de TFM y la Rubrica de evaluacién, en caso de ser
necesario. Ambos documentos se llevan a la Comisidon de TFM de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia para su debate y
aprobacién. Ambos se publican en el campus virtual de las asignaturas y en la pagina web del centro.

B) Modalidades y Estructura
El TFM consistira en la realizacién de un trabajo individual del estudiante, que le permita mostrar, de forma integrada, los
contenidos formativos, las capacidades, las habilidades y las competencias adquiridas durante la realizacidn de los estudios del
titulo de Master.
C) Tutorizacion Académica
1. EITFM debera ser dirigido por un profesor adscrito a alguno de los departamentos con responsabilidad en la docencia
en las titulaciones respectivas. El profesor designado debera estar en posesion del titulo de doctor y haber impartido

docencia en el master.

2. Se permite la co-tutorizacién (maximo dos tutores), especialmente si el trabajo se desarrolla en colaboracién con
centros asistenciales o tutores clinicos.

3. Cada afio, en los meses de febrero o marzo, se lleva a Junta de Facultad el porcentaje de encargo docente de la
asignatura TFM por cada Departamento y area con docencia en los titulos, en base al total de créditos asignados.
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D) Procedimiento de Asignacion y Registro

1. Anualmente, los departamentos remitiran al centro una relacidn de temas relacionados con la tematica de la titulacién
y de tutores proporcional a su encargo docente en las diferentes titulaciones.

2. ElTutor Académico sera designado por la Comision de TFM de entre los profesores con docencia en el plan de estudios
del Titulo, atendiendo, en la medida de lo posible, a las preferencias expresadas por el profesor que solicite el ejercicio
de la tutela, y en su caso, a las del estudiante que asi lo solicite con refrendo del profesor. En cualquier caso, la
Comisidn procurara asumir las propuestas de designacién comunicadas por los Departamentos a los que pertenezcan
los citados profesores. En el caso del TFM, el profesor designado debera estar en posesién del titulo de doctor y haber
impartido docencia en el master.

3. LaComisidn de TFM también podra autorizar tutores académicos no pertenecientes a los departamentos con docencia
en las titulaciones que se imparten en el centro. Para los supuestos en los que el trabajo se realice en el marco de un
convenio de colaboracién para la realizacion de practicas externas con una empresa o cualquier otra institucién,
publica o privada, serd necesaria la designacién de dos tutores (tutor y co-tutor), debiendo pertenecer uno de ellos a
la empresa o las instituciones indicadas y el otro docente del titulo. El Co-Tutor cumple funciones de consultoria
especifica en aspectos de su especialidad. En el caso del TFM, al menos uno de los tutores debera estar en posesion
del titulo de doctor.

4. Latutela de los trabajos podra realizarse por mas de un profesor, previa autorizacion de la Comisién de TFM. En esos
casos, al menos uno de los profesores deberd cumplir el requisito previsto en los puntos a) y b) de este articulo.

5. El Tutor que haya dejado de pertenecer a la Universidad de Cadiz habiendo iniciado la tutorizacién, si lo desea, puede
seguir haciéndolo hasta su culminacién en un plazo no superior a un afo. Esta situacion debe ser informada a la
Comisién de TFM.

6. En las fechas indicadas por el Centro, y siguiendo un criterio de proporcionalidad a los créditos asignados en el plan
de estudios de las titulaciones, los departamentos con encargo docente en cada titulo presentaran los temas o lineas
tematicas cuya direccién propongan, asi como los profesores encargados de su direccidn y el nimero de trabajos a
tutelar por cada uno de ellos.

7. En el primer semestre de cada curso, la Comision de TFM propondra una asignacién provisional de los tutores,
procurando sea adecuada y proporcionada. La propuesta provisional se publicard en el Campus Virtual de las
respectivas asignaturas, abriendo un plazo para la presentacién de reclamaciones o de solicitudes de cambio.

8. La asignacion definitiva de temas a propuesta de la Comisién de TFM, se deberd aprobar por la Junta de Facultad y
publicar en el Campus Virtual de las asignaturas.

9. La asignacion del tutor se realizara por nota del expediente académico de acceso al titulo y tendra validez sélo en el
curso académico en el que se encuentra matriculado el estudiante El estudiante podra solicitar prérroga del trabajo
para el siguiente curso, si el tutor y el estudiante estan de acuerdo.

10. Funciones del tutor:

a. Orientar la planificacién y desarrollo del TFM, en cualquiera de sus modalidades, desde su disefio hasta su
defensa.

b. Coordinar con otros profesionales y/o asesores cientificos a nivel de interconsulta, siempre y cuando el
tema lo requiera.

c. Participar, silo estima, en el proceso de presentacion del TFM en cualquiera de sus modalidades, con voz y
sin voto.

d. Bajo ningun concepto, el Tutor puede delegar sus funciones o atribuciones a terceras personas.

e. Informar inmediatamente al Coordinador del Titulo correspondiente sobre cualquier irregularidad en la
elaboracién del TFM.

E) Desarrollo y Seguimiento

Se recomienda la realizacion de al menos tres tutorias clave:
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Planificacion: Definicidn de objetivos, metodologia y busqueda bibliografica inicial.
Seguimiento: Revisién de resultados y analisis de datos.

Revision final: Validacién del documento escrito y autorizacién para la defensa.

F) Presentacion y Defensa

Requisito: Tener superadas el resto de las asignaturas del Master.

Forma: Solicitud a través del Campus Virtual adjuntando el trabajo, el informe del tutor y la declaracion de autoria.

Proceso:

1.

En el acto de defensa del trabajo, el estudiante expondra de forma presencial/virtual piblicamente ante la Comision
Evaluadora correspondiente el trabajo realizado, durante un tiempo no superior a 15 minutos. Los estudiantes que
justifiguen la imposibilidad de realizar una exposicion presencial, con caracter excepcional, podrdn realizar la defensa
a on-line /en linea.

Realizada la defensa en sesidon publica, y tras el turno opcional de intervencién del Tutor, la Comisién Evaluadora en
sesion privada decidird, de manera colegiada, la calificacion que corresponde al estudiante respecto al Trabajo
defendido.

G) Evaluacién

Comisidn Evaluadora: Formada por tres miembros del PDI de areas relacionadas con el master y, al menos, dos de sus
miembros deberan estar en posesion del titulo de doctor.

La calificacién final del TFM sera competencia exclusiva de la Comisién Evaluadora e integrara, la calificacién otorgada
por el tutor (15% de la calificacion) y la otorgada por la Comisién Evaluadora, siguiendo los criterios de la Comisidn de
TFM recogidos en la rubrica de evaluacién (Rubrica. Plantilla de evaluacién), que representard el 85% de la calificacién
final del trabajo.

Nota importante sobre Etica: Dado que en Enfermeria y Fisioterapia es comun el uso de datos de pacientes, el
procedimiento recalca la obligatoriedad de cumplir con la Declaracién de Helsinki y contar con el informe favorable
del Comité de Etica de la Investigacién cuando el trabajo implique intervenciones en humanos o acceso a historias
clinicas reales.

3.- SEGUIMIENTO Y MEDICION

INDICADORES:

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento en la asignatura de TFM.

ISGC-P04-02: Tasa de éxito en la asignatura de TFM.

ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (o tasa de presentados) en la asignatura de TFM.

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccién del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacién del TFM.
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EVIDENCIAS:

- Actasy acuerdos de la Comisién de TFM vy, en su caso, de Junta de Facultad, que evidencien las decisiones adoptadas
sobre cronograma, rubrica, asignacidn de tutores, defensa y evaluacion.

- Procedimiento/Reglamento del TFM y normativa aplicable de la UCA.

- Programa docente de la asignatura TFM.

- Cronograma anual de TFM.

- Rubrica o plantilla de evaluacién vigente.

- Encargo docente de la asignatura TFM por titulo y departamento.

- Listado de lineas/temas y de tutores disponibles por titulo.

- Listados de asignacién provisional y definitiva de tutores y, en su caso, resoluciones de reclamaciones o cambios.

- Solicitudes de defensa, informes del tutor, declaraciones de autoria y actas de evaluacién/defensa del TFM.

- Muestra de TFM defendidos y calificados.

- Evidencias de autorizacién ética o informe favorable del Comité de Etica de la Investigacién, cuando proceda.

- Resultados de satisfaccién del alumnado con el proceso de eleccidn y realizacién del TFM.

4.- CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO:

Plazos Responsables Actividades Registros
Coordinador ) Solicitud de defensa
Enero-Febrero PDI Convocatoria felfrr;\r/lo. Defensa de los Informe del tutor
Estudiantes Actas de TFM
Junta de Aprobacién del encargo docente de Acta de Junta de Facultad
Febrero - Marzo Facultad las asignaturas TFM para el curso Encargos docentes de las asignaturas
aculta .
siguiente TFM para cada titulo de Master
- Comiaa e AperTCié?:?I C(rjonogrlama. fjeJFlM Acta de Ig Comision d;z T.Ili'l:\/IMde la FEF
ri ronograma de
TEM de | FEF y de la Rubrica .e gva uacién de ror g .’
curso siguiente Rubrica de evaluacion
Coordinador S Solicitud de defensa
Mayo-Junio PDI Convocatoria JU'IT]FII(\J/.I Defensa de los Informe del tutor
Estudiantes Actas de TFM
Coordinador ) ) Solicitud de defensa
Septiembre PDI SOl sfjst'_;_e;n'\:re' Dt ol Informe del tutor
Estudiantes Actas de TFM

Elaboracion de los listados con los

Coordinador Listados publicos en los campus

Octubre tutores/as disponibles para cada . .
Departamentos , virtuales de las asignaturas
Titulo
Noviembre Coordinador Asignacion de tutores/as Listados con la asignacion
Coordinador o Solicitud de defensa
Noviembre-Diciembre PDI Convocatoria diciembre. Defensa de Informe del tutor

. los TFM
Estudiantes Actas de TFM




