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1.- OBJETO

Establecer los aspectos organizativos y las tareas necesarias para el desarrollo, tutela, presentacién y evaluaciéon de los Trabajos
Fin de Grado (TFG) de los Grados en Enfermeria y en Fisioterapia, en cumplimiento del Reglamento Marco UCA/CG07/2012.

2.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
A) EI TFG en la Memoria del Titulo.

Tanto en el Grado en Enfermeria como en el Grado en Fisioterapia, el TFG es una asignatura obligatoria (6 ECTS) que se
encuentra en el médulo de Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado, segun el plan de estudios. Se cursa en 42 curso y debe
realizarse de forma individual.

Todo este procedimiento se revisa anualmente, actualizando el Cronograma de TFG y la Rubrica de evaluacidn, en caso de ser
necesario. Ambos documentos se llevan a la Comisidn de TFG y TFM de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia para su debate
y aprobacién. Ambos se publican en el campus virtual de las asignaturas y en la pagina web del centro.

B) Modalidades y Estructura:
Se admiten trabajos académicos con las siguientes modalidades:

- Trabajos de investigacion: cuantitativa, cualitativa o mixta.

- Revisiones bibliograficas: revisiones sistematicas o criticas sobre un tema de relevancia clinica.

- Proyectos de intervencion o planes de cuidados: aplicacién practica de metodologia enfermera o fisioterapéutica a
casos complejos.

C) Tutorizacién Académica:

Cada estudiante contard con un tutor/a académico/a (profesorado de areas con docencia en el titulo) que orientara el
cumplimiento de los objetivos.

Se permite la cotutorizacidon (maximo dos tutores), especialmente si el trabajo se desarrolla en colaboracién con centros
asistenciales o tutores clinicos.

Cada afio en los meses de febrero o marzo, se lleva a Junta de Facultad el porcentaje de encargo docente de la asignatura TFG
por cada Departamento y area con docencia en los titulos, en base al total de créditos asignados.

D) Procedimiento de Asignacién y Registro:
En el mes de octubre, una vez finalizado el periodo de matriculacidon de los estudiantes, se aplica el porcentaje de encargo

docente de la asignatura TFG al numero total de matriculados y se le notifica a cada Departamento, para que puedan facilitar
el nombre de los tutores y las lineas tematicas de los TFG. Esta labor la realiza cada Responsable de Titulo. Con esta informacién
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se elabora un listado de tutores disponibles, que se publicard en el campus virtual de la asignatura.
Eleccidn: Los estudiantes podrdn elegir de la oferta disponible segln su expediente académico.
E) Desarrollo y Seguimiento
Se recomienda la realizacién de al menos tres tutorias clave:
- Planificacién: definicién de objetivos, metodologia y blusqueda bibliografica inicial.
- Seguimiento: revisién de resultados y analisis de datos.
- Revisidn final: validacién del documento escrito y autorizacion para la defensa.
F) Presentacion y Defensa:
- Requisito: tener superadas el resto de las asignaturas del grado.
- Forma: solicitud a través del Campus Virtual adjuntando el trabajo, el informe del tutor y la declaracién de autoria.
- Acto de defensa: exposicion oral publica de 10-15 minutos ante una comisién evaluadora, seguida de debate.
G) Evaluacion:
- Comisién Evaluadora: formada por tres miembros del PDI de areas relacionadas con el grado.

- Criterios: se utilizaran rubricas que evallen la calidad del documento escrito, la metodologia empleada, la claridad en
la exposicién y la capacidad de respuesta en el debate.

Nota importante sobre Etica: Dado que en Enfermeria y Fisioterapia es comun el uso de datos de pacientes, el procedimiento
recalca la obligatoriedad de cumplir con la Declaracién de Helsinki y contar con el informe favorable del Comité de Etica de la
Investigacién cuando el trabajo implique intervenciones en humanos o acceso a historias clinicas reales.

3.- SEGUIMIENTO Y MEDICION

INDICADORES:
- ISGC-P04-01: Tasa de éxito y rendimiento en la asignatura de TFG.
- ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso de eleccion y realizacién del TFG.

EVIDENCIAS:

- Cronograma de TFG.

- Rdbrica de evaluacién.

- Encargo docente de asignatura TFG por titulo.
- Listado de tutores disponibles por titulo.

4.- CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO:
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Junta de
Facultad.

Comision de TFG

Actividades
Aprobacioén del encargo docente de las

asignaturas TFG para el curso
siguiente.

Aprobacion del Cronograma de TFG vy
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Registros

Acta de Junta de Facultad
Encargos docentes de las asignaturas
TFG para cada titulo de Grado.

Acta de la Comisién de TFG y TFM de la
FEF.

Abril la Rubri | i6 |
y TFM de la FEF. LRI d'e eya uacion del curso Cronograma de TFG.
siguiente. o N
Rubrica de evaluacién.
Vicedecano/Coor
dinador ia iuni
Mayo-Junio Convocatoria junio. Defensa de los Actas de TFG.
PDI TFG.
Estudiantes.
Vicedecano/Coor
dinad . .
Sl inador Convocatoria septiembre. Defensa de Actas de TFG.
PDI los TFG.
Estudiantes.
Vicedecano/Coor . o
. Elaboracién de los listados con los Listados publicos en los campus
Octubre dinador - . y ) .
tutores/as disponibles para cada Titulo. virtuales de las asignaturas.
Departamentos.
. Vicedecano/Coor . . i

Noviembre Asignacidn de tutores/as. Listados con la asignacion.

dinador.




