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los ODS la uocanma vinculados a las

Facultad de Enfermeria y Fisioterapia

EJECUCION DE LAS ACCIONES DE MEJORA ESTADO

La inclusi6n de las competencias relacionadas con los Objetivos de Desarrollo.
‘Sostenible una cuestion valorada

distintas titulaciones ofertadas en el Centro, se pretende
sensibizacio difgidas a pofesoradoy estulanss sobr a importancia do desarolar

1.1, Incluir
emanadas de los ODS. (L1.1. AC.1)

habidades, actitudes, conocimientos y valores relacionados con los ODS. Estas acciones
o innovacion docente. Las propuestas de

Facultad. En este sentido, se ha informado al profesorado sobre la pertinencia y
e ‘docentes, con

o
los desafi tual

de las competencias wansversales emanadas de los ODS en las asignaturas de [os ttuios

y aprobarén en e il
Enfermeria estas actividades se realizardn los

Asimismo, se ha puesto a disposicién del profesorado la informacion recibida a través REEHITEDED

fel correo Tavira sobre las distintas actividades formativas relacionadas con los ODS,
isu

imparte.

CHA
IMPLANTACION

= ‘analizarlas

rupos
e oo, con elp ina modifi
omentando Ia mcorporacién do competencias ranoversles, rofesionales, 2 como 45
ey e WO i s
dela

Las e L s oo |
Ia organizacion de

(s atua T et o e Sl e e ST e

consiituyen una necesidad en el contexto académico actual. Asimismo, estd prevista la|

OC 1 Mejorar el perfil formativo y
‘competencial del egresado

OC 2 Mantener los mecanismos de

oy
empleabilidad de los egresados,
aprovechando la red de previos
convenios formalizados para
précticas de empresa.

0C 3 Incrementar la formacién no
reglada, orientada a la (L1.4AC4)

conocimientos y competencias por |
parte de los profesionales y
egresados.

4 Potenciar la
internacionalizacién de la oferta
rmativa de grado y master.

infraestructuras y equipamientos de las titulaciones
del Centro. (L.2.1.AC.5)

pr

erdos dela C adaptacion planes de estudios al acuerdo alcanzado en el
Satd pra oo o sl do grad, En e rabajard la ndaluza de Decanos de Ciencias de la Salud, para 0 cual ya
el plan coordinada e han iniciado las gestiones pertinentes. En ese sentido, se han creado grupos de
-2 Modifcar los planes de estudio de los (de la UCA y adsciito) parte el ftuo, en el seno de fa mejors davdos de s Comisén de Garanios de Codad,No bstare dado qus G ETHD jun-24
ftlos do grado, (L11. AC.3) Comision de Coordinacion Intercentros. iciparé en el pr IPLANTA,
posponer temporaiments la modifcacion de las memorias. Por este motivo, el proceso
se encuentra actualmente paralizado. Si se han realizado modificaciones no
sustanciales do las memorias de los Titulos, en las cuales se hace la adscripcién al
rea de conocimiento pertinente en cada caso.
Actualizar las Las rdbricas para las practicas clinicas s han adaptado al formato
prosandd copecial atencion a 1 evaluscon de 1as préctcas ccas Google Formes, con el 0y por
parte del profesorado. En Fisioterapia, dichas ribri
han sido ademas modificadas y ajustadas de manera mds precisa a los criterios
esabecidos sl marmora g o, garantzando s 3 mayor B AGIn
evaluacion y los
B 08 BT L e i orbacdon o s Gomicin Patars UCA S48 en s sl celbrads 1 pasac 4o
adquisicién de competencias, prestando especial marzo de 2025, En el Grado en Enfermeria se estan levando a cabo reuniones c
atencién a a evluacion de Iasprécticas cincas (L 1 . inculados , on las que se INETEED abr2s
AC.3) proyecta ara la
T e P T S o s
oo cala Comlcns cerziice Coa prcaca s e s i sciooesien
ol q partcipar . so analizardn las
irentes propuestas de ibrcas
- — T inciuidas en ysu Sen T
AC. 14 Analizr y evaluar a coordinacion de ttulo | b e S e e o
desde a perspectiva del profesorado y del alumnado. e e Ay e e Parcialmente cumplida mar.25
(L1.1.AC3)
Impulsar a actividad de analisis y evaluacion del desarrollo de 1as pracicas clinicas en | En el 1a calidad delos
centos sanirios y socio-sanitrios, asi como ol dosarrollo de un Manual do Busnas P T o T T Tt D By g £
intervinientes en el desarrollo de | asociado de de Ciencias de Ia Salud han iniciado un trabajo conjunto orientado al
e diserio y desarrollo de un Manual de Buenas Prcticas. Este documento tiene como
objetivo principal establecer directrices claras, homogéneas y eficaces para la
AC. 1.5 Analizar y evaluar los puntos fuertes, implomentacion y evaluacion de las précticas curticulares, garantizando asi una
débiles que presenta la formacion del alumnado en formacién profesional coherente con las exigencias. las mar-25
las précicas clinicas. (L1.1. AC.3) expectativas institucionales.
el en y
un borrador prelminar que esta siendo revisado y enriquecido con las aportaciones de
los distintos actores implicados en el proceso formaivo.
Celebrar con periodicidad anual jomadas alumnos de | La 1a Direccion General de Empleo (dependiente del Vicerrectorado
4 curso. de Emprendimiento y Empleabilidad) y a Facuitad de Enfermeria y Fisioterapia de la
. gestionada a través del Vicedecanato de Estudiantes y Realciones
Insiitucionales de la Facultad. Gracias a esta alianza, se realizan actiidades anuales
AC. 2.1 Organizar Jomadas de Orientacién con los estudiantes para asegurar la difusion efectiva de informacion relevante y
Profesional con la pariicipacién de Ia red oporunidados para u uuro profosional
empresarial de Ia provincia, asi como la Direccion e abrir2s
General Emprendimiento, Empresa y Egresados, Andalucia es continuo. én es
(12 ACA) v pors ampla 1 scance da 1 Iionnackn s oirioscspakie, ¥ 08
o5
futuros profesionales de estas dreas.
Establocer nuevos convenios y actualizar os existentes con colegios profesionales, L Vicadacara do Esianes y Reaciones Wsiucorals 1a gesionsdo o
empresas sociosanitarias y empleadores. Colegio Oficial de Enfermeria de
dalucia, Estas
eualacones reuerzan ol inelo ieiucions con on pincnaes agenis
pro(asmna\es el entormoy permien sequi avanzando e mejora e s formcién
préctica profesional
AG. 22 Gestonar coninios con colegios So fimany con el fin
profesionales, emplea de faciltar la lizando asi ezt
sociosanitarias y ssnc\scmnes ﬂe pecnenles (L2 una oferta amplia y de calidad para el alumnado Tod los convenios de colaboracién e
estan disponibles para consulta a través de Ia plataforma inslitucional gades.uca.es,
oo para of sumnado como ara s rias ampresas ¢ nsttuconss colsboradorss
faclta Ia gest y
e ersind o sgomes
Colaborarconoscoegios prfesionales en a daboracian de una dera ornalia no | La cclaboracion con e Excmo. Colegio Oflal de Enfermeria de Cadizy e luste
reglada par ¥ Andalucia es agi y estrecha
C. 3. olbararconos coegios profsionsles | demancas y que les prop
en'a elaboracién de ofertas formativa no reglada y | conocimientos. Proponer la creacion de un Portal Formativo UCA en fas webs de los 23
lograr la creacion de un portal formativo UCA en | Colegios Profesionales.
sus webs. (L1.4 AC.2)
C 1a Catedra /2 propuesta d remios a a excel nvocados por 1a Caled
|AC. 3.2 Planificar de manera periodica la i émicas y Ia formacion integral de los de Cadiz se ha consolidado con su sexta edicion y s egresados presentan
brmanen ol roglada elowerizar iy egresados rabajos premiados a o argo de los cclos de conferencias que el Aleneo Tierai. .
e e e ey ransferencia a jukz
sociedad en general,
Consolidar [a oferta formativa online coordinada desde el Centro y disefiar nuevas Dentro de Ia oferta académica, destaca especialmente el Curso de Adaptacion al
. a FUECA. Visualizar s | Grado en Fisioterapia, que actualment v
actividades formativas del Centro a través de Ia creacién de un portal especifico en las VA e Sagaens; e e
webs de los colegios profesionales. . o Lo y
AC. 3.3 Promover el disefio e implantacion de. K [
formacién no reglada en formato semipresencialy [ (antigua FUECE Ia Facultad, o que
online para favorecer su extension y alcance, P feb25
adapténdola a las necesidades del mercado, ey )
(FUECA y Golegios profesionales). (L.1.4 AC.2)
formativas en el dmbito universitario.
alos ulos q laF: ¥ | De forma progresiva la informacion sobre el tulo en lengua inglesa se esta
A4 Weorra nformacién de e, Fiiolrapia a raves de a web del tand i contenido en
. 4.1 Mejorar Ia informacion de Ia web, tanto en
inglés como en espafol. (L-1.6.AC.1) fongea nesa Parclalmente cumplida may-28
Prosentar solicitud e proyectos de innovacion y mejora docentel actuaciones avaladas | En ol curso 2023- 24 se avalo ol proyecto Promocion de habilos Ge vida saludables
42 docentes |para la Gurso 2022.2024 Actuacion avalada: Curso de
yfommadond turas de nuestros fitulos en lengua inglesa en las convocatorias anuales de puncion seca en el sindrome de dolor miofascial. —
docencia en determinadas asignaturas de s | innovacion Docente.
diferentes titulos en inglés. (L1.6.AC.4)
Promover a creacion de nueves acuerdos bilaterales y programas de ntercambio. En cuanto a la movildad, as responsabilidades ostan centralizadas bajo la gestion del
Proporcionar apoyo institucional reduciendo la carga burocraica y difundiendo las & Investigacion . se ha
lanzadas Relaciones. la UCA bistesles para favorsera movildad de los.
estudiantes, con el
B pia web s 1 Faculed 4o Enfomena  Fecterans avts un spaad on o
AC. 4.3 Incrementar acuerdos bilaterales y I se puede consultar Ia Informacion actualizads. La Informacién, Junto con ios.
programas académicos de intercambio que detalles sobre los convenios bilaterales, también se encuentra disponible en cada una may-25
promuevan la movilidad de estudiantes y  las convocatorias de movlidad, especificamente en: a) Erasmus (Listado de
profesores. (L.1.6.AC.1) Coordinadores Erasmus 2024-2025) y b) SICUE (Coordinadores SICUE en Centros de
12 UGA).
'AC. 4.4 Compartr do insituciones.
(simuiadores de edag, lsboratoro de anaisis del | 198 convenios bilateales enenis anios cosen s pueds uisar o ecupan
mm‘em con Inctiucioncs a nivel internaciona. | cientifico del Centro, enmarcado en actividades cientificas (Proyectos de veskgacien, -
Jomadas, Congresos, etc.)
(L16.AC)
Promover s paricipecin de profssorss Vistantes, C So han Visitantes interanciones de diferentes universidades
AC. 4.5 Impulsar la figura de pr tulos g enla Facultad. europeas: Ia Universidad de Opole (Polonia), que coordina la iniciativa, la Universidad
nfemacionsl, que s integre en las asignetures de de Kiaipeda (Lituania) Universidad de Taipei de Enfermeria y Ciencias de Ia salud,
|a Facultad con docencia en lengua exiranjera, Instituto Rijnissel de Holanda, entre otras. mar-25
(L16.ACT)
Mantener a participacion e ponenies extranjeros en la oferta formativa de Masteres. Master en Fisioterapia Neurologica: Geert Verheyden (KU Louven University, Baigical,
intemacionales en los ttulos de master. feb25
(L16.ACT)
Realizar un Tas necesidad y Sehan
de las titulaciones del Centro. los diferentes iaterss d 53
AC. 5.1 Diagnosticar Ias necesidades de g omed cenlm 58 e maioraco e nacaa
detectadas .S difr base. oct24




Mantener y analizar ibles en | L y
AC.S5. pa de Cadiz con su
Centro (L.2.1.AC.5). utilizacion por la comunidad universitaria. utiizacién

¥ de

Tramitar [os requisios para dotar a Facultad de Enfermerfa y Fisioterapia de una sala de | En la segunda planta e la Facultad de Enfermeria y Fisioferapia se ha habilltado un

permita realizar si inicas a de grado y master |aula con diferentes espacios fisicos destinados a la realizacion de
del Centro eiidades de simulacion cica (o ds hospalizacien, sona de sendon
AC. 5.3 Crear una sala de simulacin clinica en la domiciliaia, zona de consulta de enfermeria y zona de triaje). El aula esté dotada de abr25
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia. (L.21.AC.6) un sistema de camaras que permite realizar el Debriefing en un espacio colindante.
Solictar a Gorencia a ncusicn on a RPT una plaza do Parsonal do Admini y i a propuesta de la
AC. 5.4 Optimizar las al ayuda ena gestion universidad soliitud de una pl Técnico de Gestion y
Laboratorio de Analisis del Movimiento. material docer 0 asuntos relacionados con la docencia i ini ¥ Senvicios, i dic-24
(L21.AC6) Gesarrolada en o Laboratots 6o At 4o Moimients
k) Mumr las infraestructuras. ‘Revisar 12 sefialética de 1as Instalacionss da Ia Facultad con el proposito de procurar su | La recients nterior ha
telematicas para la actualizacion y homogeneizacion. orientacin dentro de la Facultad. Contar con sefializacion clara y moderna permite.
|mp¢n|:|6n de la docencia. una mejor identificacion de espacios, reduce la desorientacion y proyecta una imagen

AC. 5.5 Analisis y actualizacion de la
aasiics sstalace e ahecizd) optimizarIa circulacion y fortalecer la comunicacion visual en el entomno académico. mar:25

(L21.AC5)
isenar Dolar el espacio de. Como parte do a5 acuaciones orentadas a 2 mefora 0o bienestar nversaro, 5 ha
mobiliario y medios para su uilzacion entre clases. habiltado un Ia segunda
planta de la Facultad de Enfermeria y Fls\memma o i responde a la
necesidad de ofrecer zonas confortables y adecuadas para el descanso entre
AC. 5.6 Crear un espacio reservado para el actividades académicas, promoviendo un oot unie itario més acogedor y ne2s
descanso de los estudiantes. (L.21.AC.5) equiliorado. b yestd

disponible para su uso durante el horario lectivo.

Disefar un espacio resenvado de descanso para PDIy PAS. Tas accl clima personal, s hal
disaniaco y dotado un sspacio de descanso excusivo para el Personal Técnico de
Gestion y Administracion y Senvicios (PTGAS) en la cuarta planta de Ia Facutad de
g e A o o T s

 comodo y funcional, ene-24
o T e R e S )
personal de Ia facultad

AC. 5.7 Organizar un espacio resenvado de
descanso para PDIy PAS. (L.2.1.AC.5)

Gestlonar o s proicsen o2 que o Faculad e Enfermeray Fisolrapa lene Los titulos propios que se imparten en la Facullad estan plenamente integrados en e
su gestion Su jos instancias
U stoma do aranta o calad adecsado clave: Ia Comision de Garantia y Calidad del centro y la Junta de Facultad. Este
proceso asegura que los programas cumplan con los més altos estandares de calidad
académica y se ajusten a las necesidades y expectativas de la comunidad educativa.

AC. 6.1 Incorporar en los procedimientos de titulos
propios un sistema de garantia de calida
adaptado a sus circunstancias. (L.2.2.AC.1)

ene-23

Realizar una modificacion TGy TFM doa TFG y TFM en el seno de la Comision de TG y
Fotorapa, dando aspecil énfsci e sspocton i o asignacen y pubtcdad del | TP e fa Faculiad o Enfomoray Fisoterapia ol cul f aprobad ol 27 4. ojuiode
0C 6 Fortalecer la calidad de la procedimiento. 12021, No obstante, desde el Vicerrectorado competente, s nos indicé que la
oferta académica de los titulos marco o TFG y TFM do a UCA astaba pordione 6o molficacon,po 0 v o6 108
consiguiendo la acreditacion S0l sopera para s mplamentacin, asta gus a nueva normaia cstniers
Institucional de la Facultad de disponible. Actualmente, este proceso se regula por a norma marco vigente,
eglamento marco L , sobre.

Enfermeriay Fisioterapia. Tos Trabajos Fi do Grado y Trabalo Fin do Master do s Unvrsidad do Cad.
AC. 6.2 Proponer, aprobary poner en marcha un aprobado por acuerdo del Cansejo de Gobiemo de fa Universidad de Cadiz en sesion )
nuewo reglamento de la Facultad do TFGITFM. ordinaria colobrada ol 13 do jlio do 2012,y publicado en e BOUCA nim. 145 iut21
(L23.AC5) Ademés, se encuentra en vgor el Reglamento UGAIGGOT/2014, de 17 dé junio, por el
cual 5o modifca ol Reglamento marco UCAICGO7/2012, adaptando Ias normativas a
Ias nuevas necesidades de los rabajos académicos de fin de grado y fin de master.
Apoyando a presentacien y desarrollo de Proyecios de Innovacien que Incluyan 1 figura | Realizado anualmente oursos desde curso 2122
AC. 7.1 Fomentar la orentacion al estudiantado | el profesor mentor y un pian do accién tutorial entro iguales, s pratends instaurar
durante su permanencia en el Centro. (L.2.3 AC.9) el
do su formacién académica.
Roforarla odenacualzadtn Golas quias doooies do s asgnauas, o Soa alzado a coordinacn vy TorzonlGo o asgatrasde 0 Gftries
rado. asignaturas en | iulos de grado, evisado las guias docentes e ncorporado las cuestion
AC. 7.2 Fomentar la coordinacisn de las R S ST T Tas que se do prendizaje, hvblmgraiva ynormativa
Tt T TR imparien en varios cenros. sistema Ello ha s "
0C7 Mojorar la formacién | mpuisando la actualizacien de compatencias, quias docentes o o3 o campus o1 15 qus se mpart o Grado en Enfermeri asi jun
curricular del alumnado, | contenidos y bibiografa. (L.2.3 ACA) Fisioerapia.
over, inacion con los con s Gretos s planicacon Gola doceni e ralza Jsdo  Voodocaalo do Pl ¥
tiulaciones, e del Caiidad conlos diferentes s do las
AC. 7.3 Anlizara sistemtica sequicaenla | mejorado 05 atorios e elaporacén doIos poraiosy calendarios do xdmoncs onsideraciones seraladas por parte delprofesorado. En el mes de marzo se
elaboracion de horarios  calendarios do. aprueban de manera provisonal os planes docentes para todas las laciones. En jun23
exémenes. (123 ACA) Soptiembro, se aprueban do manera dofintva, una vez integradas fodas las
sugerencias recibidas
Realizar a5 actuaciones necosarias para poder salictar Ia conversion do Ia Facultad on | La gestion do Ios ceniros asistenciales se va a centralizar desde ol Vicerraciorado do
centro asistencial hasta completar las reaiizadas durante a vigencia del Plan Director de Ia | Ciencias d la Salud, con el objetivo de optimizar 0s recursos y coordinar de manera
Facultad de Enformeria y Fisioterapia 2015-2020. més eficiente los senvicos y activdados acadsmicas elacionadas con fa atencion
sanitaria aF i f
AC. 81 Convertr a Facultad de Enfermeria y 1o que sea necesario, aportando su experiencia y rocursos para garantizar ol buen
Fisioterapia en centro asistencial sin intemamiento, desarollo de las acthidades y Ia integracién de los programas educativos y _
asistenciales. Esta medida permitra una mayor ntegracion de los proyectos de
colaboracién y formacién en el &mbito de la salud.
Realizar una nueva rogulacion de la asignacion do espacios de investigacion y Sohan reglamentos para do trabajo e
AC. 8.2 Adecuar parala el Uso e los espacios, implantando Ias soluciones tecnoldgicas | nvestigacion, con registo de ullizacion ysistema de registro del equipamiento
investigacin y gestionarlos para su optimizacién. | necesarias para ol (inventario) asi como do su utzacien fienta dol centro, jun25
(L31ACH)
'AC. 8.3 Conseguir acuerdos de movlidad d europeas con s que el |1 Tnvestigacion & gestiones
0C8 Desarrolar una s o s sy 010 aens una rolacon cadimica consoldada. Sa prtonds fovrece s coasi |peinenios
 investigac aiad, | lay o5 de tesis  la estancia de jovenes investigadores -
interdisciplinar y do impacto CatAce

Or i6 I de acto de los. protagonicen los. las Jornadas de la

logro de espeial relovancia cianica o o onlowo o 125 Joriadas 0o mesugacion & | Fiolerapi. En oses fomadas, s mestgacores en Clencias o a Salud lenena
. Enfermeria y Fisioterapia de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia 2025

AC. 8.4 Organizar Jomadas anuales do 1a5 V Jomada e nvestgacian en Enfermeria y Fisioterapia “Nuevos Horizontes” un
Investigacion estebleclenda premios a las mejores mostrar dreas que estan marcando el paso de la practica
aportaciones. (L6.7. AC.1) o

may-25

Molivar a los estudiantes a la realizacion e rabajos de investigacion Fin de Grado y Fin de| En la Catedra han establecido
Master mediante de becas de investigacion para su realizacion y convocatorias de premios a los Trabajos Fin de Grado realizados por os estudiantes
publicacion. Dinamizar la participacién de asociaciones de pacientes, profesionales en [ del Centro. Simultaneamente, ha sido importante la particiacién del COE en la
activo, colegios profesionales, cuidadores formales e informales en los trabajos de conbocatoria de becas y premios a los TFG mas destacados.

enel Trabajos Fin de Grado y.

AC. 85 Faworecer que los estudiantes se

que culminen con la g ‘Trabajo Fin de
Grado/Fin de Méster convocando becas de
investigacion especificas para su realizacion.
Facilitar Ia divulgacion de las actividades de

oct24
Fin de Master.

investigacidn y ansferencia de conocimientos. | 14" de los resultados y
(L31.ACH)
Agiutinar los Tos integ Tas O v
B | L
4.1 Farecra vsigacincooporatha o S e g o sy o Nsoe oies may2s
OC9 Incentivar la presencia do la | " 974P08 de fa Faculiad. (.31, AC.7) encuentro disefiado para mosirar dreas que estan marcando el paso de la préctica
Facutad en convocatoriss cinica
intornacionales, dando apoyo y e T e e e eves ncomorasenes e pofesorado e e o  aciiod
promoviendo generacién de redes. B fisi it Universidad de Cadiz
AC. .2 Favorecer la negracicn doinesigadores | catorten NIBICA s NDESS, relaonados con a nvesigacon sogily bomédica

Y grupos de la Facultad en el INIBICA y el INDESS. oct24

(L3.1.AC)

RESUMEN SEGUIMIENTO EVALUACION PLAN DIRECTOR 22-25

En Estudio:
No cumplidas

cumplidas

Avanzadas
Muv Avanza



