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Proyecto 17 Competencias digitales de los títulos C78-PY-OTD11-01 

Programa 
asociado 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA DOCENCIA C78-PP-OTD11-01 

Unidad responsable Equipo decanal  

Unidades participantes 

 

Participantes 

Gestión académica: 
Responsable de Calidad y Asuntos Económicos 
Vicedecanato de Enfermería 
Vicedecanato de Fisioterapia 
Vicedecanato de Estudiantes 
Coordinación de Posgrado en Enfermería 
Coordinación de Posgrado en Fisioterapia 
Coordinación de Movilidad 

Órgano del Sistema Interno de Calidad: 
Comisión de Garantía de Calidad 

Órgano colegiado: 
Junta de Facultad 

Unidades de apoyo: 
Personal Técnico de Gestión y Administración de Servicios 

 

Seguimiento de la calidad del centro que motiva el proyecto: 

Objetivo 4. Potenciar la transformación digital en la docencia de la oferta formativa de grado y máster. 
Objetivo 5 Mejorar las infraestructuras físicas y telemáticas para la impartición de la docencia. 

AC. 5.3 Crear una sala de simulación clínica en la Facultad de Enfermería y Fisioterapia. 

Objetivos generales asociados 

OG- básico 

OTD1 Desarrollar la transformación digital en el ámbito 
de la educación. 

Objetivos específicos asociados 

OE- básico 

 
OTD11 Impulsar el aprendizaje adaptado a través de la tecnología 
educativa. 

 
OE- relacionados 
OTD12 Apoyar al docente para el despliegue de experiencias de formación 
basadas en tecnologías educativas 

Descripción: 

El proyecto tiene como propósito la integración transversal de la competencia digital en los planes de estudio del Centro. A través de la 
actualización de las memorias de título y las guías docentes, se busca alinear la formación académica con los marcos de competencias 
digitales profesionales, garantizando que el estudiantado adquiera las habilidades tecnológicas críticas para un ejercicio profesional de 
vanguardia. 

 

Resultados esperados: 
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- Mejora en el rendimiento académico de los estudiantes mediante simulaciones digitales. 
- Capacitación del PDI en herramientas de evaluación digital. 

 

Horizonte temporal: 

2026-2029 
 

Actividades Fecha 
 

Inicio Fin 
 

AC0. Potenciar la transformación digital en la docencia de la oferta formativa de grado y máster. Crear una 
 sala de simulación clínica en la Facultad de Enfermería y Fisioterapia.  

 

AC1. Estudio de las necesidades identificadas y recursos necesarios según diseño de espacios de simulación. 02/2026 04/2026 

AC2. Gestión de compra de material necesario para cubrir necesidades identificadas 05/2026 05/2026 

AC3. Adquisición de competencias necesarias para el manejo de nuevas herramientas disponibles 09/2026 12/2026 

AC4. Implementación de herramientas en asignaturas segundo semestre 2027. 02/2027 05/2027 

AC5. Valoración de estudiantado y profesorado de herramientas implementadas. 06/2027 06/2027 

   

Indicadores de seguimiento   

 
- Número de herramientas digitales nuevas de tecnología educativa desde la aprobación del SDE 
- Proporción de asignaturas en las que se utilizan tecnologías educativas que permiten personalizar la enseñanza 
- Número total de horas dedicadas a formar en competencias digitales al PDI 

 
 

Hitos 
Fecha Evidencia 

% 
Avance 

 

 
H1 Identificación recursos necesarios 04/2026 Listado recursos 30% 

H2 Adquisición de recursos identificados. 05/2026 Recursos disponibles 55% 

H3 Formación del profesorado y optimización Aula de Simulación 12/2026 Sesiones formativas 75% 

H4 Inclusión en asignaturas de herramientas digitales 06/2027 Asignaturas adheridas 90% 

H5 valuación final de estudiantado y profesorado 06/2027 Encuestas de satisfacción 100% 

Previsión de recursos 
- Equipamiento de simulación y material docente específico 

Presupuesto 
10.000 € 

 
 

Total Proyecto C78-PY-OTD11-01 10.000 € 
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Cronograma 2026 

Actividades/ 
Hitos 

 
Ene. 

 
Feb. 

 
Mar. 

 
Abr. 

 
May. 

 
Jun. 

 
Jul. 

 
Ago. 

 
Sep. 

 
Oct. 

 
Nov. 

 
Dic. 

AC1                         

H1                         

AC2                         

H2                         

AC3                         

H3                         

 


