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Proyecto 14 pccién social del Centro C78-PY-ODSC11-01
Programa

asociado DESARROLLO SOCIAL C78-PP-ODSC11-01
Unidad responsable Equipo decanal

Unidades participantes

Participantes

Gestion académica:
Vicedecanato de Estudiantes
Vicedecanato de Enfermeria
Vicedecanato de Enfermeria
Coordinaciéon de Posgrado en Enfermeria
Coordinacién de Posgrado en Fisioterapia
Coordinacién de Posgrado en Enfermeria
Coordinacién de Posgrado en Fisioterapia
Coordinacion de Movilidad
Coordinacién de Practicas Clinicas de Enfermeria
Coordinacién de Practicas Clinicas de Fisioterapia

Unidades de apoyo:
Personal Técnico de Gestion y Administracién de Servicios
Delegacion de estudiantes
Estudiantes Proyecto Acompafiame

Seguimiento de la calidad del centro que motiva el proyecto:

Objetivo de nueva incorporacion

Objetivos generales asociados Objetivos especificos asociados
OG- bdsico OE- bdsico
ODSC1 Implantar un proyecto de compromiso social de 0DSC11 Consolidar y extender los programas actuales de Accién Social.

la Universidad con su entorno.

Descripcidn:

Este proyecto tiene como finalidad transversalizar los programas de accion social de la Universidad de Cadiz en el Centro, en colaboracion con
la Unidad de Igualdad, Unidad de Diversidad e Inclusién. El objetivo es consolidar la Responsabilidad Social Universitaria, integrando el
compromiso ético y social en la dindmica académica y estrechando los vinculos con la comunidad, alineados con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Resultados esperados:

Integrar plenamente los programas de accién social de la UCA en la vida diaria del Centro.
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Horizonte temporal:

2026-2029
Actividades Fecha

Inicio Fin
AC1. Implementar a nivel de Centro los Programas y Proyectos de Accidn social de la UCA. 04/2026 06/2029

Indicadores de seguimiento

Numero de participantes del centro en actividades de compromiso social y voluntariado organizadas desde la Oficina Accién Social y

Solidaria
Hitos %
Fecha Evidencia
Avance
H1 Convocatoria de Proyectos UCA Anual Pdgina WEB UCA 10%
H2 Eventos especificos desarrollados Anual Difusion del evento 90%
Informe de Gestion del
H3 Evaluacién final del proyecto 05/2028 f 100%
Centro
Prevision de recursos Presupuesto
- Despliegue del proyecto 1.000 €
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Total Proyecto C78-PY-ODSC11-01

1.000 €

Cronograma 2026

Actividades/
Hitos

Ene.

Feb.

Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

AC1

H1

H2
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