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Datos de Identificacion del Titulo

UNIVERSIDAD: CADIZ

Datos de identificacion del titulo

Universidad UNIVERSIDAD DE CADIZ

ID Ministerio 4316001

Denominacion del titulo Madster Universitario en Fisioterapia Neuroldgica
Curso académico de implantacion 2016-2017

Modalidad de ensefianza (presencial, hibrida o virtual) Hibrida, semipresencial

En su caso, créditos practicos obligatorios 9 ECTS

Centro o centros donde se imparte el titulo Facultad de Enfermeria y Fisioterapia

En caso de ser un titulo conjunto, universidades donde se imparte | -

En su caso, anteriores convocatorias de renovacion de acreditaciéon| 30/06/2020

En caso de titulos dobles, especificar la titulacidn y la universidad -

En su caso, estructuras curriculares especificas -
Web del titulo https://bit.ly/3qgnowC

I. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): Web
Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 1.1: El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y

su desarrollo operativo

1. Informacidn publica de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz.

La informacién que publica la web de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia (https://enfermeriayfisioterapia.uca.es)
es la necesaria para que los grupos de interés puedan llevar a cabo sus actividades académicas, docentes o de
investigacion con éxito. En este apartado se pueden encontrar los enlaces a las paginas especificas de las titulaciones,
normativa, programa de accién tutorial del Centro, Plan Director de la Facultad, programa de apoyo y orientacién al
alumno, movilidad, comisidn de garantia de calidad de la Facultad, practicas en empresa o el calendario académico.

2. Informacion publica del Master Universitario en Fisioterapia neurolégica.

La informacién publica (IP) del Master Universitario en Fisioterapia neuroldgica, disponible en la pagina web del titulo:
https://bit.ly/3ggnowC, se elabora de acuerdo con el protocolo especifico de evaluacién de la informacién publica
disponible, detallado en la guia para la renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado, master y
doctorado de Andalucia (version 1, de 27 de junio de 2022), establecidos por la Agencia para la Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (ACCUA).

La web del titulo cuenta con informacion relativa a las caracteristicas del programa, en concreto: denominacién
completa del titulo; modalidad de ensefianza (hibrida); numero total de créditos; idioma de imparticidon; nimero de
plazas ofertadas; requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes; criterios de reconocimiento y
transferencia de créditos; informacién sobre los programas de movilidad de los estudiantes propios y de acogida;
perfiles de ingreso y de egreso a los que se orientan las ensefianzas.

Ademas de otra informacion de interés, la web del titulo cuenta con informacién relativa al desarrollo operativo del
programa, en concreto: plan de estudios; nimero de créditos ECTS; tipologia (basica, obligatoria, optativa, practicas
académicas externas); informacion sobre los TFM; y organizacién temporal del mismo. Asi mismo, se encuentran
disponibles los programas docentes de las asignaturas donde se incluye la descripcién de actividades y metodologias
docentes, los sistemas de evaluacion, los contenidos docentes y la informacion sobre el profesorado y la persona que
coordina.
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Por otro lado, se pueden consultar los perfiles basicos del profesorado y de otros recursos humanos disponibles; medios
materiales y servicios disponibles (espacios docentes, instalaciones y equipamientos académicos, laboratorios, aulas
informaticas, etc.); mecanismos de organizacidn y criterios de eleccién por parte del alumnado y los convenios o
compromisos con entidades, instituciones, organizaciones y empresas, para la realizacion de practicas externas,
incluyendo el nimero de plazas disponibles.

La web del titulo cuenta con la informacidn relativa a las acciones previstas que tengan como objetivo el apoyo y
orientacion académica y profesional del estudiantado una vez matriculado, teniendo en cuenta la diversidad de
estudiantes.

La informacién sobre el calendario académico de la Universidad de Cadiz, el horario y calendario del Master
Universitario en Fisioterapia neurolégica, asi como el calendario de evaluacion, se encuentran en el siguiente enlace

(pestafia Estudios: Master Fisioterapia, de la web de la Facultad): https://bit.ly/4pjPH8W, y en el siguiente enlace a la

web del Master en Fisioterapia neuroldgica: https://bit.ly/3qgnowC.

Ademds, en la web de la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cadiz: https://bit.ly/3SJzThH, se encuentra
informacion basica del titulo, objetivos, salidas profesionales, y el esquema visual del Itinerario del Master, asi como
datos de contacto y enlace a la web propia del titulo.

La Direccion de Evaluacidn y Acreditaciéon de la Agencia Andaluza del Conocimiento (ACCUA) dictaminé favorablemente
para la renovacidn de la acreditacién del Master Universitario en Fisioterapia Neuroldgica por la Universidad de Cadiz,
sobre la informacién publica de dicho Master (30/06/2020), no proponiendo ningtn tipo de recomendaciones, por lo
gue no se realizaron acciones de mejora concretas. Tras ello, una primera revision y actualizacién de la IPD del titulo se
realizé entre mayo y septiembre de 2022, previo al inicio del curso académico 2022-23, y siguiendo tanto en la revisién
y actualizaciéon como en las auditorias realizadas por la Inspeccidon General de Servicios (a los titulos previstos en su
planificacidn) lo establecido en el Anexo Il de la Guia para el Seguimiento de los Titulos Universitarios Oficiales de Grado
y Master (versién 05, de junio de 2021). Los resultados de dicha auditoria se muestran en el Espacio Colabora del Centro,
accesible desde la siguiente ruta: https://bit.ly/3HOhYRg. Como se puede apreciar en dicho documento, se concluye la
auditoria con un total de 0 incidencias.

Sin  embargo, en el informe de seguimiento ACCUA de 13 de junio de 2024
(https://ws262.juntadeandalucia.es/titulos/APl TITULOS/SEG/informe/publico/1140/14/2/1), obtuvimos la
recomendacién de aspectos a ser subsanados: “Se debe mejorar la organizacion temporal y la descripcion de las
asignaturas por separado, intentando homogenizar la informacién que aparece en el titulo”. Debido a ello, se han
desarrollado y llevado a cabo las siguientes acciones de mejora: se ha desglosado el acceso por mdédulos y materias,
incluyendo cada guia docente en cada asignatura de forma separada. Ademas, se incluye la planificacién temporal de
cada curso. La evidencia se halla en la propia web del titulo: https://bit.ly/3ggnowC.

La ultima revision realizada por el Servicio de Calidad de la Universidad de C4diz se ha llevado a cabo en julio de 2025.
Los resultados de dicha auditoria se muestran en el Espacio Colabora del Centro, accesible desde la siguiente ruta:
https://bit.ly/44DzXX5. Como se puede apreciar en dicho documento, se concluye la auditoria con un total de un 7% de
incidencia. Se pondran en marcha las acciones necesarias para solucionar las pequefias incidencias encontradas.

Subcriterio 1.2: El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion teniendo en

cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, personal de apoyo)

La pagina web del titulo (https://bit.ly/3ggnowC) recoge los resultados de satisfaccion de los grupos de interés
(estudiantes, PDI, personal de apoyo, egresados y empleadores), en su pestafia “Resultados del titulo”, puntos 68 al 71.
Ademas, recoge los principales datos y resultados de dicho titulo: oferta y demanda académica, estudiantado y
empleabilidad (pestafia “Resultados del titulo”, puntos 49 al 71), personal académico (https://bit.ly/4humNiD), y
resultados por asignaturas y globales del programa formativo (Anexo 3, Punto 3 del Autoinforme del Titulo, curso 2023-
24). Dicho Autoinforme se muestra en la web del titulo (https://bit.ly/3qgnowC) y en el Espacio Colabora del Centro.

Subcriterio 1.3: La institucion publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los resultados de

las revisiones realizadas, tanto en el sequimiento como en renovacion de la acreditacion
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La pagina web del centro (https://enfermeriayfisioterapia.uca.es) da acceso (pestafia Calidad 0 Sistema Interno de

Garantia de Calidad) al Sistema de Gestion de Calidad en el que se enmarca el titulo, donde figuran los responsables del
mismo (https://bit.ly/3FB1T01), Comisidén de garantia de Calidad Intercentros, procedimiento para garantizar la calidad
de las practicas externas y los programas de movilidad, y procedimientos sobre las sugerencias y reclamaciones.
Ademas, en la pestaiia “Calidad” de la web del titulo se encuentra informacion sobre la Politica de calidad del Centro,
objetivos de calidad, el mapa de procesos y cuadro de mando, Plan Director de la Facultad, Informas de Gestion
(incluyendo acciones de mejora puestas en marcha), y rendicién de cuentas.

En la pagina web del titulo (https://bit.ly/3gqgnowC), la informacién del titulo estd organizada en 7 pestafias que se
detallan a continuacién:

Informacion del Titulo (puntos 1-5): memoria en vigor, informes de verificacion y de modificaciones de la
memoria, Autoinformes incluyendo Planes de mejora del titulo, informes de seguimiento y de renovacién de
la acreditacién, y procedimiento para la expedicién del Suplemento Europeo al titulo.

Datos de identificacién del titulo (puntos 6-23): denominacién del titulo, rama o dmbito de conocimiento, fecha
de publicacién del titulo en BOE, plan de estudios publicado en BOE, centro responsable del titulo, centro en
el que se oferta el titulo, primer curso de implantaciéon, duracién del programa formativo, modalidad de
ensefianza, idioma en el que se imparte el titulo, normas de permanencia, salidas académicas en relacién con
otros estudios, salidas profesionales, y perfil de egreso.

Las normas de permanencia se encuentran publicadas en la web del master en el siguiente enlace . Calendario
de implantacion del Titulo (puntos 24-25): cronograma de implantacion (http://bit.ly/46J131i).

Acceso (puntos 26-33): informacion previa a la matriculacién incluyendo informacién sobre plazos y
procedimientos de preinscripcion y matricula, perfil recomendado para estudiantes de nuevo ingreso,
informacion sobre apoyo y orientacidn para los estudiantes una vez matriculados, informacién sobre la
orientacion académica del estudiantado, informacidn sobre la orientaciéon profesional del estudiantado,
requisitos de acceso y criterios de admisién, normativa de acceso y admisidon, normativa de admision y
matricula, y normativa sobre el sistema de transferencia y reconocimiento de créditos. Dicha informacién esta
publicada en la web del master en el enlace (http://bit.ly/4720EaU).

Planificacion de la ensefianza (puntos 34-48): esquema visual del itinerario del Master en Fisioterapia
neurolégica, cronograma y estructura general del Plan de estudios, numero total de créditos, programas
docentes de las asignaturas (incluyendo su planificacién temporal -anual-), personal disponible para impartir
el titulo, profesorado segln categorias, normativas académicas de matricula y nimero minimo de créditos
ECTS de matricula por estudiantes y periodo lectivo, normativa de evaluacién, normativa de practicas externas,
convenios de practicas incluyendo nimero de plazas disponibles, Trabajo Fin de Master, normativa de
elaboracién y defensa del Trabajo Fin de Master, medios materiales y servicios disponibles (espacios docentes,
instalaciones y equipamientos académicos, laboratorios y aulas informaticas, recursos humanos necesarios y
disponibles, y personal de apoyo (PTGAS).

Resultados del Titulo (puntos 49-71): tasa de graduacién, abandono, eficiencia, rendimiento, y éxito, alumnado
de nuevo ingreso en el titulo, nota media de ingreso, duracion media de los estudios, resultados de la
satisfaccion de los estudiantes con el titulo, grado de insercidn laboral de titulados y tituladas, oferta de plazas
de practicas externas/nimero de estudiantes que han realizado las practicas, nivel de satisfaccién con las
practicas externas, tasa de adecuacién, ocupacién, preferencia, y renovacion del titulo, resultado de la
satisfaccion del PDI, PAS, y egresados con el titulo, satisfaccion de los egresados con las competencias
adquiridas en el titulo, y resultados de satisfaccion de los empleadores con el titulo.

Sistema de Garantia de Calidad: organigrama del Equipo de Direcciéon del Centro, responsables del SGC,
composicién de la Comision de Calidad del Titulo y acuerdos adoptados, reglamento de funcionamiento de la
CGC, manual, procesos y procedimientos del SGC, politica de calidad, objetivos de calidad, informe de gestidn,
cuadro de mando, Plan Director, Planificacién de rendicién de cuentas, y Plan de Mejoras del Centro.

Subriterio 1.4: Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacion publica disponible relativa al titulo

Autoinforme de Renovacion de la Acreditacion del Mdster Universitario en Fisioterapia Neuroldgica
Pdgina 4 de 54


https://enfermeriayfisioterapia.uca.es/
https://bit.ly/3FB1T01
https://bit.ly/3qgnowC

Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

Los indicadores de satisfaccidon del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de
Calidad, PO1 — Proceso de difusidn de la informacion. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del
titulo a través de este informe de renovacion de la acreditacion, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y
se disefian, en este Ultimo caso, acciones de mejora. Desde el momento de la implantacion del titulo, la totalidad de los
grupos de interés han mostrado sentirse satisfechos con la informacion disponible y han sefialado que ésta les resultaba
de utilidad (puntuaciones por encima de 3,5 en todos los casos).

En cuanto al Grado de satisfaccion con la informacién publica del titulo por grupo de interés, tomando en cuenta los
ultimos 5 afios (cursos 2020-21 a 2024-25), podemos realizar el siguiente andlisis (toda la informacidn esta detallada en
el Anexo 1 (P01 — Proceso de difusién de la informacidn) del presente documento):

- En cuanto al grado de satisfaccién del alumnado, los valores han fluctuado mucho a lo largo de los cursos, a
pesar de no haberse llevado a cabo acciones de mejora especificas en algun curso en concreto. Partiendo de
un valor 4 sobre 5 en el curso 2020-21, éste disminuyé mucho en el siguiente curso (2021-22), luego ha
aumentado en los 2 cursos siguientes (2022-23 y 2023-24), y ha vuelto a disminuir en el curso 2024-25,
situdandose en 3,74 puntos (sobre 5), indicadores ISGC-P01-01 (Anexo 1), siendo un valor similar al obtenido
por la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia (3,76), y ligeramente superior al obtenido por la Universidad de
Cadiz (3,66).

- Encuanto al grado de satisfaccion del PDI, los valores se han mantenido por encima de 4 puntos en los 4 Gltimos
cursos. Concretamente, ha aumentado desde 4,44 puntos del curso 2023-24, a 4,71 en el curso 2024-25,
indicadores ISGC-P01-03 (Anexo 1), siendo un valor superior al obtenido por la Facultad de Enfermeria y
Fisioterapia (4,31), y al obtenido por la Universidad de Cadiz (4,35).

- En cuanto al indicador ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PTGAS con la informacién publicada de el/los
Centro/s, los valores se han mantenido por encima de 3,5 puntos en los 4 Ultimos cursos. Concretamente, ha
aumentado desde 3,46 puntos del curso 2023-24, a 3,78 en el curso 2024-25, indicadores ISGC-P01-03 (Anexo
1), siendo un valor igual al obtenido por la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, y ligeramente superior al
obtenido por la Universidad de Cadiz (3,71).

Puntos fuertes y/o logros:

- Cursos 2020/21-2024-25: Resultado de Informe de Auditoria sobre IPD en WEB del titulo (09/2022): 0 incidencias.

- Cursos 2020/21-2024-25: Informe de Auditoria Interna (09/2022): “Grado de cumplimiento de la plantilla: 100%”.

- 2023-24: Elevada satisfaccién del alumnado y del PDI con la IPD del titulo: valores de 4,56 y 4,71 puntos sobre 5 (ISPC PO1-
01-02, del Anexo 1).

II. SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD
Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 2.1: Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de asequramiento de la

calidad

El Consejo de Calidad de la Universidad de Cadiz, 6rgano responsable de la planificacion en materia de politica de
calidad, y que tiene como objeto fomentar y controlar la excelencia en la docencia, investigacién y los servicios de la
Universidad de Cadiz, aprobd el pasado 20 de abril de 2022, la Politica de Calidad de la Universidad de Cadiz.

En base al PO2- Proceso para la revisién de la gestion de la calidad la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia aprobd su
Politica de Calidad en sesion de Junta de Facultad Extraordinaria del pasado 14/07/22. Dicha Politica de Calidad se
encuentra alineada con la Politica de Calidad de la UCA. Asi mismo, la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia aprobd su
Plan Director en el marco del lll Plan estratégico de la UCA (PEUCA) — ALCANCE: diciembre 2024, al cual se puede acceder
en el siguiente enlace de la web de la Facultad (https://bit.ly/3SnN8Fk) en fecha 29 de abril de 2022.

En el afio 2021, se actualizd el Sistema de Garantia de SGC, dando asi paso a la versidn 3.0 convirtiéndolo en el Sistema
de Garantia de Calidad de los Centros de la UCA. De esta forma se adapta al nuevo paradigma dirigido al reconocimiento
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de la Acreditacion Institucional para todos los centros de la universidad, siendo aprobados por Consejo de Gobierno el
28/06/2021 (BOUCA 334) y que entrd en vigor a partir del 1/10/2021.

Tras un afo de implantacién de la versién 3.0 del Sistema, se han detectado oportunidades de mejora ineludibles para
afianzar el SGC como herramienta de gestion de los centros y la necesaria alineacién con el PEUCA Ill, esta nueva version
3.1., entré en vigor a partir del 01/02/2023. Las versiones anteriores del SGC, se pueden ver en el enlace:
https://ucalidad.uca.es/versiones-anteriores-del-sgc/

En el Manual de Calidad se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones que ostentan
en el mismo. Los grupos de interés estan identificados en el capitulo 3, articuldndose su implicacién en los propios
procesos del Sistema fundamentalmente a través de las distintas comisiones y drganos de decisidén previstos y/o
manifestando su opinidn a través de los procesos de recogida de informacién sobre su satisfaccién.

Todas las modificaciones aplicadas en el SGC de los titulos han sido fruto del andlisis y la revisidn realizada por los
diferentes grupos de interés a través de: diferentes reuniones mantenidas con los centros para la deteccion de
necesidades del SGC, los trabajos de analisis de los procesos transversales del vicerrectorado competente, las diferentes
valoraciones del funcionamiento y puesta en marcha del SGC que se identifican en los autoinformes de seguimiento
anual de los titulos, informe global de las auditorias internas de seguimiento de la Inspeccidn General de Servicios de la
UCA (IGS), asi como en los diferentes estudios de convergencia de procedimientos entre las versiones del SGC y su
correlacién con las directrices de la ACCUA.

La informacién relativa al sistema interno de Garantia de Calidad se encuentra en el siguiente enlace de la web del
centro: https://bit.ly/3FB1T01. Ademas, en la web de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia
(https://enfermeriayfisioterapia.uca.es), en su pestafia “Calidad”, esta publicada la informacion relativa a: Politica de
calidad del Centro, Objetivos de calidad del centro, Sistema interno de Garantia de Calidad, Mapa de procesos, Cuadro
de mando, Plan Directos, Informes de Gestién, y Rendicién de cuentas.

La Comisién de Garantia de Calidad (CGC) de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia (aprobada en Junta de Facultad el
24 de Noviembre de 2025) estd compuesta por:

Presidenta: Diia. M2 José Abellan Hervas (Decana).

Secretaria Académica: Diia. Dolores Sanchez Meléndez (Secretaria)

Coordinadora de la Extension Docente de Jerez: Diia. Lorena Tarrifio Concejero (Vocal)
Responsable de Calidad del Centro: Diia. Gloria Gonzalez Medina (Vocal).
Vicedecanos:

Dia. Mercedes Auxiliadora Deudero Sanchez (Vocal)

Dfia. Verdnica Pérez Cabezas

Dia. Ana M2 Sdinz Otero (Vocal)

Coordinadores de los titulos:

Dia. Carmen Fernandez Gutiérrez (Vocal)

Dia. Maria de la Paz Gomez Jiménez (Vocal)

Dfia. Carolina Lagares Franco (Vocal)

D. Juan Manuel Picardo Garcia (Vocal)

D. Juan Manuel Ramos Rodriguez (Vocal)

D. Manuel Rodriguez Huguet (Vocal).

Representante del profesorado:

D. Jorge Manuel Géngora Rodriguez, Grado en Fisioterapia (Vocal).

Diia. M2 José Santi Cano, Grado en Enfermeria (Vocal).

Representante del PTGAS: D. Alfonso Alvarez Oliva (Vocal).

Representantes de los estudiantes:

D. José Francisco Lorenzo Rodriguez, Grado en Enfermeria-Jerez (Vocal).

Dfia. Maria Sdnchez Hinojosa, Grado en Enfermeria-Cadiz (Vocal).

Dfia. Irene Nufiez Narvaez-Cabeza de Vaca, Grado en Fisioterapia (Vocal)

Consultores externos:

D2 M2 del Rosario Garcia Juarez. Directora de Enfermeria Hospital Universitario Puerta del Mar.
D2 Ana Dominguez Navarro. Egresada Grado en Enfermeria.
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D2 Verénica Mihaiescu lon. Egresada Grado en Fisioterapia.

D. Rafael Campos Arévalo. Presidente del Excmo. Colegio de Enfermeria de Cadiz.

D. Miguel Angel Lérida Ortega. Presidente del llustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de Andalucia.
D2 Consuelo Lépez Fernandez. Enfermera

Esta Comisidn cuenta con un Reglamento de funcionamiento que se puede consultar en el siguiente enlace de la web
del centro: https://bit.ly/3WezwM7.

En cuanto a la gestion documental del sistema, éste se articula a través:

- Laweb del titulo.

- El Sistema de Informacién de la UCA: informes de indicadores.

- Espacio COLABORA del Centro: para toda aquella documentacién cuyo contenido, por sus caracteristicas, no
sea posible o conveniente publicarla “en abierto”.

Subcriterio 2.2: El SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revision y mejora del titulo

El Sistema de Garantia de Calidad se compone de:

- Manual de Calidad
- Ocho Procesos, que se estructuran en los siguientes apartados:
1) Objeto
2) Desarrollo
3) Seguimiento y medicién (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores se ubican en el
Anexo Il de cada proceso
4) Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso
5) Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus responsables, fechas
de ejecucién y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

- Protocolos/procedimientos propios de cada Centro.

En el P03, Proceso de disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos, se define una sistematica respetando
lo estipulado en el Reglamento UCA/CG03/2020, de 18 de febrero, para la Creacidn, modificacién, suspension, extincidn
y gestidn de titulos oficiales en la Universidad de Cadiz, tal como el disefio, revision y mejora del titulo o la suspensidn
(temporal o definitivo) y extincién del mismo, regulado en los articulos del 20 a 22 de dicho Reglamento; asimismo, se
definen mecanismos de coordinacién de los titulos conjuntos o interuniversitarios.

El SGC contempla planes de contingencia ante situaciones excepcionales. Prueba de ello, es la Adenda a los SGCs de los
titulos oficiales (https://bit.ly/3iwhouc) que imparte nuestra Universidad, como consecuencia de la pandemia producida
por Covid-19, aprobada por Consejo de Gobierno. Su principal objetivo fue garantizar el adecuado desarrollo de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como la adquisicién por parte de los estudiantes de los conocimientos y
competencias propias de las ensefianzas impartidas en el titulo durante este periodo. En este sentido, se desarrollaron
planes de Contingencia para todas las asignaturas del titulo, disponibles en el espacio Colabora del Centro.

Subcriterio 2.3: EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa formativo y la

satisfaccion de todos los grupos de interés, para el adecuado andlisis del titulo
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El Master Universitario en Fisioterapia neurolégica cuenta con los procedimientos y mecanismos desplegados
facilitando la recogida y andlisis continuo de informacidon pertinente y relevante, tanto cuantitativa como
cualitativamente. En especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccién de los grupos de interés y este analisis
repercute en la toma de decisiones orientada a la mejora.

Para ello, en los procesos se indica qué informacidn debe recogerse para ser trasladada anualmente al autoinforme del
titulo. Asi mismo, determinados procesos que incluyan indicadores poseen a la vez fichas detalladas que describen las
fuentes de los datos y la sistemdtica de obtencidon de los resultados. En el autoinforme, por tanto, se incluyen
indicadores que proporcionan informacion precisa sobre la satisfacciéon global de los estudiantes, con la planificacién
de las ensefianzas y el desarrollo de la docencia, sobre la satisfaccion global de los profesores con su actividad académica
y las tasas de rendimiento, de éxito, de abandono y de graduacién entre otras, y se analizan para detectar las posibles
acciones de mejora del titulo fruto del seguimiento.

En este sentido, conviene apuntar que en el Sistema de Informacion de la UCA (http://sistemadeinformacion.uca.es),
accesible para el profesorado, se pueden consultar todas estas tasas, relativas a cada asignatura, desde el inicio del
grado; junto a otros indicadores, no cabe duda de que el conocimiento de tales datos contribuye a la mejora de la
actividad docente.

Subcriterio 2.4: El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revision de la
informacion recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de mejora planteadas en el titulo.
En cada una de estas acciones se debe especificar los indicadores que midan las acciones, los responsables,

el nivel de prioridad, la fecha de consecucion y la temporalizacion

1. Plan de mejora.

El Master Universitario en Fisioterapia neurolégica cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y
revision de los resultados de los indicadores y las revisiones llevadas a cabo. Las propuestas de mejora, su seguimiento
y su grado de consecucion se reflejan cada curso en el autoinforme que, de forma anual, se elabora por la coordinacién
del titulo y se aprueba por la Comisidon de Garantia de Calidad (CGC) y por la Junta de Facultad de la Facultad de
Enfermeria y Fisioterapia.

La CGC del Centro ha elaborado, supervisado y aprobado en su caso, todos los documentos requeridos por el Sistema
de Garantia de Calidad; ha realizado el seguimiento de los titulos, revisando, actualizando y mejorando el programa
formativo; ha velado por el cumplimiento de los objetivos y ha valorado el grado de satisfaccién de los grupos de interés
con el titulo en nuestra Facultad. Prueba de todo ello son los autoinformes anuales de seguimiento, todos ellos
realizados en forma y tiempo, y la atencién a los informes de seguimiento (Sistema de Garantia de Calidad: PO3-Proceso
de disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos. Este proceso tiene por objeto establecer la sistematica
por la cual los Centros disefian su oferta formativa, evaltian y mejoran sus programas y, en su caso, los extingue. En el
enlace anterior se puede consultar todo lo relativo al Proceso, desde su desarrollo (disefio, modificacién, seguimiento y
mejora, suspensidn y extincién de titulos), seguimiento y medicién (mediante diferentes evidencias como actas de CGC,
Junta de Centro, Comision de Titulos, Consejo de Gobierno, Consejo Social, Autoinforme del titulo, Exposicidn Publica,
y Calendarios de verificaciones y modificaciones), Herramientas y Formatos (FSGC P3-01: Plantilla memoria titulo
(https://ucalidad.uca.es/verificacion/ , FSGC P3-02: Cuadro resumen modificaciones
(https://ucalidad.uca.es/modificacion/ ) FSGC P3-03: Autoinforme / plan mejora titulo
(https://ucalidad.uca.es/seguimiento/ , y FSGC P3-04: Cronograma y Plan de Extincion del Titulo
(https://ucalidad.uca.es/extincion/ ), Cronograma del Proceso de seguimiento y Cronograma del Proceso de Extincidn.
En la web del titulo, pestafia “informacion del Titulo” (https://bit.ly/3ggnowC), pueden consultar cada uno de los
informes de verificacidon, modificaciones sustanciales y no sustanciales, autoinformes anuales, informes de seguimiento
y de renovacién de la acreditacion.

La implantacion del Master en Fisioterapia Neuroldgica se inicid en el curso académico 2016/2017. El desarrollo del plan
de estudios, conforme a la memoria verificada, es adecuado, coherente y no se han producido incidencias significativas,
lo que ha permitido una correcta adquisicién de las competencias por parte de los estudiantes. Este hecho se ve
confirmado por los informes de seguimiento realizados y por el de Renovacién de la Acreditacién del Titulo en el afio
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2020. Dicho plan de estudios ha sufrido una serie de modificaciones en la memoria, aprobadas mediante informe
favorable emitido por la Direccién de Evaluacién y Acreditacién de la Agencia Andaluza de Conocimiento (ACCUA-AAC)
el pasado 12 de mayo de 2022, al que se puede acceder en el siguiente enlace: https://bit.ly/4kTqdxi. Entre las
modificaciones mas importantes, se incluyeron: modificaciones de las normas de permanencia, cambio en el nimero
de créditos de las asignaturas de practicas externas y del TFM (mddulo de aplicacién), cambios en diversas asignaturas
integradas en los dos mdédulos restantes (general y especifico), modificaciones en el despliegue temporal de todas las
asignaturas, modificacion de competencias, acceso y admisién de estudiantes, recursos materiales y servicios,
resultados previstos, y calendario de implantacién.

Todo lo anterior ha permitido que el proyecto establecido en la Memoria del Titulo se haya cumplido en todos los
aspectos académicos, docentes y organizativos de manera satisfactoria como consta en la informacién recogida en el
portal del titulo (https://bit.ly/3ggnowC). En el momento actual, tras la profunda revisién sufrida desde la primera
version del Sistema de Garantia de Calidad, es posible afirmar que los procedimientos e indicadores disefiados parecen
adecuados para el seguimiento y mejora del titulo. Disponemos de un Espacio Colabora del centro
https://colabora.uca.es y de un Sistema de Informacion de la UCA de facil uso, que simplifican la aplicacion del Sistema
de Garantia Interno de la Calidad. En resumen, podemos afirmar que, para el Master en Fisioterapia Neuroldgica, el SGC
ha contribuido, no solo a la recopilaciéon y mejor visibilidad de los datos, sino a facilitar y acelerar las decisiones para
paliar y solucionar cualquier incidencia presentada en el transcurso de la imparticién del Titulo, asi como facilitar la
mejora continua.

En cuanto a recomendaciones realizadas en el informe de la Ultima renovacién de la acreditacion, en junio de 2020
(https://bit.ly/3ZAy6PU), al contrastarlas con el ultimo informe de seguimiento ACCUA obtenido en junio de 2024
(https://bit.ly/446VEgl), y tras la aplicacion de las correspondientes acciones de mejora realizadas afio tras afio
recogidas en los correspondientes autoinformes anuales, se consideran resueltas las siguientes recomendaciones:

- Criterio n22: Se recomienda completar el desarrollo de los procedimientos destinados a recoger la satisfaccién
de egresados y empleadores. Se recomienda ejecutar el procedimiento de recogida de la satisfaccion del
estudiantado con los tutores de practicas externas. Se recomienda publicar las actas de las reuniones de la
comision de master. Se recomienda mejorar la implementacién del plan de mejora de la titulacion.

- Criterio n23: Se recomienda garantizar que todas las modalidades de TFM permiten alcanzar las competencias
establecidas en la memoria.

- Criterio n24: Se recomienda incrementar la experiencia investigadora del profesorado. Se recomienda
incrementar el nimero de profesores doctores. Se recomienda mejorar el sistema de asignacién de TFM.

- Criterio n25: Se recomienda programar acciones de orientacion profesional especificas y elaborar un calendario
en el que se recojan las diferentes acciones de orientacidon académica y profesional del estudiantado que se
llevaran a cabo cada curso.

- Criterio n27: Se recomienda incorporar la satisfaccion de egresados y empleadores a los procesos de analisis y
mejora de la titulacidn. Se recomienda incorporar la satisfaccién del alumnado con los tutores de practicas a
los procesos de analisis y mejora de la titulacién. Se recomienda incorporar el andlisis sobre la empleabilidad
del master.

2. Modificaciones para la mejora del titulo.

Fruto del analisis de los datos aportados por el Sistema de Garantia de Calidad y de la tarea realizada por la Comisién
de Garantia de Calidad de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, se han propuesto algunas modificaciones de
memorias, previstas en el PO3 Diseflo, seguimiento y mejora de los programas formativos, de la memoria verificada el
16 de junio de 2016 (https://bit.ly/4kHvUhQ), y modificada el 12 de mayo de 2022 (https://bit.ly/4kTqgdxi), aplicando el
Reglamento UCA/CG03/2020, de 18 de febrero, para la creacidn, modificacion, suspensidn, extincidn y gestidn de Titulos
Oficiales en la Universidad de Cadiz. Ademas, se aprobd el 27 de junio de 2023 la modificacidon no sustancial sobre la
adscripcion del titulo al ambito de conocimiento: Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia ocupacional,
Optica y optometria y logopedia, accesible en el siguiente enlace: https://bit.ly/45vrZ3b.

3. Acciones ante las recomendaciones del informe de seguimiento.

En cuanto al ultimo informe de seguimiento del titulo, obtenido en junio de 2024 (https://bit.ly/446VEgl), las
recomendaciones y las propuestas de mejora se han incorporado efectivamente a la planificacién y desarrollo del titulo.
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A continuacién, se exponen las diferentes recomendaciones de dicho informe, acciones llevadas a cabo, e impacto
esperado en el titulo.

Informes de
seguimiento
de ACCUA:

Recomendaciones
recibidas (Aspectos para la
mejora del titulo y/o
Aspectos que deben ser
subsanados):

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas

recomendaciones y evidencia contrastable:

Accidn:

Siguiendo las recomendaciones planteadas, se ha
desglosado el acceso por médulos y materias, incluyendo
cada guia docente en cada asignatura de forma separada.
Ademds, se incluye la planificacion temporal de cada
curso.

Evidencia, web del titulo (apartado “Planificacion de la
ensefianza”, puntos 34y 37:
https://enfermeriayfisioterapia.uca.es/estudios/docencia
-master-master-universitario-en-fisioterapia-neurologica-
intro_master_fisioneu-2/

ISGC-P01-01:
alumnado con la informacidn publicada del Titulo-Centro

Evidencia: Grado de satisfaccion del

Impacto observado o
esperado en el titulo:

Curso 20- 21- 22- 23- 24-
21 22 23 24 25
Master en
Fisioterapia 4 3,28 | 4,42 | 4,56 | 3,74
neuroldgica
Recomendacion Criterio Facultad de La aplicacién de |
o a aplicacién de las
n°l. Se alcanza Enfermeriay | 4,04 | 3,36 | 4,17 | 3,88 | 3,76 me.g ras sobre la
parcialmente Fisioterapia )

Aspectos que deben ser
subsanados

descripcidon pormenorizada
(inclusion de guias

13/06/2024 | Se debe mejorar la docentes) de cada
Seguimiento | organizacion temporal y la Evidencia: ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con | asignaturay su
descripcion de las la informacién publicada del Titulo-Centro organizacion temporal,
asignaturas por separado, redundara en una mejora
im_enmndo lfc[)mogenizar Curso 20- | 21- | 22- 23-24 24- de la Informacion Publica
la informacion que aparece 21 | 22 | 23 25 Disponible del titulo.
en el titulo. ~
Master en
Fisioterapia 4,311 4,78 4,44 4,71
neurolégic )
a
Facultad de
Enfermeria 4,32 | 4,26 4.35 4,31
y
Fisioterapia
Evidencia: ISGC-P01-03: Grado de satisfaccién del PTGAS
con la informacion publicada de el/los Centro/s
Curso 20- 21- 22- 23-
21 22 23 24
Master en
Fisioterapia - 3,75 | 3,86 | 3.46 | 3,78
neuroldgica
Facultad de
Enfermeriay - 3,75 | 3,86 | 3.46 | 3,78
Fisioterapia
Recomendacion Criterio Accion: Se afiadirdn mecanismos para analizar los En caso de aplicacién de los
13/06/2024 n°2. Se alcanza o, . . . .
C . resultados en caso de aplicacion del plan de contingencia planes de contingencia, los
Seguimiento | Aspectos para la mejora del

titulo

en futuros cursos académicos.

mecanismos para analizar
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Se recomienda que, en los
planes de contingencia
desarrollados para la
mejora del titulo, también
se afiadan mecanismos para
analizar resultados en
dichas circunstancias.

los resultados en dichas
circunstancias permitiran
evaluar la pertinencia de
los planes de contingencia
evaluados, asi como
detectar posibles
debilidades que pudieran
ser mejoradas.

Recomendacién Criterio
n22. Se alcanza
Aspectos para la mejora
del titulo

Accion y Evidencias (incluidos enlaces):

El Sistema de Garantia de Calidad de la UCA establece
continuas mejoras en el procedimiento Sistema de
Garantia de Calidad: PO3-Proceso de disefio, seguimiento
y mejora de los programas formativos

Se ha afiadido en el presente informe de renovacion la
siguiente informacion con respecto al procedimiento 03
(mejoras):

La CGC del Centro ha elaborado, supervisado y aprobado
en su caso, todos los documentos requeridos por el
Sistema de Garantia de Calidad; ha realizado el
seguimiento de los titulos, revisando, actualizando y
mejorando el programa formativo; ha velado por el
cumplimiento de los objetivos y ha valorado el grado de
satisfaccion de los grupos de interés con el titulo en
nuestra Facultad. Prueba de todo ello son los
autoinformes anuales de seguimiento, todos ellos
realizados en forma y tiempo, y la atencion a los informes

En concordancia con el PO3
del Sistema de Garantia de
Calidad, se pretende
cumplir en todos los
aspectos académicos,
docentes y organizativos de
manera satisfactoria,
asegurando que los
procedimientos e
indicadores disefiados sean

13/06/2024 Se recomienda, a pesar de de seguimiento. Este proceso tiene por objeto establecer adecuados para el
Sequimiento que se describe de manera la sistematica por la cual los Centros disefian su oferta seguimiento y mejora del
clara el procedimiento P01 formativa, evalian y mejoran sus programasy, en su titulo. Esto se conseguird
relativo al sistema de caso, los extingue. En el enlace anterior se puede mediante una recopilacion
garantia, que se describa consultar todo lo relativo al Proceso, desde su desarrollo y mejor visibilidad de los
claramente el (disefio, modificacion, seguimiento y mejora, suspension datos, que permitira
procedimiento 03 relativo a | y extincion de titulos), seguimiento y medicion (mediante facilitar y acelerar las
mejoras. diferentes evidencias como actas de CGC, Junta de decisiones para paliary
Centro, Comisidn de Titulos, Consejo de Gobierno, solucionar cualquier
Consejo Social, Autoinforme del titulo, Exposicidén Publica, | incidencia presentada en el
y Calendarios de verificaciones y modificaciones), transcurso de la
Herramientas y Formatos (FSGC P3-01: Plantilla memoria imparticion del Titulo, asi
titulo (https://ucalidad.uca.es/verificacion/ , FSGC P3-02: como facilitar la mejora
Cuadro resumen modificaciones continua.
(https://ucalidad.uca.es/modificacion/ , FSGC P3-03:
Autoinforme / plan mejora titulo
(https://ucalidad.uca.es/seguimiento/, y FSGC P3-04:
Cronograma y Plan de Extincion del Titulo
(https://ucalidad.uca.es/extincion/ ), Cronograma del
Proceso de seguimiento y cronograma del Proceso de
Extincion.
Accidn:
A los profesores ayudantes doctores del area de
Fisioterapia les ha sido reconocido por la UCA el
Recomendacion Criterio equivalente a un sexenio. En esta area (Fisioterapia) se ha .
n4. Se alcanza aumentado mucho la produccién cientifica. Estd inmerso E_l nimero de Profe§ores
parcialmente en proyectos de investigacion con sus grupos PAIDI, como t|FuIares de unl|ver5|dad
Aspectos que deben ser puede apreciarse en la pagina web en la pestafia \/'lr?culado.s al area der )
subsanados Investigacién y postgrado, en actividad investigadora f|5|oter.ap|a que participan
13/06/2024 Se, debe aumentar el (evidencia: https://bit.ly/2Amy5Gh), y en el Portal de |mPart|endo docencia en el
Seguimiento niimero de profesores Produccidn Cientifica de la Universidad de Cadiz Master ha aumentado

titulares de universidad y
catedraticos de universidad
vinculados al drea
especifica de fisioterapia.
Se deben aportar evidencias
de la alta cualificacion del
profesorado.

(evidencia: https://bit.ly/3H7581a).

En cuanto a la evolucion del perfil o categoria profesional
del profesorado que imparte docencia en el Master, se
constata que ha aumentado el nimero de profesores en
la categoria de profesor titular de universidad (8),
perteneciendo 5 de ellos al drea especifica de fisioterapia,
teniendo en cuenta la evolucién desde el curso 2018-19
al curso 2023-24. El nimero y categoria profesional de los
profesores doctores ha mejorado, pasando de un

considerablemente en los
ultimos afios, lo que
redundara en una mayor
calidad docente en el
Master en Fisioterapia
neuroldgica.
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porcentaje del 66,7% de profesores doctores en el curso
2021-22, a un 78,95% en el curso 2023-24. Se puede
acceder a la informacion sobre el profesorado disponible
en el Master durante el curso 2023-24, segun categorias,
en el siguiente enlace de la web del titulo:
https://bit.ly/4aClzj8. La informacidn correspondiente a
cursos anteriores puede consultarse en el siguiente
enlace: https://bit.ly/3vPOWAS.

Ademds, se puede acceder a toda la informacion
detallada y actualizada (curso 2023-24) del personal
académico disponible en el siguiente enlace de la web del
titulo: https://bit.ly/4humNiD. En el documento se puede
apreciar el importante niumero de profesores con grado
de doctor, los afios de experiencia docente (18 profesores
tienen una experiencia docente superior a 5 afios), y
sexenios reconocidos (5 profesores presentan sexenios
CNEAI reconocidos). Debido a la implantacion de la nueva
memoria, el nUmero y categoria profesional de los
profesores doctores ha mejorado.

Evidencia:

P05.01-Evolucién del personal académico del titulo:
categoria, doctores, quinquenios, sexenios, créditos
impartidos en el titulo y porcentaje de dedicacion al
titulo. Experiencia investigadora (total Sexenios):

19- 21- 22- 23-
Curso 20 20-21 22 23 24

Catedratico de
Universidad
Catedratico de
Escuela - - - - -
Universitaria
Profesor Titular
de Universidad
Profesor Titular
de Escuela 2 3 3 3 3
Universitaria
Profesor
Contratado 1 4 3 3 1
Doctor
Profesor
Colaborador
Profesor
Ayudante 4 5 5 6 4
Doctor
Profesor
Ayudante
Profesor
Asociado
Profesor
Visitante
Otros
(Sustitutos
Interinos y
otros)

Total 17 21 21 20 19

1 1 - - -

Externo 11 14 14 12 13

Recomendacion Criterio .2 ;
Accién: En el curso 2023-24 se ha incrementado, con
13/06/2024 n’4. Se alcanza

respecto a cursos anteriores, el porcentaje de profesores
del titulo que han participado en las convocatorias del
programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo

Seguimiento | parcialmente
Aspectos para la mejora del
titulo
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Se recomienda incluir las
cualificaciones de los
profesores y aumentar el
niimero de profesores que
son evaluados

por programas establecidos
de evaluacion de la
docencia.

DOCENTIA), siendo las puntuaciones de los indicadores
superiores a las obtenidas por el Centro.

Evidencia: ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del
titulo que han participado en las convocatorias del
programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo
DOCENTIA)

evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA)

Curso 20-21 | 21-22 | 22-23 | 23-24
Master en
Fisioterapia | 23,81% | 14,29% | 14,29% | 26,32%
neuroldgica
Facultad de

T 0, 0, 0,

Enfermeria 12,82% 11,63% | 11,63% | 20%

y
Fisioterapia
Evidencia:  ISGC-P05-06:  Porcentaje  calificaciones

"EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes
en la evaluacion de la actividad docente

Curso 20- | 21- 22- | 23-24
21 22 23

Master en

Fisioterapia | 80% | 100% | 100% | 80%
neuroldgica

Facultad de

Enfermeriay | 80% | 80% | 80% | 71,43%
Fisioterapia
Evidencia:  ISGC-P05-07:  Porcentaje  calificaciones

"FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes
en la evaluacion de la actividad docente

13/06/2024
Seguimiento

Recomendacion Criterio
n°6. Se alcanza

Aspectos para la mejora del
titulo

Se recomienda introducir
los indicadores relativos al
punto 6.4 en la web de la
titulacion o en la memoria,
y no referirse a la pagina de
la UCA.

Curso 20- 21- 22- 23-24
21 22 23
Master en
Fisioterapia 20% - - 20%
neuroldgica
Facultad de
Enfermeriay | 20% | 20% | 20% | 28,57%
Fisioterapia
Accion: Se ha incluido en la web del titulo el resultado

de los siguientes indicadores:
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccidn global del alumnado
con el titulo

Curso 19- 20- 21- 22- 23-
20 21 22 23 24
Méster en
Fisioterapia | 3,83 | 3,47 | 3,94 | 4,65 | 3,95
neuroldgica
Facultad de
Enfermeriay 3,83 | 3,58 | 3,58 | 4,29 | 3,82
Fisioterapia

ISGC-P05-04: Grado de satisfaccidn global de los
estudiantes con la docencia.

Curso 19- 20- 21- 22- 23-
20 21 22 23 24

Médster en
Fisioterapia 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6
neuroldgica
Facultad de
Enfermeriay 45 4,6 4,6 4,6 4,6
Fisioterapia

La incorporacidn de los
indicadores sobre el grado
de satisfaccion global del
estudiantado con el titulo y
con la docencia en la web
del titulo redundara en una
mejora de la Informacién
Publica Disponible del
titulo.
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Evidencia: web del titulo, apartado “Resultados del
Titulo”, punto 57
https://enfermeriayfisioterapia.uca.es/estudios/docencia
-master-master-universitario-en-fisioterapia-neurologica-
intro_master fisioneu-2/

Puntos fuertes y/o logros:

- Curso 2019-20 a 2021-22: La Comision de Garantia de Calidad del Centro, ha permitido dar respuesta agil a las tareas
encomendadas y que han tenido que ver con el titulo que nos ocupa.

- Curso 2021-22 a 2023-24: El SGC garantiza la recogida de informacién y de los resultados relevantes para la toma de
decisiones y la gestion eficaz del titulo, en especial los resultados de aprendizaje y la satisfaccidn de los grupos de interés.

- Curso 2021-22 a 2023-24: Disponibilidad del Espacio Colabora del Centro (anteriormente denominado como Gestor
Documental en curso 2021-22). El Espacio Colabora del Centro y el Sistema de Informacién de la UCA, es de facil uso y eficaz,
para la obtencién de la mayoria de los indicadores para cumplimentar el Autoinforme.

I1l. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO.

Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 3.1: El disefio del titulo estd actualizado y se revisa periédicamente incorporando, si procede,

acciones de mejora

El desarrollo del plan de estudios, conforme a la memoria verificada y actualizada es adecuado, coherente y no se han
producido incidencias significativas, lo que ha permitido una correcta adquisicidon de las competencias por parte de los
estudiantes. Este hecho se ve confirmado por los informes de seguimiento realizados y por el de Renovacién de la
Acreditacién del Titulo en el afio 2020 (https://bit.ly/3ZAy6PU). Dicho plan de estudios ha sufrido una serie de
modificaciones en la memoria, aprobadas mediante informe favorable emitido por la Direccion de Evaluacién y
Acreditacién de la Agencia Andaluza de Conocimiento (ACCUA-AAC) el pasado 12 de mayo de 2022
(https://bit.ly/4kTqdxi). Entre las modificaciones mas importantes, se incluyeron: modificaciones de las normas de
permanencia, cambio en el nimero de créditos de las asignaturas de practicas externas y del TFM (médulo de
aplicacién), cambios en diversas asignaturas integradas en los dos mddulos restantes (general y especifico),
modificaciones en el despliegue temporal de todas las asignaturas, modificacion de competencias, acceso y admision
de estudiantes, recursos materiales y servicios, resultados previstos, y calendario de implantacion.

Por ultimo, cabe destacar la continua labor de la Comisidn de Garantia de Calidad por velar por la calidad del titulo. Las
actas de dicha Comisidn de Garantia de Calidad, pertenecientes desde el curso 2019/2020 a 2023-24, que se encuentran
en el espacio Colabora del Centro.

Toda la informacién sobre la memoria en vigor, informes de verificacidn, informes de modificaciones, autoinformes, e
informes de seguimiento, estd publicada en la web del titulo, pestafia “Informacidn del Titulo”: https://bit.ly/3ggnowC).

Subcriterio 3.2: La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o semipresencial)

se ajusta a lo establecido en la memoria del programa formativo

La modalidad de imparticidn del titulo es semipresencial o hibrida, lo cual permite a los estudiantes cursar el médulo
general de investigacidn, estadistica y temas multidisciplinares de forma virtual. Por otro lado, el mdédulo especifico,
basado en la adquisicion de habilidades y destrezas clinicas, se desarrolla de manera presencial. Dicha modalidad de
ensefianza se corresponde con la memoria verificada. Para que exista una buena coordinacién entre los profesores y
alumnado en el desarrollo de ambas modalidades, los coordinadores de las diferentes asignaturas y el coordinador del
Madster estan en continla comunicacion, velando por la homogeneidad de las competencias y los resultados de
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aprendizaje recogidos en la memoria en las diferentes modalidades de ensefianza, asi como su efectiva adquisicion por
parte del alumnado.

Subcriterio 3.3: Los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de
manera adecuada y benefician el desarrollo del programa formativo, en particular lo referido a:

- Reconocimiento de créditos y convalidaciones

- Normativa de gestion de los TFM/TFG (direccion y coordinacion, normativa de seleccion por parte del

alumnado, tipologias, sistemas de evaluacion, rubrica, composicion del tribunal)

- En su caso, complementos formativos
- Normas de permanencia

Los procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones se aplican de manera ajustada a la normativa vigente y
toman en consideracidén de manera adecuada la formacidn o experiencia previa del/de la solicitante, segln lo indicado
en el Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos UCA/CG12/2010 y Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Cadiz (UCA) de 26 de marzo de 2019 aprobd la modificacion del Reglamento UCA/CG12/2010, de
28 de junio, que regula el reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas oficiales reguladas por el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. Esta modificacion fue publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) nim. 283, de 25 de abril de 2019, complementada por el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el
que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

En cuanto a la normativa de reconocimiento de créditos, que se puede consultaren el siguiente enlace de la web del
titulo que se puede consultar dicha normativa de acuerdo con la nueva memoria aprobada por la ACCUA el pasado 12
de mayo de 2022: https://bit.ly/3lvnzgx. Durante el curso 2022-23 se llevé a cabo el reconocimiento de 9 créditos a un
estudiante, y durante el curso 2023-24, se reconocieron 9 créditos a 9 estudiantes del Master, y 6 créditos a otra
estudiante, correspondientes a las asignaturas del mddulo de practicas externas (Practicas Clinicas I, Practicas Clinicas
I, y Practicas Clinicas lll, todas ellas de 3 créditos) por el reconocimiento de la experiencia profesional. Se puede
consultar en el Sistema de Informacidn, en el siguiente enlace (curso 2023-24): https://bit.ly/3vVnrTE.

Respecto a la gestidon de los Trabajos Fin de Master, estos son lo suficientemente agiles y transparentes como para
permitir la finalizacién de la Titulacidn en los plazos proyectados. Ello incluye aspectos diversos tales como los criterios
de seleccion de TFG/TFM, listado de la oferta de TFG/TFM, por parte de los tutores, la asignacion de tutores, tematicas
de referencia, matriculacién, sistemas de adscripcién del alumnado a un/a tutor/a, mecanismos de eleccion de tematica,
calendario de ejecucién del TFM, convocatorias de defensa publica, etc. Para nuestra Facultad de Enfermeria y
Fisioterapia, la normativa de los TFG/TFM aplicables es la indicada a continuacién a nivel UCA (Reglamento marco
UCA/CG07/2012, de trabajos fin de grado y fin de madster de la Universidad de Cadiz), y a nivel centro
(https://bit.ly/3raOwh?2).

Asi mismo, los estudiantes tienen que superar cada curso académico un numero de créditos para poder continuar sus
estudios. Esto se describe en la web de |a oficina del estudiante, en el Reglamento por el que se establecen las normas
de Progreso y Permanencia para los estudios oficiales de Grado en la Universidad de Cadiz y en el Reglamento por el
que se establecen las Normas de Progreso y Permanencia para los estudios oficiales de Master en la Universidad de
Cadiz. Por ultimo, cabe destacar la no existencia de complementos formativos en el titulo.

Subcriterio 3.4: Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y numero de plazas son adecuadas

y se ajustan a lo establecido en la memoria del programa formativo

El nUmero de estudiantes de nuevo ingreso se corresponde con lo establecido en la Memoria verificada. El perfil del
estudiante de ingreso del titulo (http://bit.ly/4naTANf) y los criterios de acceso y admisidn (http://bit.ly/3EeWtrA), los
cuales son coherentes con la tipologia de la titulacién de referencia, se ajustan a la tipologia de la titulaciéon y no generan
disfuncionalidades en el desarrollo de la misma, y garantizan la adquisicion de las competencias establecidas por el
Titulo. Asimismo, contamos con informacion previa a la matriculacién (http://bit.ly/4k1Fb35) e informacién dirigida a
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estudiantes de nuevo ingreso (https://bit.ly/3lyB5Ah), e informacidn sobre apoyo y orientacion para los estudiantes una
vez matriculados (http://bit.ly/3TCickt).

Como se desprende del Informe de la Acreditacién del Titulo (2020), la titulacién se va asentando aceptablemente en
la UCA, y cada vez existe un mayor nimero de alumnos que solicitan realizar estos estudios. El limite de estudiantes en
esta titulacion segin la memoria es de 20; el nimero de matriculados en el afio 2016 fueron 14, siendo 22 los alumno/as
matriculados en el curso 2021-22, 20 en el curso 2022-23, 22 en el curso 2023-24, y 20 en el curso 2024-25. En cuanto
al tamafio de grupos, la clase se distribuye en un solo grupo de 20-22 alumno/as, tamafio que se adapta a la
infraestructura del centro, tanto para el desarrollo de lecciones tedricas como practicas. En cuanto al perfil de ingreso,
la totalidad del alumnado matriculado en los Ultimos 5 cursos dispone del titulo de Diplomado/Licenciado/Graduado en
Fisioterapia. Ademas, cada afio se matriculan alumnos procedentes de nuestra universidad, universidades andaluzas,
universidades de Espafia, e incluso del extranjero. En concreto, durante el curso 2024-25, 5 alumnos proveian de la
provincia de Cadiz, 15 alumnos de fuera de la provincia de Cadiz y 1 alumno de un foraneo a la Unién Europea. En cursos
anteriores, el alumnado ha procedido mayoritariamente de otras provincias de Andalucia, aunque también, en menor
medida, de otras comunidades auténomas, y México. En cuanto al nimero de créditos reconocidos a los estudiantes,
en ninguln caso se ha reconocido mas del 15% del total de créditos del titulo.

Toda la informaciéon puede consultarse en el Espacio Colabora del Centro.

Cabe destacar, seguin el anexo 1, en el curso 2023-24, la tasa de rendimiento (ISGC-P04-01) y la tasa de evaluacion (ISGC-
P04-03) fueron del 95,9%, un ligero aumento con respecto al curso anterior. Durante los ultimos 5 cursos, los valores
obtenidos siempre han estado situados entre el 95% y el 100%, a excepcién del curso 2022-23, en el que se obtuvo un
valor del 94,7% en ambos indicadores (http://bit.ly/3WtSiki).

Por su parte, la tasa de éxito (ISGC-P04-02) fue del 100% (al igual que en los 4 cursos anteriores), y la tasa de abandono
en los cursos 2019,-2020, 2022-2023 y 2023-2024 fue de un 0%. Esta tasa de abandono se situé durante los cursos 2020-
21y 2021-22 en un 4,8% y 4,5%, respectivamente. Toda la informacidn esta disponible en el Anexo 1, P04-ISGC, del 01
al 04.

Con respecto al indicador ISGC-P04-21, la nota minima para el curso 23/24 fue 6,98 y la maxima 8,94, en el curso
académico 24/25 ha sido 7,02 y la maxima 9,48. Por tanto, las calificaciones han aumentado y el nivel de exigencia
(http://bit.ly/3IXYIoN).

Segun anexo 1, la tasa de ocupacién (ISGC-P04-17) ascendié desde el 100% del curso 2022-23 (en cursos anteriores
estuvo situado en torno al 105-110%), al 110% en el curso 2023-24. La tasa de preferencia del titulo (preinscripciones
en primera opcién sobre plazas ofertadas -ISGC-P04-18) fue de un 240% en el curso 2019-20, de un 295% en el curso
2020-21, de un 255% en los cursos 2021-22 y 2022-23, y ha ascendido al de 275% en el curso 2023-24. Los valores son
superiores a la media obtenida por el centro (Anexo 1, ISGC-P04, del 16 al 19).

Subcriterio 3.5: La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo

asegurando que los resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado

En relacidn con el programa formativo del Master Universitario en Fisioterapia Neurolégica, se ha desarrollado una
intensa actividad de coordinacion.

Los mecanismos de coordinacidn docente incluyen la coordinacidn de las siguientes figuras/sistemas: Coordinador de
Titulo, coordinadores/as de asignaturas, Decana, y responsables del Sistema de Garantia de Calidad del Centro. Dentro
de ello, el Coordinador del Titulo es el responsable de que se cumpla la planificacién reflejada en la Memoria por parte
de todos los miembros de la comunidad universitaria de la Facultad. Dicho Coordinador vela para que la docencia se
imparta correctamente y se cumplan los compromisos del Mdaster para la consecucidn final de las competencias
previstas.

La coordinacién docente (horizontal y vertical) entre el profesorado que imparte docencia en el Master en Fisioterapia
neurolégica, se garantiza con:

EL COORDINADOR DEL MASTER en Fisioterapia neuroldgica, cuyas competencias son:
Coordinacién horizontal

¢ Analizar las fichas docentes elaboradas para las asignaturas y velar por su cumplimiento.
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¢ Contrastar que la secuenciacién de asignaturas y contenidos en el conjunto de materias afines es adecuada.
e Atender sugerencias de los/as estudiantes.

e Analizar resultados de las evaluaciones.

e Realizar el cronograma y los horarios, con la participacion del profesorado y del alumnado (delegado/a del Master).
Coordinacidn vertical

¢ Optimizar la actividad de los/as profesores/as encargados/as de la docencia de las diferentes materias.

¢ Revisar que la secuenciacién de asignaturas y contenidos en el conjunto de materias afines es adecuada.

¢ Resolver cualquier incidencia que se produzca en la docencia del Master.

¢ Cualquier otra competencia que le sea asignada por la Junta de Facultad.

Las acciones a destacar son las siguientes:

- Coordinacién de la formacién tedrica y practica.

El Titulo del Master en Fisioterapia Neuroldgica tiene un mapa competencial bien definido entre las distintas asignaturas
gue componen su plan de estudios. En las fichas de planificacién docente de cada una de ellas, se especifica el nUmero
de horas de formacidn tedrica/practica necesarios para alcanzar de las competencias previstas.

Estas actividades se coordinan entre el Coordinador del Titulo, para optimizar horarios y adecuacién de las actividades
a las asignaturas, y el Decanato del Centro, para contar con los espacios y materiales necesarios. Ademas, todas las
fichas de planificacién docente son aprobadas por Junta de Facultad y Comisién de Garantia de Calidad, a las cudles se
tiene que dar parte en caso de sufrir modificaciones durante el curso vigente.

En el caso de las asignaturas de Prdcticas clinicas, al igual de contar con todos los procedimientos anteriormente
descritos, también cuenta con una Coordinaciéon de Practicas en el Centro, que es la encargada de la asignacién de los
periodos y unidades clinicas por la que rotara cada estudiante. Del mismo modo, traslada toda esta programacién
especifica a los distintos centros asistenciales con los que se tiene convenio de colaboracidn y supervisa el cumplimiento
de esta a través de los Coordinadores de los Practicum nombrados en dichos centros.

- Incidencias docentes Con objeto de detectar, de forma rapida y eficaz, cualquier incidencia en el desarrollo diario de
la titulacién, existe una comunicacion continua entre el Coordinador del Master, profesorado responsable de las
asignaturas y el/la delegado/a de curso.

LA COMISION DE TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER, cuyas competencias son:

¢ Gestionar y tutelar el proceso referido a los trabajos de Fin de Master, resolviendo las incidencias que puedan
plantearse.

* Recabar de los departamentos y, en su caso, de otros colaboradores externos y de los/as alumnos/as, la relacién de
los temas que puedan constituir objeto de los trabajos de Fin de Master.

e Proponer a la Junta de centro el procedimiento de asignacion de las/os estudiantes y de los/as tutores/as a los
trabajos.

¢ Garantizar la homogeneidad de las exigencias y criterios que fijen las distintas comisiones evaluadoras para la
exposicién y la evaluacidn de los trabajos.

Por otro lado, los mecanismos de coordinacién incluyen: reuniones en la Comision de Master (se puede consultar su
composicidn y funciones, asi como las actas publicadas, en el siguiente enlace a la web del titulo: https://bit.ly/36brons),
reuniones en comisiones paritarias para velar por el buen desarrollo de las practicas externas, reuniones en Comisién
de Trabajo Fin de Master para velar por el buen desarrollo de la asignatura de TFM, reuniones en Comision de Garantia
de Calidad y Junta de Facultad, comunicacion a través de correo electrénico (Campus virtual y correo institucional del
Madster) y llamadas telefénicas con el profesorado externo participante, comunicacién continua mediante correo
electrénico (Campus Virtual) y teléfono con el/la delegado/a de curso para la resolucién de incidencias que puedan
surgir durante el desarrollo del Master, y comunicacion mediante la herramienta de “Avisos”, “Foro”, o “Correo” del
Campus Virtual con profesorado y alumnos/as sobre aspectos concretos que aseguren el buen desarrollo de asignaturas.
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Cabe destacar el aumento significativo en los indicadores de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente
(ISGC-P04-10), pasando los 3,17 puntos (sobre 5) del curso 2021-22 a los 4,15 puntos del curso 2023-24, informacién
recogida en el presente Anexo 1. También se destaca una alta puntuacién de satisfaccién del alumnado con las practicas
externas, de los tutores académicos y de las entidades colaboradoras con las prdcticas externas realizadas por los
estudiantes, son superiores a los obtenidos por el centro (Facultad de Enfermeria y Fisioterapia) durante el curso 2023-
24. Ademas, la mayoria de los indicadores son también superiores con respecto a cursos anteriores, por lo que podemos
entender que es fruto de la buena coordinacidn llevada a cabo. Toda la informacién puede consultarse en el Anexo 1
del presente autoinforme, P04 — Proceso para la Gestion de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje: Indicadores P04
(Rendimiento).

Los tutores académicos y de entidades colaboradoras que supervisan las practicas externas, son fisioterapeutas con una
gran experiencia profesional en el tratamiento fisioterapéutico de pacientes neurolégicos, y con los conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva del alumno.

Por ultimo, cabe destacar que se ha contado siempre con recursos materiales y técnicos suficientes, una plantilla
docente altamente cualificada y un personal de apoyo eficaz y colaborador. Prueba de todo lo anteriormente expuesto,
es que no se ha contabilizado hasta la fecha ningin BAU de quejas/reclamaciones, informacion disponible en Anexo 1,
indicador ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al numero de usuarios.

Puntos fuertes y/o logros: ‘

- Curso 2019-20 a 2021-22: Las guias docentes estan actualizadas y sus contenidos se adaptan a lo establecido en la
Memoria.

- Curso 2019-20 a 2021-22: Gran implicacién del profesorado, Centro y departamentos en la organizacién y desarrollo del
programa formativo.

- Curso 2019-20 a 2021-22: Buenos resultados obtenidos en los distintos indicadores académicos y de satisfaccion de los
estudiantes con la planificacidn de las ensefianzas y con el desarrollo de la docencia.

- Curso 2019-20 a 2023-24: La tasa de éxito del 100% ha superado la propuesta en la Memoria.

- Curso 2019-20 a 2021-22: No se registrd ningun tipo de reclamaciones sobre la organizacion y desarrollo del curso.

- Curso 2020-21 a 2023-24: En el Campus Virtual de la asignatura TFM, estdn incluidas guias para la elaboracién de los TFM
y los tipos de estudios permitidos para la adquisicion de competencias.

- Curso 2020-21 a 2023-24: En la pagina web del Master se ha elaborado un documento con los tipos de estudio y los recursos
que pueden utilizar los alumnos.

- Curso 2020-21 a 2023-24: Se ha elaborado una normativa interna, para regular la asignacién de tutores y el nombramiento
de tribunales que esta expuesta en la pagina web.

- Curso 2021-22 a 2023-24: Aumento significativo en los indicadores de satisfaccion del alumnado con la coordinacion
docente, pasando los 3,17 puntos (sobre 5) del curso 2021-22 a los 4,15 del curso 2023-24. Ademas, buenos resultados
obtenidos en los distintos indicadores académicos y de satisfaccidn de los estudiantes con la planificacién de las ensefianzas
y con el desarrollo de la docencia y practicas.

- Curso 2021-22 a 2023-24: La tasa de ocupacidn ascendid al 110% y la tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en
primera opcidn sobre plazas ofertadas) ascendid al 275% en el ultimo curso (2023-24).

IV. PROFESORADO
Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 4.1: El personal académico retne el nivel de cualificacion y experiencia (docente e investigadora)

adecuado y se corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo
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El personal académico de la universidad se distribuye por dreas de conocimiento y departamentos, permitiendo que la
universidad imparta el titulo objeto de evaluacién con el profesorado que presenta el perfil idoneo para las materias
que se imparten en el titulo, de acuerdo con su experiencia docente e investigadora en el area o dreas de conocimiento
necesarias. En la memoria de verificacidon del titulo se presenté todo el personal académico disponible en los
departamentos de la universidad con docencia en el titulo.

La plantilla docente es adecuada para el desarrollo del programa formativo curso 2024-25. En el Mddulo General, cuyas
materias son: Investigacidon clinica en Fisioterapia, Métodos estadisticos aplicados a la Investigacidon sanitaria,
Aplicaciones TICs en la atencidn sanitaria, y Reeducacidn cognitiva y neurolinglistica para fisioterapeutas, participan los
siguientes departamentos de la Universidad de Cadiz, impartiendo un total de 12 créditos: Estadistica e Investigacion
Operativa, Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica, Anatomia Patoldgica, Biologia Celular, Histologia, Historia de la
Ciencia, Medicina Legal y Forense y Toxicologia, Anatomia y Embriologia Humana, Medicina, Materno-Infantil y
Medicina Fisica, Economia General, Filologia, Psicologia, el departamento de Enfermeria y Fisioterapia (este ultimo
asume 8 créditos en este mdédulo general). Cada departamento envia a los profesores cuyos conocimientos se adecten
mas a las asighaturas que tienen asignadas. Este profesorado permite que la UCA pueda impartir el Titulo de Master en
Fisioterapia Neuroldgica con un personal de alta cualificacién, perteneciente a diferentes dreas de conocimiento e
integrados en diferentes departamentos, con amplia experiencia investigadora y docente, y con un perfil idéneo para
las materias que imparten.

Por otro lado, debido al perfil profesionalizante que presenta este Master, en el Mddulo Especifico (26 créditos), se
cuenta con la participacién de 12 profesores externos a la Universidad de Cadiz, de alta cualificacién y de reconocido
prestigio, especialistas en el campo de la Fisioterapia Neuroldgica. Asimismo, se cuenta con profesorado del Area de
Fisioterapia del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia con formacidon y experiencia profesional como
fisioterapeutas en este tipo de pacientes. A todos los profesores de este mddulo, se les exige no sélo el conocimiento
tedrico sobre los procedimientos que ensefian, sino el conocimiento practico, es decir, que deben haber trabajado con
pacientes neuroldgicos a los que se les han implementado los procedimientos que ensefian.

En definitiva, los profesores propuestos en la titulacidn son expertos y/o investigadores en las areas de las materias que
imparten. Esto garantiza un alto nivel en la calidad de la ensefianza de los contenidos, potenciando la adquisicion de las
competencias marcadas en la memoria del titulo y el nivel competencial recogido en el perfil del egresado. Es
importante destacar que todos los profesores coordinadores de las materias son investigadores principales de proyectos
otorgados por organismos publicos en convocatorias competitivas o participan en proyectos de investigacion de las
mismas caracteristicas.

La gran mayoria de los profesores han pasado por evaluaciones positivas de la ANECA o pertenecen al Cuerpo de
Profesores Docentes Universitarios, lo que garantiza su idoneidad para responsabilizarse del Master.

Por ultimo, cabe destacar que, anualmente, antes del inicio del curso académico, el Vicerrectorado de Profesorado
determina la capacidad inicial y final de cada una de las dreas de conocimiento, y garantiza que cada una de las dreas y
departamentos cuenten con el personal suficiente para cubrir la totalidad de la docencia asignada, estimando las
necesidades de plantilla para el curso académico siguiente. El procedimiento a seguir, tras determinar las necesidades
de plantilla, viene dispuesto en la instruccién anual, emitida por este Vicerrectorado (http://gabordenacion.uca.es) para

elaborar y coordinar los Planes de Ordenacién Docente de Centros y Departamentos, cada curso académico. Con
caracter general, para el estudio y solucién de necesidades sobrevenidas, los Departamentos hacen uso de la aplicacidn
GOA, plataforma del Servicio de Organizacion Académica y Planificacion Plantillas PDI).

En cuanto a los datos sobre la evolucién del personal académico que ha impartido docencia en el Mdaster en Fisioterapia
Neuroldgica desde su implantacidn, cabe sefialar que en el informe de la ACCUA de 30/06/2020, se recomendaba
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incrementar el numero de profesores doctores e incrementar la experiencia investigadora del profesorado. Ambas
recomendaciones van de la mano. Con la acciéon de mejora que se propuso, el nimero de doctores se ha duplicado en
los ultimos afios, impartiendo actualmente docencia en el Master un total de 21 profesores doctores; aunque se debe
tener en cuenta que la presencia de profesores externos en el Master es importante. Todo ello redunda en el aumento
de la investigacién, cumpliéndose igualmente la accién de mejora de esta recomendacién. A los profesores ayudantes
doctores del drea de Fisioterapia les ha sido reconocido por la UCA el equivalente a un sexenio. Este departamento de
Enfermeria y Fisioterapia y, en concreto, el drea de Fisioterapia ha aumentado considerablemente la produccién
cientifica. Estd inmerso en proyectos de investigacidn con sus grupos PAIDI, como puede apreciarse en la pagina web
en la pestafia Investigacién y postgrado, en actividad investigadora (https://bit.ly/2Amy5Gh), y en el Portal de
Produccidn Cientifica de la Universidad de Cadiz (https://bit.ly/3H7581a).

En cuanto a la evolucién del perfil o categoria profesional del profesorado que imparte docencia en el Master, se
constata que ha aumentado el niumero de profesores en la categoria de profesor titular de universidad (8),
perteneciendo 5 de ellos especificamente al drea de Fisioterapia, teniendo en cuenta la evolucién desde el curso 2018-
19 al curso 2024-25. El nimero y categoria profesional de los profesores doctores ha mejorado. El porcentaje total de
doctores se ha incrementado desde un 40,54% cuando se hizo la recomendacidn, con los datos del curso 18-19, pasando
por un porcentaje del 66,7% de profesores doctores en el curso 2021-22, a un 78,95% en el curso 2023-24, informacién
recogida en el presente Anexo 1. Se puede acceder a la informacion sobre el profesorado disponible en el Master
durante el curso 2024-25 segln categorias, en el siguiente enlace de la web del titulo: https://bit.ly/4aClzj8. La

informacion correspondiente a cursos anteriores puede consultarse en el siguiente enlace: https://bit.ly/3vPOWAS.

Ademas, se puede acceder a toda la informacidn detallada del personal académico disponible, segin modelo ACCUA,
en el siguiente enlace de la web del titulo: https://bit.ly/4humNiD (disponible también el enlace en el Anexo 2 del

presente informe). En el documento se puede apreciar el importante nimero de profesores con grado de doctor, los
afios de experiencia docente (18 profesores tienen una experiencia docente superior a 5 afios), y sexenios reconocidos
(5 profesores presentan sexenios CNEAI reconocidos), disponible en: https://bit.ly/4aClzj8

Subcriterio 4.2: El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacion es

adecuado para llevar a cabo el programa formativo propuesto en relacion con el numero de estudiantes

La lista y distribucion del profesorado, asi como su dedicacidon docente en funcidn de las asignaturas del Master en
Fisioterapia Neuroldgica, asi como los CV del profesorado, pueden consultarse en el Espacio Colabora del Centro.

Las clases tedrico-practicas se realizan en grupos de 20-22 alumnos/as, lo que garantiza una correcta adquisicion de los
conocimientos y destrezas por parte del alumnado, al no concurrir en masificacién de clases.

Para mas informacién, puede consultarse lo redactado en los ultimos parrafos (y enlaces) del apartado anterior (4.1).

Subcriterio 4.3: La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacion, teniendo en cuenta las

caracteristicas del programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se desarrolle

de una manera adecuada

La formacidn del profesorado y su participacidn en proyectos de innovacion docente se considera un aspecto clave en
el proceso de mejora del titulo. Desde este enfoque, el seguimiento y evaluacién de la actividad docente se articula a
través de los siguientes procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad:

e P05 Proceso de gestidn del personal académico (https://bit.ly/49FSRiQ), éste permite estudiar el rendimiento
del titulo en esta materia, incluyendo la satisfaccién del alumnado con la docencia recibida.
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El programa DOCENTIA es un modelo disefiado y promovido por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién (ANECA), para la evaluacién de la actividad académica del profesorado, al que la Universidad de Cadiz se
acogio a través de un convenio firmado con la Agencia Andaluza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacidn Universitaria
(AGAE), actualmente, Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA). El Programa DOCENTIA-
UCA, aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesién extraordinaria de 26 de enero de 2012 y modificado el 16 de
diciembre de 2014. Desde entonces se han puesto en marcha 11 convocatorias, siendo la participacién en el mismo,
voluntaria.

Dentro del contexto universitario actual y el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) el profesorado implicado en
la docencia del Master en Fisioterapia Neuroldgica ha realizado en los Ultimos afios un gran esfuerzo de adaptaciéon y
renovacién pedagégica.

La Universidad de Cadiz, a través del vicerrectorado competente, pone a disposicién del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacion y actualizacidon en herramientas para la mejora de la docencia, investigaciéon
y gestidn universitaria (http://udinnovacion.uca.es).

Anualmente, tras consulta y peticién a los grupos de interés, se disefia un catdlogo de acciones formativas para el
profesorado. (http://udinnovacion.uca.es).

Ademas, existen convocatorias para potenciar la innovacién y mejora docente en el marco de las asignaturas con objeto
de mejorar continuamente la manera de enseflar y la manera de aprender en la Universidad de Cadiz. Estas
convocatorias son las siguientes:

e Convocatorias de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Formacién del Profesorado (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Ayudas para la Difusién de Resultados de Innovacién Docente (http://udinnovacion.uca.es).

Los indicadores sobre la participacién del profesorado en acciones formativas durante el 2023-2024 (ISGC-05-02,
informacion recogida en el Anexo 1) indican un aumento con respecto al curso 2021-22 y 2022-23, aunque son inferiores
a los obtenidos en los cursos 2019-20 y 2020-21. Por otro lado, en cuanto a la participacién en proyectos de innovacion
y mejora docente (ISGC-P05-03, informacidn recogida en el Anexo 1), ha disminuido sensiblemente con respecto al
curso 2021-2022 y 2022-23, se encuentran en la horquilla de los Ultimos 5 afios, siendo ésta de un 40-60% de
participacion, a excepcién del curso 2020-21 en el que solo hubo una participacién del 23,8%. Ambos indicadores son
superiores a los indicadores del centro. Bajo nuestro punto de vista, ambos indicadores no suponen un dato
completamente decisivo para valorar la calidad de la ensefianza. Desde hace afios, el profesorado del titulo ha estado
muy implicado en esas actividades. El hecho de que, en un curso, el nimero de profesores que participe en esas
actividades sea mayor o menor puede deberse a que los profesores consideren que en ese momento no necesitan una
mayor innovacién para transmitir las competencias de su asignatura. La falta de participacién en esas acciones no
implica que la docencia de ese profesor sea de menor calidad. En cualquier caso, desde hace afios, tanto por parte de
profesores concretos como por parte del Decanato se han puesto en marcha numerosas experiencias innovadoras para
la docencia. Ademas, tras el cambio de la memoria del titulo, la cual entré en vigor en el curso 2022-23, ha aumentado
el numero de profesores que ya ha accedido a sus plazas de caracter estable (de funcionario o personal laboral).
Teniendo en cuenta la normativa establecida y sus requisitos para el acceso a dichos puestos docentes universitarios,
el cumplimiento de esos requisitos es ya garantia de su idoneidad.

En cuanto a los indicadores sobre la participacién de profesores en la evaluacién de la actividad docente con el modelo
Docentia (indicadores ISGC-P05-05, 06, 07, informacidn recogida en el Anexo 1): el porcentaje de Profesorado del titulo
participantes en la evaluacién de la actividad docente con el modelo Docentia casi se ha duplicado (desde el 14,2% al
26,3%) con respecto al curso anterior, y sigue estando por encima de los resultados del centro (20%). El 80% de las
calificaciones fueron "EXCELENTES" y el 20% fue calificada como “FAVORABLE”.
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Todos los datos obtenidos en este apartado se encuentran en el Espacio Colabora del Centro, accesible desde la
siguiente ruta: https://bit.ly/3IEWA9R.

Subcriterio 4.4: Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacion de TFG/TFM

En el entendimiento de que los trabajos de fin de Master deben ser el resultado de un ejercicio integrador de los
contenidos formativos recibidos por los alumnos y de las competencias por ellos adquiridas durante el curso del titulo,
corresponde a la Universidad de Cadiz unificar criterios y dictar procedimientos que aseguren una actuacion homogénea
de sus centros para la planificacién y la evaluacion de los Trabajos de Fin de Master. Atendiendo a esta idea, la
Universidad de Cadiz formuld el marco normativo genérico regulador a través del Reglamento Marco UCA/CG07/2012,
de 13 de Julio de 2012, de Trabajos Fin de Grado y Master de la Universidad de Cadiz (https://bit.ly/3d1UUwV) vy las
modificaciones registradas en el Reglamento UCA/CG07/2014, de 17 de junio (https://bit.ly/3dWE9Em).

Tras la recomendacion recibida sobre mejorar el sistema de asignacién de TFM (informe de la ACCUA de 30/06/2020,
“Recomendacién n2 5: Se recomienda garantizar que todas las modalidades de TFM permiten alcanzar las competencias
establecidas en la memoria”), en el Campus Virtual de la asignatura TFM, estan incluidas guias para la elaboracién de
los TFM vy los tipos de estudios permitidos para la adquisicidon de competencias. Asimismo, en la pagina Web del Master
se ha elaborado un documento con los tipos de estudio y los recursos que pueden utilizar los alumnos
(https://bit.ly/2MbUY5q), y en la pagina web del Titulo existe un enlace donde se publica, anualmente, toda la
informacion relevante sobre el TFM (https://bit.ly/2Yg93kV).

Con respecto a la recomendacién de la ACCUA en su informe de 30/06/2020: “Recomendacion n2 8: “Se recomienda
mejorar el sistema de asignacién de TFM”, se sefialaron puntos débiles en la asignacion de tutores y el nombramiento
de los tribunales para la valoracién y evaluacion de cada TFM. En la actualidad, se ha elaborado una normativa interna
para regular la asignacion y perfiles del profesorado (profesores doctores que pertenecen a alguno de los
departamentos con docencia en el Master) que dirige TFM, el nombramiento de tribunales, normativa sobre
presentacion y defensa del TFM, y normas de buenas practicas, el cual se puede consultar en el siguiente enlace de la
web del centro: https://bit.ly/3raOwh2. El/la tutor académico del TFM es designado por la Comisidn de los Trabajos de

Fin de Grado/Master de entre los/as profesores/as pertenecientes a los departamentos con docencia en el plan de
estudios del titulo, atendiendo, en la medida de lo posible, a las preferencias expresadas por el/la profesor/a que solicite
el ejercicio de la tutelay, en su caso, a las del estudiante que asi lo soliciten con refrendo del/la profesor/a. En cualquier
caso, la Comisién procura asumir las propuestas de designacion comunicadas por los departamentos a los que
pertenecen los citados profesores.

Debido a lo anterior, el grado de satisfaccion del alumnado con el procedimiento llevado a cabo para la eleccién y
realizacién del TFM es mas alta que en los cursos previos a la recomendacién ACCUA 2020 antes mencionada,
aumentando desde los 2,88 puntos (sobre 5) obtenidos en el curso 2018-19 hasta los 3,6 puntos obtenidos en el curso
2023-24, aunque esta puntuacién es inferior a la obtenida en el curso 2022-23. No obstante, dicha puntuacion se sitla
por encima del indicador del Centro, y de la Universidad de Cadiz (Anexo 1, P0O4-11: Grado de satisfaccién del alumnado
con el proceso para la eleccion y realizacién del TFG/TFM).

Subcriterio 4.5: En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las prdcticas externas y sus

funciones

El desarrollo de las practicas externas se encuentra regulado por la siguiente normativa: https://bit.ly/3IvZoP1. Por otro

lado, en el siguiente enlace de la web del titulo se puede consultar informacién sobre las prdcticas externas e
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infraestructuras ajenas (centros donde se realizan las practicas): https://bit.ly/3YFtJAj. Toda la informaciéon sobre el

personal académico o profesional responsable de las tutorias de las prdacticas académicas externas se encuentra
detallado en el Anexo 3 del presente Autoinforme, Tabla 1. Para ampliar informacién sobre las plazas de alumnos/as
asignadas a cada centro de practicas, etc., se puede consultar el apartado 5.3. del presente documento.

Cabe destacar que los indicadores de satisfaccidn de los tutores académicos y de las entidades colaboradoras con las
practicas externas realizadas por los estudiantes, e incluso del alumnado con las practicas externas realizadas, son
superiores a los obtenidos por el centro (Facultad de Enfermeria y Fisioterapia) durante el curso 2022-23. Ademds, la
mayoria de los indicadores son también superiores con respecto a cursos anteriores, por lo que podemos entender que
es fruto de una buena adecuacion del perfil de profesorado que supervisa las practicas externas (Anexo 1, indicadores
ISGC-P04-12, 13 y 14).

El/la tutor/a académico/a es un/a profesor/a doctor/a del Departamento que imparte docencia en el Master en
Fisioterapia Neuroldgica y se responsabiliza de la tutorizacién académica del alumnado que realiza las practicas (1 grupo
de estudiantes conformado por el total de alumnos matriculados en las asignaturas de practicas externas, a excepcion
de los que solicitan y se les acredita la convalidacidn de dichas asignaturas) e intermedia con los tutores de las entidades
colaboradores. Estos Ultimos ensefian y supervisan al estudiantado en los centros de practicas, son fisioterapeutas con
una gran experiencia profesional en el tratamiento fisioterapéutico de pacientes neuroldgicos, y con los conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva del alumno.

Subcriterio 4.6: En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza hibrida o virtual

En el Médulo General del Master en Fisioterapia Neuroldgica, se imparten diferentes materias en formato virtual, éstas
son: Investigacion clinica en Fisioterapia (5 créditos ECTS), Métodos estadisticos aplicados a la Investigacién sanitaria (5
créditos ECTS), y Reeducacién cognitiva y neurolingiiistica para fisioterapeutas (3 créditos ECTS). En estas asignaturas
participan los siguientes departamentos de la Universidad de Cadiz, impartiendo un total de 13 créditos: Estadistica e
Investigacién Operativa, Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica, Anatomia Patoldgica, Biologia Celular, Histologia,
Historia de la Ciencia, Medicina Legal y Forense y Toxicologia, Anatomia y Embriologia Humana, Medicina, Materno-
Infantil y Medicina Fisica, Economia General, Filologia, Psicologia, y el Departamento de Enfermeria y Fisioterapia, el
cual asume los 5 créditos de la asignatura sobre Investigacion Clinica en Fisioterapia. Cada departamento envia a los
profesores cuyos conocimientos se adectien mas a las asignaturas que tienen asignadas. Este profesorado permite que
la UCA pueda impartir el Titulo de Master en Fisioterapia Neuroldgica con un personal de alta cualificacién,
perteneciente a diferentes dreas de conocimiento e integrados en diferentes departamentos, con amplia experiencia
investigadora y docente, y con un perfil idéneo para las materias que imparten.

La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado competente, pone a disposicién del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacion y actualizacidon en herramientas para la mejora de la docencia, investigaciéon
y gestion universitaria (https://udinnovacion.uca.es/). Anualmente, tras consulta y peticion a los grupos de interés se

disefia un catalogo de acciones formativas para el profesorado (http://udinnovacion.uca.es). En especial, desde la

coordinacidn del Master se hace hincapié y se anima a que el profesorado participante en la docencia virtual realice la
formacion oportuna en cuanto a adquisicion de competencias digitales.

Subcriterio 4.7: El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado

El grado de satisfaccién global de los estudiantes con la docencia es considerablemente alto (curso 2023-24: 4,6 en una
escala sobre 5). Ademas, este indicador se ha situado en esta misma alta puntuacién (4,6 sobre 5) durante los
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ultimos 5 cursos académicos, lo que nos indica la gran preparacién del profesorado que imparte en el titulo
(Anexo 1, indicador ISGC-P05-04).

Subcriterio 4.8: El profesorado estad satisfecho con el desarrollo del programa formativo

El grado de satisfaccion global del PDI con el titulo es considerablemente alto (curso 2024-25: 4,25 en una escala sobre
5), siendo un valor superior al obtenido por el centro. Ademas, este indicador se ha mantenido en puntuaciones
similares (por encima de los 4 puntos, sobre 5) o superiores durante los Ultimos 5 cursos. Esto muestra que el
profesorado que imparte docencia en el titulo esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo (Anexo 1,
indicador ISGC-P07-03).

Puntos fuertes y/o logros:

- Cursos 2019-20 a 2023-24. Alta participacion del profesorado en proyectos de innovacion y mejora docente.

- Cursos 2019-20 a 2023-24. Alto porcentaje de Profesorado del titulo participantes en la evaluacidn de la actividad docente
con el modelo “Docentia”.

- Cursos 2019-20 a 2023-24. El niumero de profesores con vinculacion permanente ha aumentado, asi como el nimero de
profesores con grado de doctor.

- Cursos 2021-22 a 2023-24. Alto grado de satisfaccion de los tutores académicos y de las entidades colaboradoras con las
practicas externas realizadas por los estudiantes, e incluso del alumnado con las practicas externas realizadas y con la labor
docente de los tutores profesionales y académicos.

- Cursos 2019-20 a 2023-24. Alto grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia.

- Curso 2022-23: Alto grado de satisfaccion del alumnado con el procedimiento llevado a cabo para la eleccién y realizacién
del TFM (4,3).

- Cursos 2023-24. Alto grado de satisfaccion del profesorado con el titulo.

V. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA.
Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 5.1: El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamarfio
de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El

alumnado estd satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado estd satisfecho con
las infraestructuras y recursos disponibles

1.- Descripcidn de la infraestructura del Centro.

El presente Master en Fisioterapia Neurolégica por la Universidad de Cadiz necesita de recursos y servicios consistentes
en aulas habilitadas para el desarrollo adecuado de la docencia y que permitan lograr los mejores resultados de
ensefianza y aprendizaje.

Los recursos materiales y servicios que dispone actualmente la Universidad son adecuados y suficientes para que el
alumnado adquiera las competencias que pretende este master. Como principales infraestructuras para la formacién y
la investigacidn, y que pueden ser empleadas son aquellas que se refiere en los distintos espacios y equipamientos
existentes en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia y que se presentan a continuacién:

Facultad de Enfermeria y Fisioterapia

La actual Facultad de Enfermeria y Fisioterapia estd situada en el Edificio de Ciencias de la Salud de la UCA, sito en Avda.
Ana de Viya, 52. Da cabida a dos titulaciones de Grado (Graduado en Enfermeria y Graduado en Fisioterapia) y dos
titulaciones de Master (Master Universitario en Fisioterapia neuroldgica y Master Universitario en Investigacion
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Enfermera y Practica Profesional Avanzada), por lo que parte de las instalaciones son compartidas. Entre las dos
Titulaciones de Grado el nimero total de alumnos es de 525, de los cuales 165 son alumnos del Grado en Fisioterapia.
Entre las dos Titulaciones de Master, el nimero total de alumnos es de 45, de los cuales 20 son alumnos del Master en
Fisioterapia Neuroldgica. Este Edificio de Ciencias de la Salud de la UCA cuenta con accesibilidad universal.

La Facultad cuenta con diferentes aulas con diferentes capacidades de aforo, un aula informatica, aulas de seminario,
un laboratorio docente, 3 laboratorios practicos, etc., todos ellos disponen del material suficiente para cubrir el
aprendizaje de habilidades por nuestro alumnado. Ademas, dispone de sala de juntas, sala de lectura/biblioteca,
despachos, conserjeria, secretaria, salon de actos, etc. La correcta gestion de los recursos materiales y espacios del
Edificio de Ciencias de la Salud de la UCA se convierte en una necesidad que incide directamente en su calidad.
Actualmente la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia tiene una eficiente y eficaz gestién de dichos recursos.

La politica de la Universidad de Cadiz contempla dotar a todos sus centros de acceso a Internet mediante Wifi, por ello,
la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia cuenta con wifi en todo el recinto. Todos los espacios docentes, junto con los
laboratorios de Fisioterapia, disponen de ordenador conectado a la red, sistema de proyeccion a través de video
proyector, retroproyector y pizarra. Todas las aulas cuentan con micréfono inaldmbrico y amplificador de sonido. Todos
los espacios conectados a la red disponen de acceso a las bases de datos contratadas por la biblioteca de la Universidad
y Campus Virtual.

La Facultad de Enfermeria y Fisioterapia cuenta con servicio de reprografia, servicio de limpieza y servicio de seguridad,
todos ellos son servicios contratados por la Universidad de Cadiz.

La peticion de espacios para la docencia que sea solicitada por el profesorado con posterioridad a la programacién antes
descrita se realiza a través del programa de gestién de espacios SIRE, que sera visado por la Direccidn del Centro y sera
el Servicio de Conserjeria quién asignara los mismos.

2.- Descripcion de recursos y servicios.

La Facultad de Enfermeria y Fisioterapia cuenta con su propia Biblioteca de Enfermeria y Fisioterapia, ubicada en la
propia facultad. (Av. Ana de Viya, 52). Formando parte de la Biblioteca del Campus de Cadiz, atiende principalmente las
necesidades documentales de los usuarios adscritos a la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, sirviendo de apoyo a la
docencia y discencia en las diversas titulaciones que se imparten en dicho centro. Ocupa una Superficie de 242 m2, con
80 puestos de lectura, y 29 (174 baldas) estanterias de libre acceso. Esta cuenta con ordenadores portatiles de préstamo
diario y de préstamo por curso académico.

Ademds, la Universidad de Cadiz dispone de La Biblioteca de Ciencias de la Salud, se encuentra ubicada en el Campus
de Cadiz en el edificio de los Servicios Centrales “Andrés Segovia”. Es una seccién de la Biblioteca de la Universidad de
Cadiz que atiende las necesidades documentales de los usuarios adscritos a la Facultad de Medicina.

Sirve de apoyo a la docencia y discencia en las diversas titulaciones que se imparten en dicho centro. Su instalacidn
cuenta con cinco salas de trabajo, aula de formacién y videoconferencia, asi como un equipamiento de ordenadores
portatiles disponible para préstamo diario y por curso académico.

Tiene una Superficie de 1.320 m2, 182 puestos de lectura, 431 estanterias de libre acceso y 1.255 metros lineales de
estanterias en depdsito.

Tiene acceso a miles de publicaciones periédicas del drea Biomédica a través de portales de publicaciones y por
suscripciones individualizadas accesibles desde nuestra Web.

Los fondos bibliograficos para alumnos/as se actualizan anualmente, adquiriéndose los textos recomendados por los
profesores/as como bibliografia recomendada de sus asignaturas.

En el origen de la Biblioteca se encuentra un fondo antiguo muy importante que en su mayoria proceden de los fondos
de la Biblioteca del Real Colegio de Medicina y Cirugia de la Armada (1748-1844), que mas tarde pasaran a formar parte

Autoinforme de Renovacion de la Acreditacion del Mdster Universitario en Fisioterapia Neuroldgica
Pdgina 25 de 54



Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

de la Facultad de Medicina. Estos fondos se encuentran actualmente ubicados en la Biblioteca del Patrimonio de la UCA
donde se pueden consultar.

Campus virtual.

Debe sefialarse que la Universidad de Cadiz, y especialmente la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, han sido pioneras
en el uso de herramientas de Campus Virtual. En la actualidad, el Vicerrectorado de Digitalizacion e Infraestructuras,
mantiene el Campus Virtual de la UCA, en una plataforma informatica que utiliza la aplicacidn de software libre Moodle.
El Campus Virtual es una herramienta fundamental para el desarrollo de la docencia universitaria, por ello ha de ser
modelado de acuerdo con las necesidades de los titulos y de los Centros con agilidad y flexibilidad. La direccién o
vicerrectorado responsable del Campus Virtual tiene la misién de desarrollar el Campus Virtual integrando los servicios
que le sean demandados por los titulos y Centros que conforman la Universidad. Igualmente, las incidencias que
pudieran producirse durante el desarrollo de la actividad académica son resueltas por la direccién o vicerrectorado
responsable del Campus Virtual. Dicha plataforma es utilizada por todas las asignaturas del Master en Fisioterapia
Neuroldgica.

Acceso a internet.

Nuestro Centro, dispone de tres sub-redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos de interés. La red
ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, la red ucAir esta disponible para el PDIy PTGAS y la red Eduroam
ofrece servicio para el uso de profesores visitantes. La cobertura de la red permite cubrir todas las zonas comunes
(pasillos, cafeteria, departamentos, decanato), asi como los espacios docentes tales como aulas, laboratorios, salas de
estudio y de trabajo.

Buzon de Atencion al Usuario (BAU).

Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes, sugerencias y felicitaciones de los
usuarios se canalizan a través del Buzén de atencidn al usuario BAU (http://bau.uca.es) quien las dirige, segin su
naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y departamentos). Esta herramienta, en diciembre de 2009,
fue galardonada con el Premio a las Mejores Practicas del Banco de Experiencia de Telescopi Catedra UNESCO de
Direcciéon Universitaria.

El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
19 de diciembre de 2016 (https://buzon.uca.es/cau/index.do).

Centro de Atencion al Usuario (CAU).

Para garantizar la totalidad de servicios y recursos materiales necesarios para el normal funcionamiento de los titulos,
la Universidad de Cadiz dispone del Centro de Atencion al Usuario (CAU), disponible en
https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do. El CAU es el instrumento electrénico disponible para realizar las solicitudes de
servicios y recursos de manera estructurada y sistematica y dispone de una relacién detallada de los servicios ofertados
organizados en funcién de las dreas responsables.

El CAU constituye asi la ventanilla principal de los servicios de la UCA mediante la que se agiliza la tramitacién de
peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usuario (cualquier miembro de la comunidad
universitaria) un sistema Unico para su resolucién y seguimiento.

Los servicios y recursos relacionados con el funcionamiento del titulo que prestan sus servicios a través del CAU son:
Organizacidn Académica y Planificacidn Plantillas PDI, Gestidn de la Calidad, Administraciones y Secretarias de Campus,
Atencion al Alumnado, Servicio de Atencién Psicolégica y Psicopedagdgica, Biblioteca y Archivo, Informatica,
Infraestructuras y Personal.

En el afio 2014, la Catedra Unesco de Direccidén Universitaria en su segunda edicién de los premios TELESCOPI otorgo el
PREMIO A LA MEJOR BUENA PRACTICA DEL CRITERIO CLIENTES, al “Centro de Atencién al Usuario de la UCA" (CAU).

Sistema Informdtico de Reserva de Recursos (SIRE).

La reserva de recursos docentes se gestiona a través de la plataforma informatica SIRE (https://sire.uca.es). En ella
constan todos los espacios disponibles, con indicacidn de su ocupacién y con la posibilidad de solicitar la reserva de
espacios que luego es confirmada por el responsable de la plataforma SIRE en el centro. Igualmente, la reserva de
espacios de trabajo puede realizarse a través de la web de Biblioteca, en la direccién anteriormente mencionada.
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En definitiva, las infraestructuras y recursos disponibles en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia son adecuadas para
las caracteristicas del titulo. Ademas, la Universidad de Cadiz ofrece servicios de apoyo al estudiantado entre los que se
encuentran su red de bibliotecas y el campus virtual, asi como actividades culturales y de proyeccién social (Informe
Favorable de Renovacion de la Acreditacién 30/06/2020). Debe tenerse en cuenta el alto grado de satisfacciéon de los
estudiantes con los recursos materiales e infraestructuras (puntuacién de 4,21 sobre 5 durante el curso 2023-24,
informacion presente en Anexo 1, indicador ISGC-P06-03), una puntuacién que ha mejorado con respecto a los cursos
2020-21y 2021-22 y similar a la obtenida en el curso 2022-23. Estos valores se sitian por encima de los del centro.
Por otro lado, el grado de satisfaccién del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo ha
mejorado desde 4,55 en el curso 2024-25 a 4,16 en el curso 2023-24 y destacar esa mejora con respecto al afio anterior.
En los cursos 2020-21 y 2021-22 tuvo puntuaciones superiores a 4,5. Entendemos que esta ligera disminucién puede
deberse a la percepcion del nuevo profesorado incluido en el Master durante los Ultimos cursos. No obstante, no vemos
necesario realizar acciones de mejora, ya que sigue siendo un valor alto sobre 5 puntos, situandose en valores similares
a los indicadores del centro (Anexo 1, indicador ISGC-P06-04). Toda la informacién puede consultarse en el Espacio
Colabora del Centro.

Subcriterio 5.2: En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son

adecuadas a las caracteristicas del programa formativo. El alumnado estd satisfecho con los programas de

movilidad. Los coordinadores de movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad

El Master en Fisioterapia neuroldgica no dispone de movilidad entrante/saliente nacional/internacional, por lo que no
se ha realizado movilidad desde su implantacién hasta la actualidad.

Subcriterio 5.3: En el caso de que el programa formativo incluya prdcticas académicas externas, se desarrollan
de manera adecuada, dispone de plazas suficientes con convenios de cooperacion educativos especificos para
el titulo. El alumnado estd satisfecho con las prdcticas externas. Las personas externas que tutelan las

prdcticas estdn satisfechas con las mismas

Las practicas externas curriculares se han desarrollado segun lo establecido en la Memoria verificada, como puede verse
en la informacion colgada en la web del titulo: http://bit.ly/3HoOZUg.

La Universidad de Cadiz dispone del Reglamento UCA/CG08/2012 de practicas externas de los alumnos aprobado por
Consejo de Gobierno el dia 13 de julio de 2012. Su Articulo 162: Tutorias y requisitos para ejercerlas y los Articulos 29 y
30, sobre derechos y obligaciones del tutor académico, son el marco que regula el perfil de profesorado que supervisa
las practicas externas en base a las dreas especificas en que estd especializado dicho profesor/a y la asignacion del
alumnado por curso académico.

La Universidad de Cadiz presenta una oferta de practicas curriculares en empresas a través del sistema telematico
denominado GADES, Portal de gestion de practicas en empresas de la Universidad de Cadiz, que permite a las empresas
e instituciones colaboradoras renovar anualmente su demanda de estudiantes en practicas. La disponibilidad de
instituciones publicas y privadas donde llevar a cabo las practicas es adecuada para cumplir las necesidades del
alumnado que opte por la opcidn profesional.

Los convenios establecidos con las entidades que participan en las practicas en las titulaciones impartidas en la
Universidad de Cadiz estan disponibles en la plataforma electrénica interna de la Universidad de Cadiz GADES,
plataforma virtual en la que cualquier miembro de la comunidad universitaria puede acceder a los convenios existentes,
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no accesible para miembros externos. Ademads, los convenios con clinicas privadas pueden consultarse en el Espacio
Colabora del centro.

De forma mas especifica, en relacion con la presente propuesta de master, la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de
la Universidad de Cadiz tiene una larga tradicion en la gestidén de practicas externas, tanto las que se derivan de las
contempladas en los titulos que habilitan para el ejercicio de profesiones docentes reguladas (Enfermeria y Fisioterapia),
asi como en Masteres. Fruto de dicha tradicion, se cuenta con un amplio nimero de centros y entidades que anualmente
se ofertan como centros colaboradores de practicas, en los ambitos de la educacién formal y no formal.

En cuanto al procedimiento de asignacién de las practicas externas, la Coordinadora General de practicas del titulo se
encarga, previo conocimiento del nimero de centros conveniados y nimero de plazas/centro, de llevar a cabo la
asignacion del alumnado/centro, mediante coordinacion con el/la delegado/a y estudiantes del curso, al inicio de cada
curso académico.

En cuanto al procedimiento de revisidn y actualizaciéon de los convenios de practicas, en los centros sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, se rigen por el convenio UCA-SAS y se revisa y actualiza a través de la Comisién Paritaria que
se reune anualmente. Por otro lado, en los centros sanitarios y sociosanitarios privados, son revisados y actualizados
anualmente por la coordinacién de practicas del centro en funcidon de los resultados obtenidos.

En cuanto al procedimiento de coordinacién de los tutores externos: Los centros mantienen reuniones previas al inicio
de cada Practicum, y al finalizar el curso. Durante la realizacidn de los rotarios clinicos se mantiene comunicacion
estrecha con los coordinadores de practicas a través de los campus virtuales, asi como comunicacién telefénica.

Con respecto al procedimiento de presentacion y evaluacion de los resultados de las practicas, toda la informacién esta
disponible en la guia docente de la asignatura. Ademas, el alumnado puede acceder a la informacién correspondiente
en el Campus virtual, asignaturas: Prdcticas Clinicas I, Il y Ill. En cuanto a las memorias realizadas sobre las practicas
externas, éstas se pueden consultar en el Espacio Colabora del Centro.

Por ultimo, en cuanto a la normativa sobre practicas externas, se puede acceder a ella a través del Portal de la UCA
(http://bit.ly/3IvZoP1).

INFRAESTRUCTURAS AJENAS PARA LAS PRACTICAS EXTERNAS

El total de alumnado que desarrolla sus practicas en relacién con los convenios firmados para el Master en Fisioterapia
Neuroldgica es de 22 alumnos. Durante el curso 2023-24 se matricularon 22 alumnos. Veinte (20) plazas de practicas
fueron cubiertas. Otro/as alumno/as solicitaron la convalidacién de las asignaturas de practicas clinicas por su
experiencia profesional, aspecto recogido en la memoria del titulo, y en la web del titulo: http://bit.ly/3Ho0ZUg.

El/la tutor/a académico/a es un/a profesor/a doctor/a del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia que imparte
docencia en el Master en Fisioterapia Neuroldgica y se responsabiliza de la tutorizacién académica del alumnado que
realiza las practicas (un grupo de estudiantes conformado por el total de alumnos matriculados en las asignaturas de
practicas externas, a excepcién de los que solicitan y se les acredita la convalidacién de dichas asignaturas) e intermedia
con los tutores de las entidades colaboradores. Estos Ultimos ensefian y supervisan al estudiantado en los centros de
practicas, son fisioterapeutas con una gran experiencia profesional en el tratamiento fisioterapéutico de pacientes
neurolégicos, y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva del alumno.

Los medios materiales y servicios disponibles en las entidades colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas en los mismos.
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Como se ha comentado anteriormente, los alumnos cuentan con una oferta de plazas en empresas de la provincia de
Cadiz que tienen convenio con la UCA. Existen diferentes convenios con centros en los que se realizan las practicas
clinicas, como los siguientes:
- Dispositivos Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud de la provincia de Cadiz por Convenio Marco suscrito entre las
Consejerias de Salud y Educaciéon y Ciencia y las Universidades de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén,
Madlaga y Sevilla para la utilizacion de las Instituciones Sanitarias en la Investigacion y Docencia.
- Concierto especifico entre las Conserjerias de Salud y Educacidn y Ciencia, la Universidad de Cadiz y el Servicio Andaluz
de Salud para la utilizacién de las instituciones sanitarias en la investigacién y la docencia:

e Hospital Universitario Puerta del Mar (Cadiz).

e Hospital Universitario de Puerto Real (Puerto Real Cadiz).
- Centros de titularidad privada:

® Union de Paralisis Cerebral “UPACE” Jerez (Jerez de la Frontera — Cadiz).
Unidn de Paralisis Cerebral “UPACE” San Fernando (San Fernando — Cadiz).
Centro de Estimulacidon Precoz Angel de la Guarda (San Fernando — Cadiz).
AFANAS (San Fernando — Cadiz).
ADACCA (Cadiz y Chiclana de la Frontera — Cadiz).

Toda la informacidn sobre el personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas
externas se encuentra detallado en el Anexo 3 del presente Autoinforme, Tabla 1. Ademas, la informacién detallada
sobre las diferentes plazas ofertadas y personas tutoras de las entidades colaboradoras, se encuentra en la Tabla 2 de
dicho Anexo 3.

No obstante, se ofrece la posibilidad de desarrollar practicas en centros cercanos a la localidad de origen de los
estudiantes.

Previamente se informa a la empresa de las condiciones en las cuales deberan realizarse las practicas y las competencias
que el alumno debe adquirir. Tras la conformidad de ambas partes se pasa a la tramitacion del convenio de colaboracion
entre la empresa y la Universidad. En este punto contamos con la "Fundacién Bahia de Cadiz para el Desarrollo
Econdmico", enmarcada en el CEEI (Centro de Empresas Europeo e Innovacion). Los técnicos del Departamento de
Formacion generan el convenio de colaboracién entre las entidades y se encargan de que sea firmado por la empresa.
Posteriormente se pasa a firma al Vicerrector de Transferencia en Innovaciéon Tecnoldgica. Una vez formalizado el
documento se abre la oferta de la plaza para practicas en la plataforma “Gades” de la UCA.

Por ultimo, cabe destacar que los indicadores de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas
realizadas por los estudiantes son excelentes (5 puntos sobre 5) durante los ultimos 3 cursos académicos (curso 2021-
22, 2022-23, y 2023-24), ademas de ser superiores a los obtenidos en el curso 2020-21 (4,33 sobre 5). La informacion
se encuentra en el Anexo 1, indicadores ISGC-P04-12.

En cuanto al grado de satisfaccién de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del alumnado en las
practicas externas, la puntuacion obtenida en el indicador también es excelentes (5 puntos sobre 5 durante los cursos
2020-21, 2022-23, y 2023-24). La informacion se encuentra en el Anexo 1, indicadores ISGC-P04-13.

Tras el analisis de las puntuaciones de los indicadores, podemos entender que es fruto de una buena adecuacién del
perfil de profesorado que supervisa las practicas externas.
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En cuanto al grado de satisfaccién del alumnado con las practicas externas realizadas (Anexo 1, indicador ISGC-P04-14),
ha ido aumentando en los ultimos cursos, llegando a una puntuacién de 4,5 sobre 5 durante el curso 2023-24,
puntuacién superior a la obtenida en cursos anteriores (4,11 en curso 2020-21, 4,47 en 2021-22, y 4,4 en 2022-23).

Subcriterio 5.4: El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para

el desarrollo del programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro donde

se imparte el titulo

En la Universidad de Cadiz no hay personal de apoyo (PTGAS) adscrito a titulos y/o centros. La RPT de la UCA estructura
a su personal de administracion y servicios en 6 grandes unidades funcionales (Gestion Académica, Investigacion y
Relaciones con las Empresas, Organizacion, Unidades de Apoyo a Organos de Gobierno, Servicios a la Comunidad
Universitaria y Recursos e Infraestructuras) a las que se afaden las Administraciones de Campus y otras que, por
normativa, tienen una dependencia directa del Rector o de otro drgano de gobierno. El apoyo que todas estas Unidades
Administrativas facilitan a los Centros y sus titulos dependera en gran media de su misién y procesos que gestiona. En
cuanto a su participacion en los procedimientos de mejora del titulo, practicamente todos los procedimientos de
nuestro SGC son despliegue de procesos transversales de la Universidad (Planificacién Docente, Movilidad, Practicas,
Orientacién Profesional, Acceso, etc.) que son ejecutados por el personal de apoyo de la Universidad.

Se adjunta enlace con la tabla actualizada del personal Técnico General de Administracion y Servicios
(https://go0.5su/TqzQ9BB).

En cuanto a los indicadores sobre el Grado de satisfaccion del PTGAS con el centro, se puede apreciar un ligero aumento
de dicho grado de satisfaccion con respecto al curso 2019-20 (3,72), situdndose en 3,82 en el curso 2023-24 (Anexo 1,
Indicador ISGC-P07-04). Durante los Ultimos 5 cursos, la puntuacién se ha situado en el rango 3,70-3,90 sobre 5.
https://bit.ly/3EgBkiC BSitio: Implanta-Certificacion SGC Facultad de Enfermeria y FisioterapiaR Biblioteca de
DocumentosBlAutoinformes 2023-2024BMadster en Fisioterapia Neuroldgica®5.Recursos y Apoyo a la Docencia.

En cuanto a los indicadores sobre el Grado de satisfaccion del PTGAS con el centro, se puede apreciar un ligero aumento
de dicho grado de satisfaccion con respecto al curso 2018-19, situdndose en 3,82 en el curso 2023-24 (Anexo 1, Indicador
P0O7- 04). En el siguiente enlace del Sistema de Informacion de la UCA, se muestra el informe global de la satisfaccion
con el centro por parte del PTGAS: https.//bit.ly/48Mra4t (grupo de interés: PAS). https://bit.ly/3EgBk|C BSitio: Implanta-
Certificacion SGC Facultad de Enfermeria y Fisioterapia® Biblioteca de DocumentosAutoinformes 2023-2024RMdster
en Fisioterapia NeuroldgicaR5.Recursos y Apoyo a la Docencia.

En cuanto a los indicadores sobre el Grado de satisfaccion del PTGAS con el centro, se puede apreciar un ligero aumento
de dicho grado de satisfaccion con respecto al curso 2018-19, situdndose en 3,82 en el curso 2023-24 (Anexo 1, Indicador
P0O7- 04). En el siguiente enlace del Sistema de Informacion de la UCA, se muestra el informe global de la satisfaccion
con el centro por parte del PTGAS: https://bit.ly/48Mra4t (grupo de interés: PAS).

Puntos fuertes y/o logros:

- Curso 2019-20 a curso 2023-24. Las infraestructuras y recursos disponibles en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia son
adecuados para las caracteristicas del titulo.

- Curso 2020-21 a curso 2023-24. El grado de satisfaccion con las infraestructuras y los recursos disponibles por parte de los
estudiantes ha mejorado.

- Curso 2020-21, 2021-22. El grado de satisfaccion con las infraestructuras y los recursos disponibles por parte del
profesorado ha mejorado.

- Curso 2021-22 a curso 2023-24. Alto grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas, asi como de
los tutores académicos y de las entidades colaboradoras.
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- Curso 2022-23 y curso 2023-24. Alto grado de satisfaccién del alumnado con la labor docente del tutor profesional y
académico.

VI. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO.

Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 6.1: Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden

con el nivel MECES, son acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada

El plan de estudios del Master en Fisioterapia Neuroldgica tiene una duracién anual, con una carga lectiva de 60 ECTS,
y con docencia distribuida en 2 semestres. El plan se estructura en tres médulos: Mdédulo I: General (16 créditos),
Maddulo II: Especifico (26 créditos) y Modulo IIl: Aplicacidn (18 créditos). https://bit.ly/4720EaU.

Pasamos a describirlos:

El Mddulo I: General (16 créditos), esta estructurado en cuatro materias que inician al estudiante en la investigacién.
1) Métodos estadisticos aplicados a la Investigacidn sanitaria (5 créditos ECTS).

2) Investigacidn clinica en Fisioterapia (5 créditos).

3) Aplicaciones TICs en la atencidn sanitaria (3 créditos ECTS).

4) Reeducacion cognitiva y neurolingiliistica para fisioterapeutas (3 créditos ECTS).

El Mddulo II: Especifico (26 créditos), esta estructurado en dos materias que especializan al estudiante en las técnicas
y terapias especificas de la Fisioterapia Neurolégica, tanto en el adulto como en el nifio.

La primera materia Fisioterapia Neuroldgica en Pediatria, de 9 créditos ECTS, consta de dos asignaturas:

1) Exploraciones neurolégicas y Escalas de valoracién en pediatria (2 créditos ECTS).

2) Actualizacién en técnicas de intervencion en Fisioterapia Neuroldgica Pediatrica (7 créditos ECTS).

La segunda materia, Fisioterapia Neuroldgica en el Adulto, con 17 créditos ECTS, consta de cuatro asignaturas:
1) Exploracion neuroldgica y escalas de valoracion en el adulto (3 créditos ECTS).

2) Actualizacién en técnicas de intervencion en Fisioterapia Neuroldgica en el adulto (10,5 créditos ECTS).

3) Valoracidn e intervencién en el sistema nervioso periférico (1,5 créditos ECTS).

4) Aspectos especificos en Fisioterapia Neuroldgica (2 créditos ECTS).

El Mddulo 1lI: Aplicacién (18 créditos), consta de dos materias: Practicas Externas y Trabajo Fin de Master (TFM). La
primera, de 9 créditos ECTS, consta de 3 asignaturas (Practicas clinicas |, Practicas clinicas Il, y Practicas clinicas Ill) de 3
créditos cada una.

Los criterios de evaluacién corresponderan a la ponderacién del 70% correspondiente a la evaluacidn continua de
practicas clinicas, mas el 30% correspondiente a la evaluacién continua de trabajos individuales/en grupo.

El coordinador de la asignatura y del Master organizard dichas practicas con profesores asociados de la Universidad de
Cadiz, del Servicio Andaluz de Salud y centros privados que evaluaran al alumnado y elaboraran una memoria final de
précticas sobre los contenidos aprendidos segiin normativa (https://bit.ly/3X02c02). Se adjunta enlace de normativa de

la Universidad de Cadiz de practicas externas).
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La materia de TFM consta de 9 créditos ECTS, con la asignatura llamada igualmente Trabajo Fin de Master
(https://bit.ly/3Xkz8hd).

Los criterios de evaluacién son los siguientes: se atenderd a la ponderacién del 80% correspondiente a la Memoria del
Trabajo Fin de Master, mas la ponderacidn del 20% correspondiente a la Exposicién y defensa del Trabajo Fin de Master.
En ambos casos, el/la alumno/a debera conseguir superar cada parte obteniendo la mitad del total de puntuacion
maxima establecida. Evaluacién global: En convocatoria o llamamiento especial, mediante examen oral/escrito se
comprobara la adquisicién de los contenidos tedrico-practicos de la asignatura y adecuaciéon del nivel de aprendizaje
por parte del alumno, evaluando todas las competencias programadas de la asignatura. Y publicado en el Espacio

Colabora del Centro: https://bit.ly/4hju2KM OSitio: Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y Fisioterapiall

Biblioteca de DocumentoslAutoinformes 2023-2024, se presentan todas las guias docentes de las asignaturas del

programa formativo, entre ellas TFM y practicas externas. En dichas guias se incluye informacién sobre el profesorado
de la asignatura, seleccién de pruebas de evaluacion del estudiantado que cubran el espectro de calificaciones, y su
correspondiente tabla de ponderacién.

En cuanto a las memorias realizadas sobre las practicas externas, éstas se pueden consultar en el Espacio Colabora del

Centro: https://bit.ly/4ayKunH.

Subcriterio 6.2: Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes y

adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacion y se adecuan a la

memoria verificada

En cuanto al plan de estudios del Master en Fisioterapia neuroldgica, éste se puede consultar en el siguiente enlace de
la web del titulo: https://bit.ly/48A1QyT.

Las metodologias docentes y las actividades formativas son adecuadas para la consecucion de los resultados de
aprendizaje previstos en la Memoria verificada y los sistemas de evaluacion permiten una certificacidon éptima del grado
de consecucion de los mismos. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacidn reflejados en las
guias docentes de las asignaturas son los que efectivamente se implementan en el aula.

El proceso de elaboracién y defensa de los TFG/TFM es coherente con la normativa interna de la Universidad de
referencia y con el marco normativo general. Los sistemas de evaluacidn garantizan una evaluacién homogénea y
adecuada de los TFG/TFM.

Las practicas externas se desarrollan garantizando la adquisicion de las competencias vinculadas a dicha asignatura y
los sistemas de evaluacidn de estas garantizan una evaluacion objetiva y homogénea de la totalidad del alumnado
implicado en dicha asignatura.

En el Espacio Colabora del Centro: https://bit.ly/4hju2KM, se presentan todas las guias docentes de las asignaturas del

programa formativo, entre ellas TFM y practicas externas. En dichas guias se incluye informacién sobre el profesorado
de la asignatura, seleccién de pruebas de evaluacion del estudiantado que cubran el espectro de calificaciones, y su
correspondiente tabla de ponderacién. En concreto, toda la informacién sobre el desarrollo del TFM, incluyendo la
rdbrica para la presentacidn y evaluacion, se encuentra disponible en la pagina web del Titulo (https://bit.ly/2Yg93kV).

Sobre el desarrollo de las practicas externas, en el siguiente enlace de la web del titulo se puede consultar informacién
sobre las practicas externas e infraestructuras ajenas (centros donde se realizan las practicas): https://bit.ly/3YFtJA].

Toda la informacion detallada sobre el personal encargado de tutelar las practicas externas, la tutoria académica de las
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asignaturas de practicas externas, las plazas de alumno/as asignadas a cada centro de practicas, etc., se encuentra en

el apartado 5.3. del presente documento.

En cuanto a las memorias realizadas sobre las practicas externas, éstas se pueden consultar en el Espacio Colabora del
Centro: https://bit.ly/4ayKunH.

Subcriterio 6.3: Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adectuan a los objetivos

formativos del plan de estudios

Las calificaciones obtenidas pueden consultarse en el anexo 3 del presente Informe, tabla 3. Se destaca el alto
porcentaje de calificaciones obtenidas como sobresaliente y notable, asi como el nulo porcentaje de suspensos. Esta
misma tabla de calificaciones de las asignaturas puede encontrarse en el Espacio Colabora del Centro:
https://bit.ly/4IX04NO.

En cuanto a la evolucién relacionada con la adquisicién de los resultados esperados en el titulo, la tasa de éxito ha sido
de un 100% durante los ultimos 6 cursos, mientras que la tasa de eficiencia (97,3% en el curso 2023-24) presenta valores
muy altos, siendo superior al 95% en los ultimos 6 cursos, siendo también valores superiores a los obtenidos por el
centro. Sin embargo, ha descendido muy levemente con respecto a los Ultimos afios que se obtuvieron los siguientes
valores: 19/20 (98,4%), 20/21 (99,5%), 21/22 (100%) y 22/23 (100%). En cuanto a la tasa de abandono, es de un 0% en
los cursos 22/23 sin embargo en el curso 20/21 es de 4,8% vy 4,5% en el 21/22. Sélo en los cursos 2020-21 y 2021-22
hubo tasas de abandono de un 4,8% y 4,5%, respectivamente, dato quiza influido por la situacién de la pandemia por
Covid19. La duracién media de los estudios ha aumentado sensiblemente con respecto a los cursos anteriores (1), siendo
de 1,2. Por otro lado, se han obtenido valores altos de la tasa de rendimiento (95,9%) en el 23/24 y por tanto una
mejoria del curso 2022-23 que se obtuvo una puntuacién del 94,7 %. Esta mejoria es resefiable, porque hubo un
descenso con respecto al 19/20 con una puntuacion de 99,6%, del 99,1% en el 20/21 y de 98,6% en el 21/22. y tasa de
evaluacién (95,9%), siendo ambos superiores al 95% en los Ultimos 6 afios, exceptuando el curso 2022-23, que fue de
un 94,7% en ambas tasas. Por Ultimo, ha aumentado sensiblemente la tasa de graduacion con respecto al curso anterior
(85%), siendo del 90,9%, pero ésta es inferior a la obtenida en los cursos 2019-20 (100%) y 2020-21 (95,2%). No es facil
discernir la causa, pero podria estar relacionada con el hecho de que un alto porcentaje de los alumnos compatibiliza
su ocupacién laboral con los estudios, al ser un master semi-presencial. Estos aspectos son dificilmente controlables
desde el Centro.

Todos los valores son mejores que los obtenidos en los indicadores de calidad del centro. Todo ello se aprecia en el
Anexo 1 del presente Informe, Indicadores ISGC-P04-01, 02, 03, 04, 05, 06 y 07.

Subcriterio 6.4: El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del estudiantado con cada

asignatura, asi como con el programa formativo

Segun el articulo 2.4 del Reglamento UCA/CG09/2022, de 26 de septiembre, sobre la evaluacién de la satisfaccion del
estudiantado con la docencia recibida, la Sra. Decana de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, tiene acceso a todos
los informes de resultados del grado de satisfaccién con la docencia de todo el profesorado que imparte docencia en el
Madster en Fisioterapia Neuroldgica. Los informes estan publicados en el Sistema de Informacidn de la UCA, siendo todos
ellos publicos excepto los informes individualizados del profesorado.

En cuanto a los indicadores sobre el grado de satisfaccion del alumnado con la docencia recibida en el titulo, éstos
presentan un valor muy alto (4,6 puntos sobre 5), como puede apreciarse en el Anexo 1, Indicador ISGC-P05-04. Este
indicador ha obtenido la misma puntuacion (4,6) en los ultimos 6 cursos, por lo que no se ha visto necesario adoptar
acciones de mejora.
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En cuanto al grado de satisfaccién global del alumnado con el titulo, se ha obtenido un valor alto (3,82 sobre 5) en el
curso 2023-24 y destacar la mejora en el curso académico del 23/24 con una puntuacién de 4,03 como puede apreciarse
en el Anexo 1, indicador ISGC-P07-02. Este resultado ha sido inferior que el obtenido durante el curso 2022-23 (4,65),
pero superior a los obtenidos en los cursos 2020-21 (3,47) y 2021-22 (3,94). Ademas, el indicador es superior al obtenido
por el centro (3,82).

Los resultados también se encuentran en la web del titulo, desplegable “Resultados del titulo”, punto 57:
https://bit.ly/3qgnowC.

Por otro lado, existe un Buzén de Atencidn al Usuario (BAU) para la recopilacidon de quejas o sugerencias por parte del
alumnado, habiendo recibido un nimero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios del 2,08%, ademas
de felicitaciones recibidas (nimero de felicitaciones con respecto a nimero de usuarios) durante los cursos 2020-21
(2,33%) y 2022-23 (2,5%), lo que permite inferir un alto grado de satisfaccién por parte del alumnado.

Cabe destacar que no se ha recibido ninguna queja o reclamacién ni ninguna incidencia docente durante los Ultimos 6
Cursos.

Los indicadores se encuentran en el Anexo 1, Indicadores ISGC-P07-11, 12, 13 y 14.

Puntos fuertes y/o logros:

- Curso 2020-21: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados

- Curso 2020-21: Los datos de insercidn laboral para este mdster, son satisfactorios, ya que son del 100%.

- Curso 2020-21: Desde que se puso en marcha el Master no se han producido incidencias en el titulo, y sin embargo se han
recibido felicitaciones, aspecto que debe valorarse positivamente y entenderse como muestra de un adecuado
funcionamiento.

VII. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD.

Andlisis y Valoracion:

Subcriterio 7.1: El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y

profesional del alumnado. El alumnado esta satisfecho con los servicios orientacion académica y profesional

del alumnado

La orientacién académica y profesional, hasta ahora, se realizaba por los mismos profesores del master tanto externos
como de la UCA. Para solucionar la recomendacién de la ACCUA de programar acciones mas concretas, el Coordinador
del Master contactd con el Colegio de Fisioterapeutas de Andalucia, y uno de sus vocales impartié una conferencia sobre
orientacion académica y profesional a los estudiantes del Master durante el curso 2024-25. En ella tuvieron la
oportunidad de despejar todas las dudas que tenian sobre sus salidas profesionales. Los indicadores de calidad han
mejorado sustancialmente, evolucionando el grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de
orientacion profesional SGC-P06-01 con una puntuacién de 3,71 en el 20-21, 21-22 de 3,75, 22-23 4,4 puntos, 23-24
4,33 puntos y un leve descenso en el 24-25 con una puntuacion de 3,84 puntos.

Con respecto al indicador ISGC-P06-02: Grado de satisfacciéon del alumnado con los programas y actividades de
orientacion profesional

El Grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacién académica de 2,73 en el
afio 2018-19a 4,2 en el curso 2023-24; y el grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo
y orientacion académica, de 3,14 en el curso 2018-19 a 4,33 en el curso 2023-24. Estos indicadores son superiores a los
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obtenidos por el centro. Esta informacién puede consultarse en el Anexo 1 del presente Autoinforme, Indicadores P06-
01y 02,y en el Sistema de Informacién de la UCA:

La Universidad de Cadiz cuenta con los siguientes servicios:

a) Servicio de Atencién Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP). Este tiene como objetivo atender las necesidades
personales y académicas del alumnado, asesordndole en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y
aprendizaje. Cuenta con un equipo de profesionales de la psicologia y psicopedagogia que ofrece informacion y
asesoramiento en dreas relacionadas con: técnicas para mejorar el rendimiento académico, control de la ansiedad ante
los exdmenes, superar el miedo a hablar en publico, entrenamiento en relajacion, habilidades sociales, estrategias para
afrontar problemas, toma de decisiones y otros aspectos personales y/o académicos.

b) Secretariado de Politicas de Inclusidn. Su finalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad de
oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de diversidad funcional,
tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general.

¢) Direccién General de Igualdad. La finalidad de esta unidad es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden
una participacién igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad
universitaria y de que los principios de inclusién, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan
realidad tanto dentro como fuera de ella.

d) Direccién General de Diversidad. De reciente creacién, tiene, como principal objetivo, promover y garantizar la
igualdad real y efectiva y el respeto a los derechos de las personas que forman el conjunto de la comunidad universitaria
y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o desventaja por razones como el origen racial o étnico, sexo,
orientacion sexual, identidad de género, religién, conviccién u opinién, edad, discapacidad, nacionalidad, enfermedad,
condicidn socioecondmica, linglistica, afinidad politica y sindical, por razén de su apariencia, u otra condicidn.

e) Servicio de Relaciones Internacionales (ORI). Integrado en el Area de Gestién de Alumnado y Relaciones
Internacionales, se ha configurado como una herramienta basica en el objetivo estratégico de la Universidad de Cadiz.
Desde este servicio se gestionan los distintos programas de movilidad con universidades y empresas extranjeras
destinadas tanto a alumnado como a PDI y PTGAS, asi como los proyectos de cooperacion internacional, se organizan
actividades de difusion e informacién y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacién en las que participa el
conjunto de la Universidad.

2. Orientacion Profesional.

La Universidad de Cadiz cuenta con programas para mejorar la empleabilidad de los universitarios dentro del mercado
laboral, facilitdndoles el conocimiento de los recursos de orientacién y formacién disponibles, asi como las opciones
mas ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en funcién de sus intereses, demandas y sus perfiles
formativos. Entre estos programas cabe destacar:

¢ Plan Integral de Formacién para el Empleo (PIFE): proporciona, a través de un itinerario formativo, los recursos
necesarios para mejorar la empleabilidad de los alumnos, constituyendo un complemento de las competencias
profesionales del estudiante, adquiridas en su titulacién y en las prdcticas curriculares. El itinerario consta de 25
horas distribuidas en acciones formativas de 20 horas mas 5 horas de encuentro empresarial (mas informacion en:
https://bit.ly/3Kjruxj).

¢ Portal Icaro: Este servicio estd basado en un sistema dindmico que promueve de forma 4gil y eficiente la vinculacién
de nuestros alumnos vy titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector productivo. Se encuentra a
disposicion de todas las empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo con las
titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer a los universitarios la oportunidad de encontrar un
empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidatos procedentes de todas las diplomaturas,
licenciaturas, grados, masteres y doctorados. Esta funcion de intermediacién laboral consiste en recibir las ofertas
de empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los candidatos con el perfil mas competente, de acuerdo
con las especificaciones requeridas (mas informacion en: https://uca.portalicaro.es/homeh
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¢ Feria de Empleo de la Universidad de Cadiz: es un punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados interesados
en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e incorporarse al mismo, y las empresas que buscan
perfiles para incorporar en sus corporaciones. El objetivo es apoyar la incorporaciéon de los alumnos y titulados
universitarios al mundo profesional, asesorandolos en el proceso de busqueda de empleo y facilitando el contacto
con las empresas adecuadas a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre
oferta y demanda cualificada

Ademas de todo lo anterior, el propio titulo cuenta con acciones para mejorar la orientacién académica y profesional.
Todo el profesorado externo de la Universidad de Cadiz, son profesionales de prestigio para la orientacidn profesional.
Por ello, los indicadores de calidad han mejorado sustancialmente, evolucionando el grado de satisfacciéon del alumnado
con los programas y actividades de orientacién profesional de 3,5 en el afio 2020-21 a 3,52 en el curso 2024-25 Con
respecto al y el grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion académica
con el titulo de 3,71 en el curso 2020-21 a 3,84 en el curso 2024-25 y con el centro de 3,7 en el curso 2020-21 a 3,73 en
el curso 2024-25. Estos indicadores son superiores a los obtenidos por el centro. Esta informacién puede consultarse en
el Anexo 1 del presente Informe, Indicadores ISGC-P06-01 y 02. Ademas, se puede consultar la siguiente documentacion
en el Espacio Colabora del Centro: https://bit.ly/4Ahwux3G.

Subcriterio 7.2: Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados

para las caracteristicas de la titulacion

En cuanto a los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas del Master en Fisioterapia
neuroldgica, el Sistema de Gestion de Calidad indica que cada afio, se encuesta a la cohorte de egreso de 2 afios
anteriores. La Ultima encuesta se realizé en el mes de abril del afio 2025 (curso 2024-25), y se encuestd a la cohorte de
egresados del curso 2022-23. En cuanto a los andlisis de los indicadores, se puede destacar la mejora en los datos
obtenidos sobre la tasa de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los estudios realizados, siendo
del 100%, un valor excepcional y superior a todos los cursos anteriores. Esto permite inferir que las competencias
adquiridas en el titulo permiten la consecucidn de una posterior insercion laboral en el mismo capo de estudio
(fisioterapia). También ha aumentado, con respecto a los cursos anteriores, la tasa de insercién en cualquier sector
profesional, siendo del 46,15%. Por otro lado, |a tasa de insercidn con movilidad geografica ha disminuido sensiblemente
con respecto al curso anterior. Toda la informacién puede consultarse en el Anexo 1 del presente Informe, Indicadores
ISGC-P07-05, 06, 07 y 08.

Subcriterio 7.3: Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen

su interés y estdn actualizados segtn los requisitos de su dmbito académico, cientifico o profesional

El Master que se propone tiene como finalidad formar profesionales de la Fisioterapia que aseguren la conexion
investigacidn-practica, intervengan activamente y de manera util en las diferentes etapas de los procesos de
investigacion cientifica y ofrezcan cuidados de excelencia en situaciones complejas. Pretende ofrecer al estudiante la
adquisicién de una formacidn avanzada orientada a la especializacidn en Fisioterapia Neurolégica. Debido a ello, su
enfoque promueve una practica de calidad, actualizada, innovadora, basada en la evidencia y en el desarrollo del
conocimiento. Asi, el Master trata de profundizar en el desarrollo profesional de los fisioterapeutas incrementando sus
capacidades investigadoras y promoviendo la formacién en investigacion en el area de conocimiento de la Neurologia.

El Master en Fisioterapia neurolégica no es un master habilitante, siendo el perfil de egreso el fisioterapeuta con alta
competencia en el desempefio del area de fisioterapia neuroldgica y ademas una oportunidad de continuar su
formacion académica a través de posgrado en la linea de Fisioterapia.
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Subcriterio 7.4: Los empleadores estdn satisfechos con la formacion recibida por los egresados

Segun el proceso PO7 Proceso de medicion de resultados, para recabar informacién sobre necesidades o expectativas,
asi como sobre la satisfaccion de las personas empleadoras con las competencias adquiridas por el alumnado egresado
durante sus estudios, la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia facilitara la participacidn de este grupo de interés en las
comisiones que estime conveniente, siendo aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al afio, dejando
constancia del mismo. La informacién obtenida se utilizard para realizar los correspondientes analisis y valoraciones
necesarios para el seguimiento de los titulos y de las estrategias de mejora del Centro.

El centro comenzé a estudiar la viabilidad de desarrollar un proceso de recogida de informacidon de empleadores que
obtenga unos resultados veraces y significativos. Como muestra de ello, se confecciond y envidé a las empresas
potencialmente empleadoras de la provincia de Cadiz una encuesta mediante el formato Google Form (enlace:
http://bit.ly/3SI1YXv). En dicha encuesta, en su tercera pagina, se recoge el item: “Formacién de los estudiantes:

Competencias tedricas y practicas adecuadas al desarrollo y adquisicién de competencias profesionales. Escala de 1 a
5”. Sin embargo, aun no se ha obtenido ninguna respuesta. También se puede consultar la puesta en marcha del
procedimiento, por parte del Decanato de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, en el documento colgado en el
Espacio Colabora del Centro, accesible desde la siguiente ruta: https://bit.ly/3EobbPL. Ademas, en el siguiente enlace

puede consultar el cuestionario habilitado para tal fin: https://bit.ly/489Xeln.

Debido a lo anterior, se puede tomar como referencia el grado de satisfacciéon de los tutores académicos con las
practicas externas realizadas por los estudiantes, asi como de las entidades colaboradoras con el desempefio del
alumnado en las practicas externas, ya que estas entidades pueden (o no) ofrecer la empleabilidad de los egresados.
Dichos indicadores muestran un excelente grado de satisfaccion (Anexo 1, indicadores ISGC-P04-12 y 13.

Se estudiard cémo mejorar la implantacién de nuevas actividades y la incorporacién de materiales de Ultima generacion
y nuevos profesionales de relevancia en el dmbito de la Fisioterapia Neuroldgica.

Subcriterio 7.5: Los egresados estdn satisfechos con la formacion recibida

En cuanto a los resultados del grado de satisfaccién de las personas egresadas con los estudios realizados y con las
competencias adquiridas en el titulo, la Gltima encuesta realizada en abril de 2025 a la cohorte de egresados del curso
2022-23. Se debe destacar que ambos indicadores han experimentado un gran aumento, con valores cercanos al 5 (de
4,83 y 4,67 respectivamente), siendo muy superiores a los obtenidos el curso anterior (3,14 y 3,29 puntos,
respectivamente), y a los obtenidos incluso los cursos anteriores (en una horquilla de 3-4 puntos). Ademas, los datos
son superiores a los obtenidos por el centro. Todo lo anterior permite inferir que los egresados se muestran muy
satisfechos con la formacién adquirida en el Master Universitario en Fisioterapia neuroldgica. Toda la informacién puede
consultarse en el Anexo 1 del presente Informe, Indicadores ISGC-P07-01_03, 09 y 10.

Se estudiard cémo mejorar la implantacién de nuevas actividades y la incorporacién de materiales de Ultima generacion
y nuevos profesionales de relevancia en el dmbito de la Fisioterapia neuroldgica.

Subcriterio 7.6: Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacion que ofrece la

titulacion y los recursos disponibles

Cabe destacar la viabilidad del titulo a partir de los indicadores que se analizan a continuacion:

Primero, con relacién a los recursos humanos disponibles para el titulo, se ha cumplido con los indicadores de calidad
docente e investigadora de profesorado establecidos en la memoria del titulo. En concreto, como se ha puesto de
manifiesto, el titulo dispone de personal académico con amplia preparacién, perteneciente a distintos departamentos
especializados. Ademas, ha participado de manera muy positiva en actividades formativas, ofertadas por parte del
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Centro y de la propia Universidad, asi como en Proyectos de Innovacidon y Mejora Docente. A esta caracteristica se une
el profesorado externo (académicos de otras universidades y profesionales Fisioterapeutas con gran experiencia en el
campo de la Fisioterapia Neuroldgica), que acercan su experiencia practica a nuestro alumnado. De esta forma, el
profesorado implicado en este Mdster muestra cada curso académico un mayor grado de compromiso con la
actualizacion de su formacién. Esto repercute positivamente en el alto grado de satisfaccion global de los estudiantes
con el desarrollo de la docencia (como puede apreciarse en los indicadores P05 Gestién del Personal Académico:
Indicadores ISGC-P05 (02-07), Anexo 1), asi como en su grado de satisfaccidn global con el titulo (P07 — Resultados: A)
Satisfaccién con la titulacion (01-04), Anexo 1). También se debe destacar el alto grado de satisfaccién global del
Profesorado con el titulo (P07 — Resultados: A) Satisfaccion con la titulacion (01-04), Anexo 1).

Por otro lado, también puede apreciarse en los indicadores P04 — Proceso para la Gestion de los Procesos de Ensefianza-
Aprendizaje: Indicadores P04 (Rendimiento) del Anexo 1, un alto grado de satisfaccion del alumnado con la
coordinacion docente, con el proceso para la eleccidn y realizacion del TFG/TFM, y con las practicas externas, asi como
una alta satisfaccion de los tutores académicos y de las entidades colaboradoras con dichas practicas.

Por su parte, la satisfaccion global del profesorado con la organizaciéon y el desarrollo de la ensefianza es buena. Estos
datos se complementan con los analizados en este Criterio 7, en el que destaca positivamente la satisfaccién global del
profesorado con el titulo. En relacién con el porcentaje de profesores Doctores y de sexenios, es evidente que se ha
producido un aumento significativo, lo que redunda en la calidad de la docencia.

Segundo, relacionado con los recursos materiales e infraestructura y servicios disponibles para el titulo, destacar que
su mucho de ellos han mejorado respecto a los establecidos en la memoria, habiéndose mejorado la calidad de algunos
servicios (biblioteca, campus virtual, Buzén de Atencidn al Usuario, acceso a internet, Centro de Atencidn al Usuario,
etc.) y habiéndose mejorado aulas del centro dotandolas de enchufes en todas las bancas para que los alumnos puedan
conectar los ordenadores, y mejoras en los talleres de practicas. Debido a lo anterior, se han obtenido altos grados de
satisfaccion por parte del alumnado y del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras, como pude verse
en los indicadores PO5 — Gestidn de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: Indicadores P04 (Acceso) y
P06, Anexo 1.

Tercero, nuestro principal esfuerzo se dirige a atraer mas alumnos hacia nuestro master. Las plazas ofertadas (20) desde
el curso 2016/2017 se han cubierto en su totalidad. Cabe destacar que, en el curso 2024-25 la tasa de éxito y de
ocupacidn fue del 100% y 110%, respectivamente, y que la tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera
opcion sobre plazas ofertadas) es de 275. Los valores son superiores a la media obtenida por el centro (P04 — Proceso
para la Gestion de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje: Indicadores P04 (Rendimiento), Anexo 1). Todo ello
demuestra la buena relacién entre oferta, demanda y matricula.

Cuarto, como se ha mencionado el nivel de los indicadores de satisfaccion de los dos grupos de interés -estudiantes y
profesorado- que muestra el titulo en general es elevado. Las debilidades, puntos fuertes y propuestas de mejora
planteadas en el Titulo desde su implantaciéon han sido tratados, estudiados y considerados, con la intencién de
incrementar las fortalezas detectadas y reducir las debilidades. Esto redunda en las mejoras de la nueva pagina Web del
Madster que contiene una gran cantidad y calidad de informacién; el cumplimiento exhaustivo de lo planificado en el
calendario y en las guias docentes de las asignaturas, es decir, de las actividades formativas, metodologias docentes y
los sistemas de evaluacion para el logro de las competencias definidas en la memoria. Ademas, existe un gran nimero
de convenios con empresas para realizar practicas curriculares, y un sistema objetivo para la asignacion y evaluacién de
esas practicas.

Por ultimo, destacar que muchos aspectos de los mencionados se incluyen en el Plan Director de la Facultad de
Enfermeria y Fisioterapia, en el marco del Ill Plan estratégico de la UCA (PEUCA) — ALCANCE: diciembre 2024, al cual se
puede acceder en el siguiente enlace de la web de la Facultad: https://bit.ly/3SnN8Fk.
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Puntos fuertes y/o logros:

- Curso 2020-21, 2021-22: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados

- Curso 2020-21, 2021-22, y 2022-23: Tasa de insercién de 100% en sectores profesionales relacionados con los estudios
realizados.

- Curso 2020-21, 2021-22, y 2022-23: Desde que se puso en marcha el Master no se han producido incidencias en el titulo.
y sin embargo se han recibido felicitaciones, aspecto que debe valorarse positivamente y entenderse como muestra de un
adecuado funcionamiento.

- Curso 2023-24 y 2024-25 Alto grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion
profesional (mejorando desde 2,73 en el afio 2018-19 a 4,2 en el curso 2023-24), y con los programas y actividades de
apoyo y orientacion académica (de 3,71 en el curso 2018-19 a 3,84 en el curso 2024-25).
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ANEXO |

INFORME DE INDICADORES
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1) P01 — Difusién de la informacion.

INDICADOR (TITULO)

ISGC-P01-01: Grado de satisfaccién del alumnado con la informacién publicada del Titulo-
Centro

ISGC-P01-02: Grado de satisfaccién del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 431 4,78 4,44 4,71 4,71

4 328 | 442 | 456 | 3,74

ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacion publicada de el/los Centro/s | 3,75 3,86 3,46 3,78 3,78

INDICADOR (CENTRO)

ISGC-P01-01: Grado de satisfaccién del alumnado con la informacién publicada del Titulo-
Centro

ISGC-P01-02: Grado de satisfaccién del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 4,32 4,26 4,35 4,31 4,31

404 | 336 | 417 | 3,88 3,76

ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s | 3,75 3,86 3,46 3,78 3,78

2) P04 — Proceso para la Gestion de los Procesos de Enseiianza-Aprendizaje: Indicadores P04
(Rendimiento)

’ 2023- 2024-
INDICADOR (TITULO) 4 25
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 99,1% | 98,6% | 94,7% | 95,9% ND
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 100% | 100% 100% | 100% ND
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 99,1% | 98,6% | 94,7% | 95,9% ND
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 4,8% 4,5% 0% 0% ND
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 95,2% - 85% 90,9% ND
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 99,5% | 100% | 100% | 97,3% ND
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios 1 1 1 1,2 ND
ISGC-P04-08: Num.e.ro de lpla'zas de practicas externas ofertadas sobre el total del 0.71 1 0,38 0,55 ND
alumnado que solicita practicas externas
Movili
o.wlldad gntrante ) ) ) ND
internacional
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en Movilidad entrante nacional - - - ND
programas de movilidad Movilidad saliente ND
internacional
Movilidad saliente nacional - - - ND
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 3,29 3,17 4,5 4,15 ND
ISGC_-POﬁ-ll: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y 3,57 3,61 43 36 ND
realizacion del TFG/TFM
ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas
. . 4,33 5 5 5 ND
realizadas por los estudiantes
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el
. A 5 2,71 5 5 ND
desempefiio del alumnado en las practicas externas
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas 4,11 4,47 4,4 4,5 ND
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ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de
movilidad nacional e internacional, tanto entrantes como salientes

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

INDICADOR (CENTRO)

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 85,7% | 78,2% | 86,6% | 88,6% ND
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 99,9% | 100% 100% 99,5% ND
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 85,8% | 78,2% | 86,6% 89% ND
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 10,5% | 18,6% | 22,9% 6,7% ND
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 86,8% | 67,4% | 62,9% | 82,2% ND
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 96,9% | 90% 91,3% | 95,6% ND
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios 1,09 1,2 1,2 1,18 ND
ISGC-P04-08: Nui | acti t fert | total del
SGC-P04-08 um.e.ro de p a‘zas de practicas externas ofertadas sobre el total de 0,71 1 0,38 0,35 ND
alumnado que solicita practicas externas
Mo.vmdad gntrante i ) ) ) ND
internacional
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en Movilidad entrante nacional - - - - ND
programas de movilidad Movilidad saliente i ) ) ) ND
internacional
Movilidad saliente nacional - - - - ND
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 3,48 2,81 4 3,74 ND

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccién y

realizacion del TFG/TFM 3,72 35 3,94 3,41 ND

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas

4,33 4,86 4,67 5 ND
realizadas por los estudiantes ’ ’ ’
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el
~ A 2,5 1,35 5 5 ND
desempefiio del alumnado en las practicas externas
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas 3,93 3,95 4,26 4,43 ND
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de i ) ) ) ND

movilidad nacional e internacional, tanto entrantes como salientes

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

3) P05 — Gestion del Personal Académico: Indicadores P05 (02-07).

INDICADOR (TiTULO)

ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 76,19% | 42,86% | 35% | 57,89% ND
1SGC-P05-03: Participacion del orof P . — .

SGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora 23,81% | 57,14% 60% 47,37% ND
docente.

ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,6 4,6 4,6 4,6 ND

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las

; . 23,81% | 14,29% | 14,29% | 26,329 ND
convocatorias del programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). % % % %
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ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores

. . 809 1009 1009 809
participantes en la evaluacién de la actividad docente. % % % % ND

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores

, - 209 - - 209 ND
participantes en la evaluacién de la actividad docente. % %

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

2020- 2021-
INDICADOR (CENTRO) 21 2
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 64,1% | 34,88% | 26,83% | 42,86% | ND
LSchi-nPt(;S-O& Participacion del profesorado en Proyectos de innovacién y mejora 51,28% | 51,16% | 36,59% | 31,43% | ND

ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,6 4,6 4,6 4,6 ND

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las

; = 12,82% | 11,63% | 11,63% | 209
convocatorias del programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). % % % % ND

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores

a e 80% 80% 80% 71,43% ND
participantes en la evaluacién de la actividad docente. ? ? ? ?

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores

a - 209 209 209 28,579 ND
participantes en la evaluacién de la actividad docente. % % % %

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

4) Gestion de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: Indicadores P04 (Acceso) y P06.

2024-
25

INDICADOR (TIiTULO) 2020-21 2021-22 2022-23  2023-24

ISG_C-POl.l-l.G: Tasa de. adecuaCIon.deI tltulo‘(lmatrlculados de nuevo ingreso por 100% 100% 100% 90,91% ND
preinscripciones realizadas en primera opcién)

| -P04-17: T i6 | titul tricul i

SGF 0. ok asa de oc.u,pacnon del titulo (matriculados de nuevo ingreso por 105% 110% 100% 110% ND
preinscripcion con relacién a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion 295% 255% 255% 275% ND
sobre plazas ofertadas)

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 91,3% 100% 100% 75,86% ND
ISGC-P06-01: .Grado.c!e satlsf’acc.lon del alumnado con los programas y actividades 3,71 3,75 44 433 3.84
de apoyo y orientacién académica

ISGC-'POG-O?i Grado d.e satisfaccion del alumnado con los programas y actividades 3,54 338 42 42 35
de orientacion profesional

!SGC-P06-03: Grado dle satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e 3,79 3,92 4,38 421 421
infraestructuras del titulo

ISGC-P06-04: tisfaccio | prof | terial

'SGC 06-04: Grado dle satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e 4,49 4,95 422 4,16 455
infraestructuras del titulo

Los Indicadores P04 del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

INDICADOR (CENTRO) 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por
preinscripciones realizadas en primera opcion)

ISGC-P04-17: Tasa de ocupacién del titulo (matriculados de nuevo ingreso por
preinscripcion con relacidn a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion
sobre plazas ofertadas)

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 74,51% | 82,69% | 120,69% | 76,27% ND

100% 100% 100% 97,78% ND

84,44% | 95,56% | 77,78% | 100% ND

184,44% | 177,78% | 160% | 188,89% ND

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades

- ha Al 3,7 3,46 4,09 3,88 3,73
de apoyo y orientacién académica
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ISGC-.POG-O?i Grado d.e satisfaccion del alumnado con los programas y actividades 35 3,13 39 3,75 3.52
de orientacion profesional
!SGC-P06-03: Grado dle satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e 3,83 3,86 4,05 4,07 426
infraestructuras del titulo
!SGC-P06-04: Grado dle satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e 4,49 4,95 4,22 4,16 455
infraestructuras del titulo

Los Indicadores P04 del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

5) P07 — Resultados: A) Satisfaccion con la titulacion (01-04).

INDICADOR (TiTULO)

2020-
21

2021-
22

2023-
24

2024-
25

Zﬁ(;:g;;OI_Ol: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. 65.22% | 81,82% | 90,91% | 66,67% | 82,61%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccién. PDI 38,89% | 23,68% - 21,21% | 26,47%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccién global del alumnado con el titulo 3,47 3,94 4,65 3,95 4,21
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo 4,54 4,56 4,38 4,67 4,25
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccién global del PAS con el Centro 3,85 3,87 3,86 3,82 3,85

INDICADOR (CENTRO) 71 2021-22
Zﬁ(;:g;;OI_Ol: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. 50,98% | 118,81% ) 56,67% | 61,22%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. PDI | 45,71% | 22,35% | 44,44% | 18,06% | 16,88%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccién global del alumnado con el titulo 3,58 3,58 4,29 3,82 4,03
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo 4,42 4,16 4,37 4,25 4,42
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccién global del PAS con el Centro 3,85 3,87 3,86 3,82 3,85

6) P07 — Resultados: B) Egresados (05-10)

INDICADOR (TITULO)

2018-19

ANO DE EGRESO

2019-
20

2020-21

2021-
22

2022-
23

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. 9,52% 16% 14,29% | 36,84% | 46,15%
Egresados

ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 9,52 16 9,52 36,84 46,15
ISGC—.P07—06:Tasa efectlv.a de |r‘15erC|on profesional en un sector profesional 50 25 50 71,43 100
relacionado con los estudios realizados

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo - - - 42,86 -
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 50 66,67 100 71,43 50
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccidn de los egresados con los estudios realizados 3 3,75 3,67 3,14 4,83
LSS(ECI—Z(t)ZI—:O: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias adquiridas 3 4 367 3.29 4,67

INDICADOR (CENTRO)

2018-
19

ANO DE EGRESO

2019-20

2020-
21

2021-
22

2022-
23

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. 18,18% | 14.71% | 14.71% | 40,74% | 32,14%
Egresados
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 18,18 14,71 11,76 37,04 28,57
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Iriclia(;izgzdOOG.c(‘)I':slzseefsetcjgliisdriallriwzs:drglson profesional en un sector profesional 875 40 50 &0 ™
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo - - - 30 -

ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 12,5 50 50 55,56 37,5
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccidn de los egresados con los estudios realizados 3,88 4 3,8 3,36 4,56
LSS;—Z(:ZI—:O: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias adquiridas 3,88 42 38 345 4,33

7) P07 — Resultados: C) BAU (11-14)

INDICADOR (TiTULO) 2(;221 2(;232
ISGC-P07-11: Nimero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - ND
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - ND
ISGC-P07-13: Nimero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios - - - 2,08% ND
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 2,33% - 2,5% - ND

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme

2020- 2021- 2022-

INDICADOR (CENTRO)

21 22 23
ISGC-P07-11: Nimero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - ND
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - ND
ISGC-P07-13: NUimero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios - - - 1,05% ND
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 1,12% - 1,11% | 1,05% ND

Los Indicadores del curso 2024/25 no estan disponibles a la fecha de elaboracion del presente autoinforme
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ANEXO I

TABLAS PERSONAL ACADEMICO

Tabla Personal para impartir el titulo (curso 2023-24), enlace a la web del titulo: https://bit.ly/3KrHdxE
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ANEXO 3:
TABLAS PRACTICA EXTERNAS
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ANEXO 3:

1) TablaInformacion sobre practicas académicas externas (curso 2024-25).

N° de créditos de practicas
académicas externas obligatorias:

N° total de plazas ofertadas (desglosar en
su caso, las plazas si se ofertan en varios

idiomas): clinicas.

31 ofertadas-16 alumnos
realizaron las practicas

N° de créditos de practicas optativas
(de especialidad, mencién o
itinerario):

N° total de plazas ofertadas (desglosar en -
su caso, las plazas si se ofertan en varios
idiomas):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

(Puerto Real, Cadiz)

Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicad5s.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

Denominacion de la entidad Ndmero Convenio (archivo comprimido o descargable con las N°
de Plazas evidencias) personas
ofertadas tutoras en
parael la entidad
titulo colaborad
ora
diferentes
Hospital San Carlos (San Fernando, 1 https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio: 1
Cadiz) Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicad5s.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.
Hospital Universitario Puerta del Mar 2 https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio: 2
(Cadiz) Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicads.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.
Hospital Universitario Puerto Real 1 https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio: 1
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ADACCA (Cadiz)

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicads.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

Hospital de la Linea de la Concepcién

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicad5s.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

FISEVI (Sevilla)

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicad5s.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

AFANAS CAIT Angel de la Guarda (San
Fernando, Cadiz)

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicads.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

Asansull (La linea de la Concepcidn,
Cadiz)

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicad5s.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.

Cedane (Cérdoba))

https://bit.ly/4aS6dY5 Espacio Colabora del Centro aSitio:
Implanta-Certificacién SGC Facultad de Enfermeria y
Fisioterapiaa Biblioteca de DocumentosdAutoinformes
2024-2025aMaster en Fisioterapia neurolégicads.Recursos y
Apoyo a la DocenciaaConvenios Centros Privados.
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1)

Informacion sobre las personas que tutorizan las practicas externas (curso 2024-25):

n
A

CCUA)

Tabla. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas.

Identificador | Universidad / Ambito de Categoria académica / Dedicacion al titulo (horas) Tutor/a académico de la universidad /Tutor/a
Tutor/Tutora | Entidad Conocimiento | profesional de la entidad colaboradora
Prof'1 Hospital Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Universitario Puerta
del Mar (Cadiz)
Prof2 Hospital Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Universitario Puerta
del Mar (Cadiz)
Hospital la linea de
Prof3 la Concepcion Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
(Cadiz)
Prof4 FISEVI, Sevilla Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Prof5 AFANAS CAIT Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Angel de la Guarda
Prof6 Hospital San Carlos | Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora

(Cadiz)
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Prof7 Fundacién Indace Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Prof8 Asansul la Linea Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Prof9 ADACCA (Cadiz) Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
Prof10 Cedane (Cérdoba) Fisioterapia Fisioterapeuta 5 horas Tutor de entidad colaboradora
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UA)

3. Informacion sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y tipo de ensefianza.

% No
presentados

%

Suspensos

%
Aprobados

% Aprobados
Compensacion

%
Notables

%
Sobresalientes

% Matriculas
de honor

%
Incompatibles

% Sin nota

Métodos
estadisticos
aplicados a la
Investigaciéon
sanitaria

13,63%

86,36%

Investigaciéon
clinica en
Fisioterapia

4,54%

95,45%

Aplicaciones TICs
en la atencion
sanitaria

100%

Reeducacion
cognitiva y
neurolingiiistica
para
fisioterapeutas

100%

Exploracién
neuroldgica y
Escalas de
valoracion en
pediatria

59,1%

36,35%

4,54%

Actualizacion en
técnicas de
intervencion en
Fisioterapia
Neurolégica
Pediatrica

100%
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Exploraciéon - - - - 13,6% 86,4% - -
neuroldgica y
escalas de
valoracion en el
adulto

Actualizacion en - - - - 9,1% 90,9% - -
técnicas de
intervencion en
Fisioterapia
Neurolégica en el
adulto

Valoracion e - - - - - 100% - -
intervencion en el
sistema nervioso
periférico

Aspectos - - - - - 100% - -
especificos en
Fisioterapia
Neurolégica

Practicas Clinicas 1 - - - - 7,7% 92,3% - -

Practicas Clinicas - - - - 7,7% 92,3% - -
1I

Practicas Clinicas - - - - 7,7% 92,3% - -
111

Trabajo Fin de 28,28% - 4,54% - 31,81% 36,36% - -
Master
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