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Recomendaciones

Para cursar esta asignatura se recomienda:

- Nivel de idioma: El alumno/a debe conocer el uso hablado y escrito del espanol.

- Cédigo ético: Las conductas de "plagio" en las actividades tedricas y practicas son
éticamente reprobables. Asimismo, las conductas irrespetuosas hacia los miembros
de la comunidad universitaria estan fuera del cédigo ético de esta asignatura.

-Esta asignatura utiliza herramientas on-line o procedimientos computarizados para
presentacidon de trabajos, por lo que se recomienda al alumno/a que maneje este
tipo de herramientas.

| OFERTA EN LENGUA EXTRANJERA

No se oferta para Lengua Extranjera.

Q@ MOVILIDAD

e Movilidad Nacional (SICUE): Si. Tipo de ensefianza: Presencial
e Movilidad Internacional: Si. Tipo de enseflanza: Presencial
e Estudiante Visitante Nacional: Si. N2 Plazas: 2. Tipo de ensefanza: Presencial

= RESULTADO DEL APRENDIZAJE

Id. Resultados

1 Relacionados con la competencia CE22: Comprender y justificar el juicio
profesional y la toma de decisiones en situaciones complejas desarrollando las
herramientas necesarias para combinar las competencias profesionales que
permiten aglutinar la actividad asistencial con la investigadora y favorecen una
mejora en la calidad del cuidado asi como la posibilidad de ampliar la practica
ofreciendo cuidados innovadores.

R1. Identificar el juicio profesional como un proceso que indica el area de
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Resultados

R2. Distinguir entre juicio profesional y otros tipos de juicio en la practica
enfermera: clinico, terapéutico, ético.

R3. Reconocer cémo las caracteristicas personales y las exigencias del
profesional influencian el juicio profesional.

R4. Explicar la reflexidn critica, la evaluacién y la experiencia clinica, como bases
del juicio profesional dirigido a resolver las cuestiones, problemas y dilemas de la
practica.

R5.Examinar y defender la importancia contar con el conocimiento y la
capacidad de razonar para llevar a cabo juicios profesionales seguros vy
adecuados.

R6. Apreciar el papel de los valores personales, profesionales y organizacionales
en el juicio profesional considerando sus consecuencias personales.

R7. Identificar el alcance del juicio profesional en la practica avanzada.

R8. Analizar el papel de la formaciéon permanente en el juicio profesional y el
desempeno de rol.

R9. Analizar las barreras al juicio profesional para el caso de las enfermeras/os
en general y de practica avanzada en particular,considerando especificamente
los perfiles de practica avanzada implantados en nuestro entorno.

R10. Resumir en una presentacion el efecto de las perspectivas analitica e
intuitiva en el juicio profesional y sus consecuencias en la practica profesional
avanzada.

R11. Distinguir entre los modelos de toma de decisiones normativo, prescriptivo
y descriptivo.

R12. Identificar las fortalezas y las debilidades de modos de decisién intuitivos vs
racionales, ejemplificdndolas en el liderazgo clinico, la gestién de casos, la
consultoria y la docencia.

R13. Identificar el modelo de razonamiento que, de acuerdo a la evidencia,
suelen utilizar en la toma de decisiones clinicas los profesionales de la salud,
novatos y expertos.

R14.Describir el modelo de matriz percepciones de la toma de decisiones
clinicas.

R15 Juzgar la toma de decisiones cuando tiene un caracter interprofesional.

PROGRAMA DOCENTE 2022-23 Pagina 3 de 16



/ . .
N UCA s

PROGRAMA DOCENTE 2022-23

Resultados

R17. Llevar a cabo una entrevista en profundidad a companeros o profesionales
en ejercicio dirigido a identificar su percepcién acerca del modo en que toman
decisiones en el ambito profesional.

R18. Priorizar las decisiones de cuidado en un caso clinico dado

R19.Analizar las decisiones tomadas en un caso dado, prestando especial
atenciébn a los aspectos relacionados con la seguridad del paciente,
conectandolo con los distintos perfiles de practica avanzada implantados en
nuestro entorno.

R20. Apreciar la importancia de contar con conocimientos y razonamiento clinico
para detectar incongruencias entre las guias clinicas / protocolos basados en la
evidencia y el tratamiento/plan de cuidados prescrito a un paciente en concreto.

R21. Analizar la toma de decisiones clinicas en relacién a la diversidad cultural,
la identidad profesional y la teoria de la decisidn, conectédndolo con los distintos
perfiles de practica avanzada implantados en nuestro entorno.

R22. Desarrollar y refinar el juicio profesional a través del estudio y la reflexion
sobre situaciones clinicas.

R23. Elogiar ante sus compafneros o bien a través de un articulo de opinién, la
promocién de las decisiones clinicas basadas en la evidencia de investigacion
como un medio para mejorar la calidad de la atencién enfermera
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Id. Resultados

2 Relacionados con la competencia CE23: Fundamentar la importancia de actuar
como modelo de rol en el contexto de la préactica profesional avanzada,
facilitando el aprendizaje, mejorando la utilizacién de la evidencia, investigando,
colaborando dentro de equipos interdisciplinares, logrando mejoras en los
resultados de salud del paciente

R24. Definir los limites de lo que constituye una practica enfermera segura y de
calidad, detallando especificamente lo relacionado con el liderazgo clinico, la
gestién de casos, la consultoria y la docencia..

R25. Identificar el valor de las guias de practica clinica enfermera para una
practica segura y de calidad asi como las facilidades y obstaculos para su
utilizacién en las organizaciones sanitarias en nuestro medio.

R26. Interpretar patrones y tendencias en datos cualitativos y cuantitativos para
evaluar los resultados del cuidado del paciente (personas, familia, grupo,
comunidad) y compararlos con los que se consideren referencia (institucional,
provincial, autonémico, nacional, etc.)

R27. Determinar situaciones en las que se considera necesaria la intervencién de
un profesional capaz de llevar a cabo una practica profesional avanzada,
ejemplificandolo especificamente con los modelos de préactica profesional
avanzada implantados en Europa, Espafa y Andalucia

R28. Debatir como los roles facilitadores pueden favorecer en otros el desarrollo
de competencia en juicio profesional y su relacién con modelos de aprendizaje a
lo largo de la vida.

R29. Aplicar modelos de practica reflexiva y desarrollo de la competencia gque
son facilitadores en contextos de aprendizaje formal e informal.

R30. Reconocer el papel del profesional que interviene bajo el rol de practica
avanzada respecto al trabajo en equipo multidisciplinar incluyendo la necesidad
de actuar ante colegas / compafieros dificiles con el fin de garantizar al paciente
la seguridad

COMPETENCIAS
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Competencia Tipo

Comprender y justificar el juicio profesional y la toma de decisiones
en situaciones complejas desarrollando las herramientas necesarias
para combinar las competencias profesionales que permiten aglutinar
la actividad asistencial con la investigadora y favorecen una mejora
en la calidad del cuidado asi como la posibilidad de ampliar la
practica ofreciendo cuidados innovadores

ESPECIFICA

Fundamentar la importancia de actuar como modelo de rol en el
contexto de la practica profesional avanzada, facilitando el
aprendizaje, mejorando la utilizacién de la evidencia, investigando,
colaborando dentro de equipos interdisciplinares, logrando mejoras
en los resultados de salud del paciente

ESPECIFICA

Adquirir la formacién especializada necesaria para planificar,
organizar y evaluar trabajos cientificos centrados en la atencién
enfermera asi como para ofrecer cuidados enfermeros de excelencia
en situaciones complejas con el rigor cientifico e investigador
necesarios.

GENERAL

Aplicar en entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos
mdas amplios o multidisciplinares / multiprofesionales, principios
éticos muy generales asi como los conceptos, principios, teorias o
modelos relacionados con la Enfermeria y su é&rea particular de
estudio.

GENERAL

Interpretar criticamente y aplicar adecuadamente las aportaciones
cientificas que generan nuevas perspectivas de intervencién en el
contexto del cuidado enfermero, asi como las diferentes
metodologias cientificas de valor en la construccién del conocimiento
enfermero

GENERAL

Desarrollar la capacidad de iniciarse en la generaciéon de
conocimiento cientifico relevante a la Enfermeria y aplicar la
evidencia cientifica en las dreas de préctica clinica y/o formacién
enfermera

GENERAL
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Competencia Tipo

Articular una filosofia personal y profesional sobre la practica | GENERAL
profesional avanzada que refleje el cuidado enfermero basado en el
conocimiento y centrado en la persona, el respeto a la diversidad y el
compromiso con las defensa de los derechos humanos, todo ello en
consonancia con el marco legal, las normas profesionales, el cédigo
ético y, si es el caso, las reglas organizacionales &actica clinica y/o
formacion enfermera

Desarrollar y fortalecer lineas de investigaciéon actuales en el &mbito | GENERAL
de la Enfermeria relacionadas con la practica enfermera avanzada

Gestionar la informacién a partir de diferentes fuentes para obtener, | GENERAL
organizar, interpretar y comunicar en el campo de la investigacién
enfermera y las ciencias de la salud

Comunicar e interactuar con interlocutores de diversa indole y de | GENERAL
acuerdo con los requerimientos de la situacién, en la presentacion y
discusién de ideas, procedimientos, informacién y conclusiones
profesionales, de forma oral y escrita en contextos sociales,
cientificos y profesionales.

Capacidad de aceptar la responsabilidad de su propio aprendizaje, y | GENERAL
desarrollo profesional, utilizando la evaluaciéon y la investigacién
como medio para reflejar y mejorar su actuacién y aumentar la
calidad de los servicios prestados

Poseer y comprender conocimientos que amplian y mejoran los | BASICA
asociados al primer ciclo, lo que les aporta una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo
en un contexto de investigacién.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su | BASICA
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mdas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio
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Competencia Tipo

Capacidad de emitir juicios: Que los estudiantes sean capaces de
integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

BASICA

Capacidad de comunicar y aptitud social; Que los estudiantes sepan
comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan) a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

BASICA

Habilidad para el aprendizaje: Que los estudiantes posean las
habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

BASICA

Gestionar el trabajo de forma auténoma y autorregulada

TRANSVERSAL

Identificar y afrontar los cambios en un contexto complejo e incierto.

TRANSVERSAL

Desarrollar compromiso ético, especialmente relacionado con la
deontologia profesional y la aplicaciéon de los valores democraticos
vinculados a los derechos fundamentales y de igualdad

TRANSVERSAL

Intervenir desde la seguridad y la calidad

TRANSVERSAL

Utilizar las herramientas y los recursos de la sociedad del

conocimiento de forma eficaz

TRANSVERSAL

Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas
establecidas tanto oral como escrita y con distinto tipo de
interlocutores

TRANSVERSAL

Colaborar e integrarse en grupos y equipos de trabajo

TRANSVERSAL

Analizar y sintetizar la informacion

TRANSVERSAL

Identificar, analizar y tomar la opcidén resolutiva mas adecuada para
dar respuesta a los problemas del dmbito profesional de forma eficaz
y eficiente

TRANSVERSAL
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Competencia Tipo

Desarrollar pensamiento critico, autocritica y auto-regulacion | TRANSVERSAL
emocional

Obtener e interpretar datos relevantes en el ambito de la salud para | TRANSVERSAL
emitir juicios profesionales

Elaborar y defender argumentos adecuadamente fundamentados TRANSVERSAL

Q. CONTENIDOS

Contenido Descripcion

Concepto.

Evidencia relacionada con la practica.

Factores politicos, profesionales y sociales que influencian el ejercicio
de la Enfermeria y el cuidado de la salud.

Roles especificos

Conducta de salud: adquisicién, mantenimiento, y cambio. Seleccién
de investigaciones aplicadas.

(% SISTEMA DE EVALUACION
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Procedimientos de evaluacion

Tarea/Actividades Medios, técnicas e instrumentos Ponderacion

Participacion Asistencia a las actividades al menos en un | 10 %
70% y realizacion de las actividades de
ausencia previstas.

Actividades practicas | Resolucién de ejercicios de aplicacién de | 30 %

de aula. conceptos durante la actividad presencial
Actividades de | Actividad en aula virtual 10 %
seguimiento en | Realizacion de las actividades planteadas.

campus virtual

Realizacion adecuada | Actividad de entrega en el campus virtual. | 40 %
del trabajo final Requiere testigos de seguimiento. y autoria.

Exposiciones orales Se valorara la actitud y capacidad de | 10 %
exponer y debatir ideas

Criterios de evaluacion

1. Participacion.;¢ Valoracion de las intervenciones en discusiones y debates, asi
como de las preguntas y aportaciones que hace.

2. Actividades practicas de aula / Laboratorio de Simulaciéon Clinica.;¢ Se
encomendaran tareas vy actividades de aula para ser desarrolladas
fundamentalmente de forma cooperativa. Dichas actividades servirdn de base para
evaluar regularmente el trabajo desarrollado por el alumnado.

3. Actividades de seguimiento en campus virtual.;; Participacion en foros, tutoria
virtual, trabajos online, etc.

4. Lectura y ejercicios sobre ellas.;; Lecturas de documentos, articulos, libros con
cuestionarios, guias o testigos de lectura.
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5. Pruebas escritas y/o trabajos finales de revisién y sintesis / informe de
actividad.;; Al objeto de promover una visidn de conjunto de cada una de las
materias, se realizaran pruebas finales, en unos casos en formato de examen,
presencial o no, y en otros en forma de trabajos globales de sintesis o de aplicacién
de los conocimientos adquiridos.

6. Exposiciones orales / defensa oral de trabajos.;; Se valorara la actitud y

capacidad de exponer y debatir ideas, asi como de realizar exposiciones formales
ante el resto de la clase.

% PROFESORADO

Profesorado Categoria Coordinador
LOPEZ FERNANDEZ, CONSUELO PROFESOR COLABORADOR Si
FUENTES CEBADA, LUIS SERVICIO ANDALUZ DE SALUD No
GARCIA JUAREZ, MARIA DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD No
ROSARIO

SILVA VERA, MARIA EUGENIA PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD No
PONCE DELGADO, SILVIA SERVICIO ANDALUZ DE SALUD No
FERNANDEZ GUTIERREZ, MARIA PROFESOR ASOCIADO CC. SALUD No

DEL CARMEN

MARTINEZ NIETO, JOSE MANUEL PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD No
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= ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Detalle

01 Teoria 14 Sesiones tedricas de clase

02 Préacticas, 6 Sesionres practicas de clase. Seminarios de

seminarios y profundiacién. Trabajos en grupo.

problemas

10 Actividades 25,00 Realizacién de trabajos, lectura de documentos,

formativas no actividades online

presenciales

11 Actividades 3,00 Tutoria presencial y/o virtual

formativas de

tutorias

12 Actividades de 1,00 Actividades de evaluacion.

evaluacion

13 Otras 26,00 Estudio y trabajo individual del alumno. BlUsqueda de

actividades informacién. Integracién de los conocimientos,
desarrollo de destrezas y actitudes. Ejercicios de
autoevaluacién y autocomprobacién de forma
auténoma del desarrollo de competencias, entendidos
como preparacion para la evaluacién final
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COMENTARIOS

Esta materia considera una manera de intervenir, la practica profesional avanzada,
en la que el punto de partida se sitla en lo que las enfermeras piensan que deben
hacer a la luz del conocimiento disponible. En este contexto el juicio profesional,
incluida la capacidad para la toma de decisiones, ocupa un papel central y se
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aborta en los diferentes roles que conforman la practica avanzada de la Enfermeria.
En el estudio de los distintos temas se presentan instrumentos validos y fiables
para su aplicacion practica.

Esta materioa instruye, desarrolla y evalUa las siguientes competencias especificas:
CE22. Comprender vy justificar el juicio profesional y la toma de decisiones en
situaciones complejas desarrollando las herramientas necesarias para combinar las
competencias profesionales que permiten aglutinar la actividad asistencial con la
investigadora y favorecen una mejora en la calidad del cuidado asi como la
posibilidad de ampliar la practica ofreciendo cuidados innovadores

CE23. Fundamentar la importancia de actuar como modelo de rol en el contexto de
la practica profesional avanzada, facilitando el aprendizaje, mejorando la
utilizacién de la evidencia, investigando, colaborando dentro de equipos
interdisciplinares, logrando mejoras en los resultados de salud del paciente

El presente documento es propiedad de la Universidad de Cadiz y forma parte de su Sistema de Gestiéon de Calidad Docente.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, toda alusién a personas o colectivos incluida en este documento estara
haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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