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Comisién de Garantfa de Calidad

Acta de la Sesién de la Comisién de garantia de calidad de la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de la
Universidad de Cadiz, celebrada el dfa 6 de abril de 2010 a las 13.00 horas en primera convocatoria, en el despacho de
Direcci6n de la Escuela bajo la Direccién del Ilmo. Sr. Director D. Alberto Pérez Moreno, asistido por el Sr. Secretario
D. José Aparicio Patino, con la relacién de asistentes y orden del dia que a continuacion se exponen:

Asistentes:

Rafael Cubiella Mufioz
Luciano Dominguez Tdboas
Ana Maria Garcia Bafién
Manuel Gil Mufioz

José Manuel Martinez Nieto
Petronila Oliva Ruiz
Alberto Pérez Moreno

M* del Carmen Sutil Lépez
José Aparicio Patino

Excusan su asistencia:
Jose Almenara Barrios
Ana Sainz Otero
Orden del dia:

1. Propuesta del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia sobre las asignaturas de “Fisiopatologia” y
“Transculturalidad, género y salud”.
2. Tutorizacién de alumnos. Accién tutorial.

3. Cambio de semestre de asignatura de Fisioterapia.

1. Propuesta del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia sobre las asignaturas de “Fisiopatologia” y
“Transculturalidad, género y salud”.

Informa el Sr. Director de el desacuerdo entre los Departamento de Medicina y de Enfermeria y Fisioterapia a
la hora de aplicar el acuerdo de cesién de un crédito por parte del primero para que el segundo imparta prcticas de
soporte vital basico y avanzado. En el informe recibido del Departamento de Medicina se nos comunica que el crédito
cedido es para talleres de RCP. Esta Comisién propone que ese crédito cedido al Departamento de Enfermeria y
Fisioterapia sea impartido como taller,

En relacion con la asignatura “Transculturalidad, género y salud” se decide solicitar a los Departamentos
implicados (Enfermeria y Fisioterapia , y Economia) un acuerdo para impartir la asignatura, el cual seria presentado en
una proxima reunién de esta Comisién.

2. Tutorizacién de alumnos. Accién tutorial.

Se informa de Ia disponibilidad de 7 profesores tutores para el drea de Fisioterapia y de otros 12 para el 4rea de
Enfermeria, entre Cédiz y Jerez. Las coordinadoras para Enfermeria y para Fisioterapia presentan un documento de
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trabajo para implantar la acci6n tutorial en el que se recoge aspectos de la misma como objetivos, funciones de los
participantes y la planificacién (ver Anexo).

3. Cambio de semestre de asignaturas de Fisioterapia.

Se acepta el cambio propuesto a la Comisién: “Drenaje linfitico” pasa al segundo semestre y “Procedimientos
generales. Generales en Fisioterapia I1” pasa al primer semestre .

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la Sesidn a las 14.20 horas, de la que como Secretario doy fe
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INFORME DEL PROYECTO DE PROGRAMAS DE ACCION TUTORIAL DE
LA FACULTAD DE ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA

Periodo de referencia Curso 2010-201]

Centro: FACULTAD DE ENFERMERIA Y F ISIOTERAPIA
Decano/a/Direccién: Iimo. Sr. ALBERTO PEREZ MORENO
Coordinador/a:

Reconocimiento de créditos para el curso: 2010-2011

Objetivos del Programa

La actuacion transversal de la Accién Tutorial funciona apoyando al alumnado
mientras desarrolla las estrategias necesarias que le permiten su integracion en la
actividad universitaria, su formacién superior y su capacitacion para su futura vida
profesional.

Entre las funciones del tutor destacan:
- Apoyar al alumno durante su adaptacion e integracién en la vida universitaria,

- Informar de la estructura de funcionamiento de la Universidad, sus 6rganos de gestion
y direccion y la implicacion del alumnado en los mismos.

- Incentivar la participacién en la vida universitaria y en las actividades culturales que
la Universidad o la sociedad de su entorno promueven,

- Orientar y estimular el aprendizaje independiente con las exigencias que presenta la
Universidad y el nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior.

- Realizar un seguimiento del grado de aprovechamiento académico. tratando de
identificar las causas del fracaso y proponiendo propuestas de mejora.

- Guiar al alumno para que aprenda a compensar y/o solventar las dificultades
académicas de su proceso formativo.
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- Asesorar en la eleccion de itinerarios curriculares en funcién de sus perspectivas
profesionales y de sus inquietudes personales.

- Resaltar durante la tutorizacién que el propio alumno es el protagonista fundamental
del proceso de toma de decisiones de su carrera profesional.

- Promover el potencial del alumno. haciéndole que descubra sus capacidades,
competencias y destrezas y sus carencias, con objeto de que aprenda a disefiar su
proceso de mejora.

Hay que destacar que se informa al alumno de que la tutorizacién en primer curso
es practicamente imprescindible para sus inicios en la universidad. Asi. se asigna
directamente a cada alumno de nueva matriculacién un tutor, quien se responsabiliza de
llevar a cabo las tutorias. En los sucesivos cursos el alumno mantiene el mismo tutor
que se le asignd en primero (siempre que sea posible), pero con caracter mas voluntario
después de realizar la matriculacion de segundo curso (es importante la tutorizacién en
ese momento despu€s de los resultados del primer afio universitario). Se parte de la idea
de que el alumno ya conoce la eficacia de la tutorizacion y tiene que decidir si continta
con ella.

De forma reciproca, la Accién Tutorial, a través de los informes de los tutores,
recibe de los alumnos informacién muy directa y concreta sobre la actividad global del
centro. imprescindible para completar la informacién que se recaba desde Decanato y
desde la Unidad de Calidad de la Universidad a través de los controles de calidad que se
realizan. Todo ello permite una mejora en el funcionamiento académico del centro.

Funciones de los participantes

El Grupo de Accion Tutorial estd compuesto por:

1. Director/Decano del Centro.
Es la responsable general de la Facultad de Ciencias de las iniciativas y cuantas
acciones se emprenden desde este programa. Esta funcion recae en la profesora M*
Dolores Galindo Riafio (Dpto. Quimica Analitica).

ro

Coordinador de la Titulacion

2

3. Coordinador de la Accién Tutorial

Dado que en la Facultad de Enfermeria v Fisioterapia se imparten dos
titulaciones, cada una con una problematica y circunstancias propias. existe un
coordinador para cada una de ellas. Los profesores responsables son: Prof*. Ana
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Garcia Baifion por el Grado de Enfermeria y el Prof. Luciano Dominguez T4boas,
por el grado de Fisioterapia.

3-Profesores tutores

El grupo de accion tutorial estd formado por profesores de la Facultad de
Enfermeria y Fisioterapia. Esta diversidad enriquece muy positivamente la accioén
tutorial pues se pueden abordar los temas desde diferentes perspectivas. Los
coordinadores también desarrollan su actividad como tutores.

A continuacion se detalla el listado completo, seglin se solicita en este informe,
por titulacién de los profesores participantes y los créditos que se solicitan de
reconocimiento de créditos, indicando 1 crédito por profesor tutor y 2-3 créditos por
coordinacion.

Tutores: (nombre. NIF de todos los tutores y crédito de reconocimiento solicitado) (1
cred. para cada tutor, 2 cred. por coordinacion de fitulacién y 3 cred. por coordinacién
de Facultad, no acumulables)l de créditos solicitados.

Estudios: Grado en Fisioterapia (X tutores)
_Tutores " NIF | Créditos
Tipo B

~Luciano | Dominguez Téboas

Estudios: Grado en Enfermerfa(X tutores)

. Tutores ~ NIF_ | Créditos
31241395N Tipo B

 Fernando | Fernan Fernandez N
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Planificacién de las actividades relacionadas con Ia Acciéon Tutorial

Disefio y planificacién de las actividades formativas de los tutores: Se realizara al
comienzo del curso un seminario de formacion para los tutores.

Organizacién de la presentacion de los tutores previa a la matriculacién

Elaboracién/revisién del material de trabajo del curso: gufa del tutor, ficha de
seguimiento del alumno.

Cronograma:

Presentacion del tutor previo a la matricula,

Presentacién de la Accién tutorial de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia,
dentro de las jornadas de comienzo del curso para alumnos de nuevo ingreso.

Primera tutorfa: 1 al 12 de octubre (cada tutor-alumno dispuso del dia mas
conveniente para su reunién particular, dentro de este intervalo propuesto por la
coordinacién). Este plazo sera algo posterior para aquellos alumnos que se
matriculen después.

Primera tutorfa grupal: 8 y 9 de enero. A la finalizacion del semestre y previo a los
examenes, los coordinadores de cada titulacion y el coordinador general, junto con
los tutores que asi lo deseen, asistirdn a una tutoria de grupo por grado. con objeto
de estudiar los problemas generales y la marcha del curso a mitad de curso. En esta
tutoria se recogera la primera encuesta de satisfaccion general.

Segunda tutoria: 2 a 6 de marzo (se oferta este plazo para que tutores-alumnos
concreten el dia md4s adecuado para ambos). Se realizara cuando los alumnos
dispongan de sus notas del 1° cuatrimestre.

Segunda tutorfa grupal: 20 a 24 de abril. La realiza el coordinador de titulacion y el
coordinador general. Asisten los tutores que lo deseen.

Tercera tutorfa: 1 al 22 de julio (se oferta este plazo para que tutores-alumnos
concreten el dia mas adecuado para ambos). Se realizard cuando los alumnos
dispongan de sus notas de] 2° cuatrimestre.,

Jornada de acogida a nuevos alumnos y presentacion del tutor previo a la matricula
para el curso 2011-2012. Durante el mes de Julio se solapard la actividad de este
curso con la del siguiente, pues en julio se realizard esta primera reunién.

Cuarta tutorfa: septiembre-octubre. previa a la matriculacién del 2° curso. Se

realiza la 2% encuesta de satisfaccion de la accion tutorial.
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4. Alumnos Tutores/Mentores

El grupo de accién tutorial estd formado también por alumnos de 2° curso de las
Titulaciones de Enfermeria y F isioterapia; esta diversidad enriquece muy positivamente

la accion tutorial pues se pueden abordar los temas desde diferentes perspectivas.

Tutores: (nombre, NIF de todos los tutores y crédito de reconocimiento solicitado)
Estudios: Grado en Fisioterapia (X tutores)

_ Alumno/Mentor NIF | Créditos |







8. Universidad - <
% g C de Cadiz Departamento de Medicina % Dr. Maranan, 3 11602 Cudin.
Lo 9S6013324, Fax: 936015280
TTail deprmedicina@uca.es

ILMO. SR. DIRECTOR
E.U. DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Cadiz, 5 de marzo de 2010

Con ¢l fin de mejorar la calidad de la docencia que este Departamento tiene asignada en el Grado
de Enfermeria, en relacién con la asignatura de Fisiopatologia y, habida cueata los conflictos que
durante el presente curso se han generado en relacién con el desarrolio tedtico y practico de la
RCP bisica y avanzada, incluidos en el programa de la referida asignatura, este Departamento
considera que solo seria minimamente aceptable para la consecucidn de los objetivos planteados,
la actual asignacién de créditos descrita en la ficha de la asignanura, aprobados y vigentes en los
actuales Planes de Estudios del Grado de Enfermerfa, que contempla que los contenidos tedricos
de la RCP bisica y avanzada se desarrolle a lo largo de 0,5 créditos tedricos {incluidos ya en el
programa tedrico de la asignatura) y 1 crédito para el desarrollo del programa prictico (a
desarrollar en el taller de enfermeria). Cualquier otra asignacién inferior a la referida iria en
detrimento de la calidad de la docencia e impeditian la consecucién de los objetivos propuesto en
aspectos tan impottante como son los del Soporte Vital avanzado de necesario conocimiento por
los futuros enfermeros.

Hemos considerado, que atendiendo a la importancia de un aprendtzaje suficiente de estas
materias pata la futura actividad profesional de los enfermeros, se proponga, como alternativa mas
factible y adecuada, la cteacién de una asignatura dedicada exclusivamente al desarrollo tedrico y
prictico de Ia RCP bisica y avanzada, tanto en nifios como en adultos con una duracién al menos
de tres créditos (1 tedrico y 2 précticos) que se adscriba tanto al Departamento de Medicina como

de Enfermeria.

Un cordial saludo,




